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,,Olyan lesz a jovo, mint amilyen a ma iskolaja.” (Szent-Gyorgyi Albert)
Iskolank torténete

Az iskola jogelédjét 1831-ben nyitotta meg az izraelita hitkdzség, 3 osztalyos fil-
népiskolaként.

Intézménylink a magyar kozoktatds torténetében elsdként folytatott kereskedelmi jellegii
képzést vidéken. 1842-t61 a felsé évfolyamokon kereskedelmi szaktargyakat is tanitottak. 1857-
tdl az alapiskolara két évfolyamos kereskedelmi szakiskolat épitettek.

1889-ben a beliigyminiszter az iskolat az orszag alrealiskolaival egyenrangunak nyilvanitotta.
A Trefort-féle iskolarendszer szellemének megfeleléen engedélyt kapott a hitk6zség, hogy
harom évfolyamos kdzépkereskedelmi iskolava szervezze a koradbban két évfolyamos iskolat.
1895-ben mar fels6kereskedelmi iskola néven szerepelt.

1920-ban miniszteri rendelet alapjan a harom évfolyamu felsGkereskedelmi iskolat, négy
¢vfolyamuva szervezték at.

A haborut kdvetd gazdasagi helyzet, a nagy vildggazdasagi valsdg miatt a fenntartd hitkozség
nem birta az anyagi terheket, ezért az intézmény az 1933-34-es tanévet mar a varos iskoldjaként
kezdte meg, Nagykanizsai FelsOkereskedelmi Iskola néven.

1940-41-es tanévtdl kereskedelmi kozépiskolaként folytatta mitkodését az iskola. 1948-t6l az
allam kezelésébe keriilt. 1952-t61 Kozgazdasagi Technikum Kereskedelmi Tagozat néven
miikodott. Az 1954-55-6s tanévben kezdddott el a felnodtt kereskedelmi és vendéglatoipari
szakmunkasképzés.1957-ben az iskola 100 éves jubileuma alkalmabol felvette Thury Gyorgy,
Kanizsa vara fokapitanyanak nevét.

Az 1965. évi oktatdsi reform sordn megsziintették a technikumokat, helyiikkre a
szakkozépiskolak 1éptek, a technikumtol eltérd képzési céllal.

Iskolank 1967-t8l kezdve kereskedelmi szakkdzépiskola lett. 1976. januar elsejével kdzos
igazgatas ald helyezték a szakkozépiskolat és a szakmunkasképzé iskolat, az 0uj név: Thary
Gyorgy Kereskedelmi Szakkdzépiskola, Kereskedelmi és Vendéglatoipari Szakmunkasképzo
Iskola.

1991. szeptember 1-jén a Zrinyi Miklos utcai épiiletbdl a jelenlegi helyére az Ady Endre utca
29. szam ala koltozott.

1993-ban 1j épiiletszarny késziilt, amelyben mar sajat tornaterem, menza és korszerii
tankonyha, tanétterem is helyet kapott. Kialakitottak két oktatokabinetet a kereskedelmi tanulok
csoportos gyakorlati foglalkozasaihoz.

1993 szeptemberében indult a vendéglato szakkozépiskolai képzés, ezzel egy iddben intézmény
a Thury Gyorgy Kereskedelmi és Vendéglatd Szakkozép- és Szakmunkasképzd Iskola nevet
vette fel.

1998 o6ta felséfoku szakemberképzés vette kezdetét, kereskedelmi szakmenedzser szakon. A
2000-t61 miikodé kereskedelmi, vendéglatdé technikus képzés mellett 2001 szeptemberétol
idegenforgalmi technikusokat is képzett az oktatasi intézmény. 2001-ben az intézmény nevét
modositottak: Thury Gyorgy Kereskedelmi, Vendéglato és Idegenforgalmi Szakképzo Iskola.
2005-06. tanévtdl ujabb érettségire épiild népszerli szakmaval boviilt a képzési paletta, 1 éves
logisztikai ligyintézd szakmara iratkozhattak be a didkok, 2010 szeptemberétdl pedig az
¢élelmiszeripari szakiranyon kezdhették meg tanulmanyaikat.



2011. augusztus 1-tdl dsszevont intézményt hoztak 1étre Dr. Mezd Ferenc — Thury Gyorgy
Gimnazium és Szakképz6 Iskola néven.

2014. szeptember 1-jét6l a kozgazdasagi agazati képzést valamint a pénziigyi-szamviteli
iigyintézo, illetve az tigyviteli titkar szakmakat tagintézménytinkben sajatithatjak el a fiatalok.
2015. jinius 30-an iskolank kivalt az 6sszevont intézménybdl.2015. jalius 1-jén megalakult a
Nagykanizsai Szakképzési Centrum Thary Gyorgy Szakképzo Iskoldja.

2015. szeptember 1-t61 indult az ligyvitel agazati képzés, valamint a feln6ttoktatas.

2020. julius 1-t6l az iskola neve Nagykanizsai Szakképzési Centrum Thiury Gyorgy Technikum
lett.



Jogszabalyi kornyezet

* a2011. évi CXC. Kdznevelési torvény

e a 229/2012. (VIHI. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdéznevelésrdl szold torvény
végrehajtasarol

e a 2015. évi LXV. torvény A nemzeti kdznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. térvény
modositasarol

* A szakképzésrol szolo 2019. év LXXX. torvény

* A szakképzésrodl szolo torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1.7.) Kormanyrendelet

« A Szakképzés 4.0 — A szakképzés ¢és felndttképzés megujitasanak kozéptava
szakmapolitikai stratégidja, a szakképzési rendszer valasza a negyedik ipari forradalom
kihivasaira cimii stratégia elfogadasar6l és a végrehajtasa érdekében sziikséges
intézkedésekrol sz616 1168/2019. (111.28.) Kormanyhatéarozat

* a2011. évi CLXXXVIIL. Szakképzési torvény

* a2015. évi LXVL. torvény A szakképzésrdl szold 2011. évi CLXXXVIL torvény, a
felndttképzésrol szolo 2013. évi LXXVIL térvény és az azokkal dsszefiiggd targya
torvények modositasarol

« 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

» a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl szold 11/1994. (VI. 8.) MKM-rendelet
modositasarol szol6 34/2011. (V1.24.) NEFMI rendelet

« 2/2005. (I11. 1.) OM rendelet a sajatos nevelési igényii gyermekek ovodai nevelésének
iranyelve ¢€s a sajatos nevelési igényili tanulok iskolai oktatasanak irdnyelve kiadasarol

« 17/2014. (I1L. 12.) EMMI rendelet a tankdnyvvé, pedagogus-kézikonyvvé nyilvanités, a
tankonyvtamogatas, valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérdl

+  2013. évi CCXXXII. torvény a nemzeti kdznevelés tankonyvellatasarol

+ 110/2012. (VI. 4.) Kormanyrendelet a Nemzeti alaptanterv kiaddsarol, bevezetésérol és
alkalmazasarol

« 51/2012. (XI11.21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak
rendjérol

« 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek o6vodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényli tanulok iskolai oktatdsanak iranyelve
kiadéasarol

* a 100/1997. (VI. 13.) Kormanyrendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak
kiadéasarol

* a40/2002. (V. 24.) OM rendelet az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl

* a30/2016. (VIIL 31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrol

* a 8/2006. (III. 23.) OM rendelet a szakképzés megkezdésének ¢€s folytatasanak feltét-
eleirdl, valamint a térségi integralt szakképzd kdzpont tanacsado testiiletérdl

» az Orszagos képzési jegyzékrdl szolo 37/2003. (XII. 27.) OM-rendelet, a 280/2011.
(XII.20.) Kormanyrendelet a gyakorlati képzési normativakrol

« a 331/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet a 2013/2014. tanévben induld képesitések
szakiskolai tanulményi 6sztondijra jogositd szakképesitésekrol.

* a314/2013. (VIIL 28.) Korm. rendelete a szakképzési megallapodasrol



a 315/2013. (VI1II. 28.) Korm. rendelete a komplex szakmai vizsgaztatas szabalyair6l

a 217/2012. (VIIL 9.) Korm. rendelet az allam altal elismert szakképesitések szakmai
kovetelménymoduljairdl

a2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérol

az Orszagos Képzési Jegyzeékrdl és az Orszagos Képzési Jegyzék modositasanak
eljarasrendjérdl szolo 25/2016. (I1. 25.) Kormanyrendelet

az Orszagos Képzési Jegyzékrdl és az Orszagos Képzési Jegyzék modositasanak
eljarasrendjérdl szolo 150/2012. (VII. 6.) Kormanyrendelet

az allam Altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljair6l
sz016217/2012. (VIIL. 9.) Kormanyrendelet

27/2012. (V1. 27.) NGM rendelet, a nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozo
szakképesitések szakmai és vizsgakdvetelményeirdl

29/2016.(VI11.26.) NGM rendelet, a nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozo
szakképesitések szakmai €s vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM
rendelet modositasarol



2 Az iskola nevelési programja

2.1 A nevelé-oktato munka pedagégiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

2.1.1 Ceélok

Intézményilink célja, hogy tanuloink testi, lelki, értelmi fejlédését eldsegitsiik, fejlessziik
készségeiket, képességeiket, ismereteiket, jartassagukat, miveltségiiket. Fontos feladatunk
megakadalyozni a tarsadalmi hatrannyal induld tanuldink leszakadésat, illetve a tehetséges
tanuloink kibontakozésat eldsegiteni.
Mindezek megvaldsitdsahoz elengedhetetlen a magas szinvonali koézismereti és szakmai
képzés. Célunk, hogy didkjaink felfedezzEék a tanulasban rejlo lehetdségeket, érezzEk a tanulés
jelentoségét, alkotd emberekké valjanak, hozzasegitjiik oket, hogy céljaik legyenek, hogy
sikeresek legyenek.
Azon faradozunk, hogy a nalunk végz6 tanulok fontos jellemzéje legyen az 6nalldé munka és
problémamegoldd képesség, az egészséges és kornyezetkiméld életmod, a tarsadalmi
kommunikacio és érintkezés elfogadott normainak és helyes formainak szem el6tt tartasa.
Kiemelt feladatnak tekintjiik a nemzeti értékek, hagyomédnyok védelmét, tovabbvitelét, az
anyanyelv megbecsiilését és tiszteletét.
Intézménylink legfontosabb feladata a korszer(i, piacképes szakmaszerzés biztositasa, illetve az
érettségi vizsgara valo felkészités. Célunk tovabba a fels6fokt tovabbtanulasra vald
eredményes felkészités, amelyet a modern, ) szemléletli szakkdzépiskolai nevelés-oktatas,
valamint a megujulé szakképzés rendszerében kivanunk elérni. Ennek részeként kezeljiik az
érettségivel mar rendelkezok szakképzését is, melynél a szakma korszeriiségét, piacképességét
tartjuk szem elGtt.
Pedagogiai alapelveink az iskola oktatotestiiletének pedagogiai hitvallasan alapulnak.
Meggy6z0désiink, hogy a sokoldalll és harmonikus személyiségfejlesztés egyik alapfeltétele az
olyan iskolai légkor megteremtése, amelyben tanuldk az iskolat magukénak tekintik €s otthon
érezhetik magukat benne. Ezen alap-torekvésiink kiegésziil azzal, hogy a sziildkkel,
tarsintézményekkel, a varos tarsadalmaval kardltve folyamatosan részt kivanunk venni
lakohelylink €letében. Eszményeinkben olyan didk képe ¢él, aki a kozds csaladi és iskolai
nevelés eredményeképpen lelkileg, szellemileg, testileg megerdsodve 1ép ki az iskolabodl, amely
egyszerre a diakok, a sziilok és az oktatok iskolaja. Minden neveldnek tisztan kell latnia, hogy
ezen torekvések csakis hiteles példa felmutatasaval valosulhatnak meg.
Iskolank nevel6-értékkozvetitd iskola, melynek meg kell felelnie kdrnyezete, a partnerek
elvarasainak, de legfoképpen a sziilok, a tanulok igényeinek. Mindezek csak akkor valdsithatok
meg, ha veliik egylittmiikodve dolgozunk.
Az iskolanknak nagyon fontos feladata a szinvonalas ismeretek ataddsa mellett, a nevelés, a
személyiségfejlesztés, a kozosségfejlesztés.
Mindezek, valamint a sziilék €s az iskoldval kapcsolatban allo egyéb partnerek elvarasainak
figyelembe vételével nevelési €s oktatasi céljainknak az alabbiakat tekintjiik:

+ az altalanos miveltséget jelentd tananyag, a szakmai és az érettségi vizsga sikeres

teljesitéséhez sziikséges tantargyi ismeretek atadasa;



» felkészités az érettségi €s szakmai vizsgara

» szinvonalas oktatassal biztositani a tanulok érdeklddésének és képességeinek megteleld
palyavalasztast, tovabbtanulast — kiemelten a szakiranyu tovabbtanulast,

 technikumban, szakképzésben egy idegen nyelv tarsalgasi szintli elsajatitasa;

» kreativ gondolkodads folyamatos fejlesztése; a tarsadalmi nyitottsag, érzékenység
képességének fejlesztése;

+ eltéro allaspontok Gsszevetésének, az 6nallo allasfoglalas képességének kialakitasa;

» atanuldk digitalis kompetenciajanak fejlesztése; informatikai ismeretek fejlesztése

* akezdeményezdképesség, vallalkozasi kedv, a partneri egyiittmiikodés fejlesztése;

 az ¢lethosszig tart6 tanulas sziikségességének elfogadésa,

» rugalmas képzési lehetdségek biztositdsaval az ismeretek, kompetencidk
tovabbfejlesztése;

+ tanuldink esélyegyenldségének ndvelése a hazai és az eurdpai munkaerd-piacon,
ugyanitt jol értékesithetd szakképzettség, azonnal hasznosithatd szakmai tudas
megszerzésének biztositasa, a gyakorlati szakképzés erdsitése;

+ sériilékeny csoportok(pl. hatranyos helyzetli, SNI) timogatasa a versenyképes tudas és
kompetencidk megszerzésében és ezaltal a munkahelyhez jutasban;

+ tehetséggondozas,

» gyermekkozpontl oktatd-neveld munka megvalositasa,

» egészséges ¢letmodra, tudatos kdrnyezetvédelemre nevelés,

» aképzésbol kilépo fiatalok elhelyezkedésének folyamatos nyomon kovetése;

» amobilitas erdsitése, a mobilitas €s a csereutak (cseregyakorlat) szamanak novelése.

2.1.2 A célkitiizésekbdl fakado feladatok

A fent vazoltaknak megfelel6en alapvetd célunk: a sokoldalu, innovativ, eurdpai gondolkodasu,
hazaszeretd személyiség kialakitasanak eldsegitése, aki szellemileg és fizikailag egyarant
terhelhetd felndtté tud valni, aki nyitott a kultira és a tdrsadalom kérdéseire.

Az oktatok munkdjaban egyre inkabb eldtérbe kertil a tanulasiranyito, tanulasszervezd szerep.
Ennek kovetkeztében céljaink kiegésziilnek az egylittmiikodd tanulas megszervezésével.
Ennek eléréséhez az élet kiilonbozo teriiletein szamos feladat var rank ugy, hogy a megvalositas
soran a gyermek mindenekfelett al16 érdeke figyelembe vétele €s az egyenld bandsmod torvényi
szabalyai érvényesiiljenek.

A testi nevelés teriiletén

Az elképzeléseinknek megfelelden iskoldnknak ragaszkodnia kell a testnevelési 6rdkon a tanuld
aktiv, adottsagainak, fizikai allapotanak megfeleld részvételéhez. Szorgalmazzuk tovabba a
sportkori munkat és lehetdség szerint az egyesiileti sportolast is, folyamatosan térekedni kell
meggyOzni tanuldinkat a testedzés fontossagardl. Valljuk, hogy a sport e vonatkozéasban a
dohanyzés, az alkohol és a drogfogyasztas elleni kiizdelem aktiv eszkoze is.

A 20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet mddositasa nevesiti a NETFIT-et, mint a tanulok fizikai
fittségi mérésének rendszerét, valamint szabalyozza annak tartalmi kereteit.

A megadott tartalmi kereteken beliil évente egy alkalommal, januartdl aprilisig, illetve juniusig
a testnevelOk mérik az iskola didkjainak fizikai allapotat.
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Az esztétikai nevelés teriletén

A teriiletet érintd tantargyak hatékony oktatasan tul az oktatoktol és tanuloktol kérjik az
esztétikus megjelenést, a tanuloktol azt a viselkedési format, melynek jellemeznie kell a jovo
szakembereit. Ezért elrendelhetjiik az alkalomhoz 1116 61tozkodést, ellendrizziik betartasat. Az
iskola minden dolgozdjatodl elvarjuk az esztétikus beszédstilust, szohasznalatot, viselkedést.
Az esztétikai nevelés hatékony eszkoze az esztétikus kdrnyezet kialakitasa és fenntartasa. Ez a
tanulok és a dolgozok folyamatos feladata, és egyben a vezetés ellendrzo tevékenységének is
lényeges része.

Az erkolcsi nevelés teriiletén

A felnovekvé nemzedék nevelése a 1élek, a test és az értelem aranyos fejlesztésével, valamint
ismeretek, jartassagok, attitidok és az erkolcsi rend 6sszhangjanak tiszteletben tartasaval.
Alapmodellként az eurdpai polgari etikat képzeljiik el, melynek kialakitdsa hossza folyamat.
Fellépiink minden ezt sértd megnyilvanulas ellen, igyeksziink k6zombdositeni a meglevo negativ
hatasokat. Az oktatdé-didk kapcsolat minden megnyilvanuldsdban jelen kell lennie e
torekvésnek. Ennek érdekében megkdveteljiik tanitvanyainktol, dolgozoéinktdl a pontos
munkavégzést, a fegyelmezett munkat. Az oktatoktol azt is megkdveteljiik, hogy munkajuk
soran segitséget és tamaszt is adjanak tanitvanyaiknak oktatasi és nevelési kérdésekben
egyarant.

Az értelmi nevelés teriiletén

Arra toreksziink, hogy minden gyermek egységes, j6 mindségli, magas szinvonall nevelésben,
oktatdsban részesiiljon annak érdekében, hogy a kozjot és mdasok jogait tiszteletben tarto,
képességeinek kiteljesitésére, képességein beliil a lehetd legteljesebb 6nalld életre és céljainak
elérésére képes emberre valjon.

A nevelés-oktatds eszkozeivel tdamogatjuk a tarsadalmi leszakadas megakadalyozésat és az
es¢lyegyenlOség érvényesitését, valamennyi hatranyos helyzetii gyerek esetében. Kiilondsen a
halmozottan hatranyos helyzetli és a sajatos nevelési igényli gyerekek esélyegyenldsége
elémozditasanak elengedhetetlen feltétele az egyenld hozzaférés biztositasan tul olyan
tamogatd lépések, szolgaltatasok tervezése és megvaldsitasa, amelyek csokkentik meglévd
hatranyaikat, javitjak iskolai sikerességiiket.

Kiemelt figyelmet forditunk a tehetséggondozasra.

Céljaink megvalodsitasanak egyik eszkoze, hogy a lexikalis ismeretek talértékelése helyett, a
logikat fejlesztd, a gondolkodtato, illetve az alkotds 6romét ado feladatok aranyat noveljiik.
Mindez a szamonkérésre is vonatkozik.

Az érzelmi nevelés teriiletén

Erzé és gondolkodé embereket akarunk nevelni. Ezért a tantargyaknal minden emocionélis
lehetéséget igyeksziink megragadni, amelyekkel pozitiv hatast tudunk elérni. Valljuk, hogy
érzelmi nevelés minden tantargyban lehetséges, és ezeket a lehetdségeket ki is kell aknazni.

Olyan neveld kozosségek megteremtésén faradozunk, ahol minden egyes oktatd tisztdban van
a gyermekek fejlodésének ¢és tanuldsdnak sajatossagaival, képes olyan nevelési-oktatasi
feltételeket teremteni, amelyek eldsegitik a gyermekek intellektudlis, szocidlis és személyes
fejlodését. Ahol az oktatd elismeri az egyéni kiilonbségeket minden teriileten, megbecsiili
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minden egyes gyerek sajatos tehetségét, eltokélt a tanulok hozzéértésének és onértékelésének
fejlesztése irant.

2.1.3

A célok megvalositasanak stratégiai

magas szintii ismereteket adunk at tanuldinknak képzéseink minden szakaszaban

a tehetséges tanuldkat valos sziikségleteik szerint segitjiik

a raszoruld tanuldkat hatékony felzarkoztato munkéval, foglalkoztatassal segitjiik
tanulasi stratégiakat, modszereket és technikakat tanitunk minden tanulonknak
tanuldinkkal megismertetjilk az emberi értékeket, kialakitjuk benniik a masik ember
iranti tiszteletet, megbecsiilést

kialakitjuk benniik a feleldsségérzetet, a felelosségvallalast

erdsitjiik tanuldink kozosségi érzését, hazaszeretetét, humanus embereket nevellink
megismertetjiik tanuldinkkal az egyetemes kultirdt, kialakitjuk az eurdpai
azonossagtudatot

a hagyomanyok tiszteletére, azok tovabbvitelére tanitjuk dket

megismertetjiik tanuldinkat a kulturdlt szorakozassal, kialakitjuk benniik az igényt a
szabadid6 hasznos eltoltésére

tanuldinknak iranyt mutatunk az egészséges életvitelre, felvilagositjuk Oket az
Onpusztitd magatartas kovetkezményeirdl, ezek kéaros hatdsair6l

2.1.4 A neveld-oktato munka eszkozei, eljardsai

A neveld-oktatd munkanak alkalmazkodnia kell a tanulék életkori sajatossagaihoz,
ismereteihez, képességeihez. A munka sordn meghatdrozd az oktatd személyisége,
felkésziiltsége. A neveld-oktatdé munka sordn fontos szerep jut az értékelésnek, az
osztalyozasnak, nagy hangsulyt fektetiink a dicséretre és a jutalmazasra, mert ezek motivalo
szerepe nagyon fontos.

a tanulas tervezésében, szervezésében és iranyitasaban a tevékenység-kozpontl tanitasi
gyakorlatot honositjuk meg, mely ¢letszerli helyzetek teremtésével alkalmat nyujt
konkrét élmények és tapasztalatok gytijtésére

az oktatas folyamatdban noveljiik az infokommunikacios eszkdzoket

noveljik a tanulok aktiv részvételét igényld ismeretszerzési modok aranyat, ezzel
fejlesztjiik 6nallosagukat, kezdeményezd-, problémamegoldo-, alkoto képességiiket
differencialt foglalkoztatdssal, az egyéni haladdsi iitemhez igazitott fejlesztd
felkészitéssel tamogatjuk didkjainkat, alkalmazzuk a kooperativ tanulasi-tanitasi
technikdkat és modszereket

a Nagykanizsai Szakképzési Centrum Atfogd tanuldi lemorzsolodast csokkentd
fejlesztése cimii GINOP — 6.2.3.17-2017-00019 azonositoszamtl projekt soran
megvalosult mentordlasok tapasztalatai alapjan intézményiinkben kialakitjuk a
mentorlas rendszerét azon tanuloknak, akiknél észleljiik a lemorzsolodas esélyét

a kortars kapcsolataikat megerdsitjiik, elemi allampolgari és a mindennapi életvitellel
Osszefliggd, praktikus ismeretek nydjtunk
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e kiilonbozé kommunikacids technikdk és konfliktuskezelési stratégidk elsajatitasat
biztositjuk tanuldéinknak

e a nevelés-oktatds folyamatanak szervezésekor els6bbséget élvez a tanuldk eldzetes
ismereteinek, tudasanak feltarasa, ezekre épitiink, ezeket bovitjiik, ezen ismereteket
rendszerezziik, ennek érdekében kompetencia alapi bemeneti mérést végziink 9.
évfolyamon (szamolas, szovegértés, emlékezet, szokincs), felhasznalva a Nagykanizsai
Szakképzési Centrum Atfogd tanuldi lemorzsolodast csokkentd fejlesztése cimii
GINOP - 6.2.3.17-2017-00019 azonositészamu projekt tapasztalatait, a tanévvégén
Osszehasonlitd mérést alkalmazunk

e asajatos nevelési igényl, tanulasi és magatartasi problémakkal rendelkezé tanuldinknak
biztositjuk a fejlesztést, tanitasuk soran sajatos tanulasi szervezési megoldasokat
alkalmazunk, egyéni haladasi rendet alkalmazunk

e tanitdsunk sordn olyan moddszereket, technikakat, feladatokat, ellendrzési és értékelési
folyamatokat alkalmazunk, melyek a tanuldinkhoz legjobban alkalmazkodnak, melyek
legjobban szolgaljak képességeik kibontakoztatasat

e az alkalmazott modszereink a tehetségek kibontakozédsat, az egyiittmikodést, az
esélyegyenlOséget, a felzarkdztatast szolgaljak

2.2 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

2.2.1 A személyiségfejlesztés célja

Nevel6-oktatd munkank soran komplex személyiségfejlesztésre toreksziink. Ennek fontos
feladata, hogy megismerjiik tanitvanyaink sziikségleteit.

Az iskolai ¢let szervezésének ¢€s a pedagogiai hatasrendszer alakitisanak meghatarozo
szempontja a tanuloi sziikségletek mind teljesebb kielégitése. Igyeksziink megismerni minden
tanitvanyunk személyiségszerkezetét, s eldsegitjiik a redlis onismeretiik alakitasat, formaljuk
az dnmagukhoz és tarsaikhoz fliz6d6 viszonyukat.

Tanuloink személyiségeébe épitjiik a szocialis (tarsas) kapcsolatok, a konstruktiv életvezetés, és
az emberi —természeti - tarsadalmi kornyezet alakitasanak képességét.

Az oktatd személyisége alapvetd motivacios tényezd, kozvetett modon meghatarozdja a tanuloi
teljesitménynek a tantargy iranti érdeklddésnek, a személyes kapcsolatok mindségének
(magatartasi modell, iranyito személy).

Az iskolankban foly6 pedagogiai tevékenység alapja a tanulo, oktato, sziilé egyiittmiikddése.

2.2.2 Kiemelten fontos célok, melyek megvalositasdra toreksziink

e az iskolai tevékenységrendszer minden eleme segitse a tanulok testi, értelmi, érzelmi,
akarati ¢€s jellembeli tulajdonsagainak harmonikus fejlodését

e tanitvanyaink nevelése soran hangsulyozzuk, hogy tiszteljék embertarsaikat, legyen
Onbecsiilésiik
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e tanitvanyainkban kialakitjuk az egyiittmiikodés igényét, harmonikus kapcsolatokat
alakitsanak ki, konfliktushelyzeteik megoldasa soran dontésiik alapja europai értékrend
legyen

e tanitvanyainkban kialakitjuk az onképzés, az egyéni tanulds igényét, torekedjenek a
folyamatos, ¢lethosszig tarto tanuldsra

e tanitvanyainkban kialakitjuk a becsiiletes munka, a szorgalom, a kitartas, a kiizdeni
akaras fontossagat

2.2.3 A személyiségfejlesztés eszkozei, eljardsai

e folyamatosan megismerjilk, kovetjik ¢és eldsegitjik tanuldink személyiségének
fejlodését, alkalmazzuk a tanuld megismerésének technikait, tapasztalatainkat
megosztjuk a kollégakkal

o realis Onértékelésre késztetjik a tanulokat, pozitiv énkép kialakitdsara valds
¢letszituaciok teremtésével segitjiik az Onallo, aktiv, feleldsségteljes személyiség
kialakuléasat

e alapvetd erkolcsi értékek megismertetése, elfogadtatisa, tudatositasa tanuldinkkal az
oktatas, a tanitas, a nevelés minden teriiletén

e folyamatosan motivaljuk tanuldinkat, fenntartjuk érdeklédésiiket, megtanitjuk dket a
siker és a kudarc feldolgozasara

e kialakitjuk tanuldinkban a szabadidd kulturalt eltltésének igényét, a kultara, a sport, a
szakkorok tevékenységén keresztiil

e tanitvanyainkat felkészitjiik a csaladi €letre, ebben segitségiinkre van iskolank védondje

2.3 Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

2.3.1 Az egészségfejlesztés alapelvei

Vitathatatlan tény, hogy a magyar fiatal és felndtt lakossag egészségi allapota nem jo. A javulas
érdekében az iskolaknak is sokat kell tenni. Tehat az egészséges életre nevelésnek kiemelt
szerepe van oktato-neveld munkéankban.

F6 gondolatunk nem 1j keletii: ,,ép testben ép 1¢lek™.

Meg kell értetniink tanitvanyainkkal, hogy bar a gydgyitds nagy dolgokra képes, nem
mindenhat6. Célra vezetd a preventiv megoldas, az egészség fiatalkori kialakitasa és késdbbi
megorzése. Csak igy csokkenthetd a drog- és alkoholfogyasztas, igy valhat terhelhetévé az
idegrendszer. Ilyen modon vérhato, hogy fiataljaink jobban, jobb kedvvel tanuljanak és birjak
az oktatas terheit.

2.3.2 Az egészségfejlesztés iskola feladatai

e Az iskola oktatdi, dolgozoi személyes példamutatassal segitik az iskolai
egészségnevelést.
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2.3.3

234

Az egészségnevelés kiemelt szerephez jut az osztalyfondki ordkon, a természetismeret,
kotelez6 komplex természettudomanyos tantargy, biologia-egészségtan tantargyak és a
testnevelés orak keretében.

Az intézmény védondje tanérdkon ¢€s kiviil is bekapcsolodik az egészségfejlesztés
tevékenységébe.

Kapcsolatot tartunk a Voroskeresztes szervezetekkel, tanuldink altaluk szervezett
versenyeken vesznek részt.

Biztositjuk a mindennapos testedzés lehetdségét.

Fontosnak tartjuk, hogy tanuloink szivesen legyenek a természetben, életmodjuk
szerves része legyen a rendszeres szabadtéri program.

Az intézmény egészséges kornyezetet, iskolai egészségnevelést és iskolai egészségiigyi
szolgaltatasokat biztosit (iskolafogaszat, iskolaorvos).

A hozzank jelentkezd tanulok egészségiigyi alkalmassagi vizsgalaton vesznek részt.

A tanév elején minden tanul6 balesetvédelmi oktatason vesz részt.

Az iskola egylittm{ikodik a helyi kozosség szakembereivel és hasonld programjaikkal,
valamint az iskola személyzetét célzd egészségfejlesztési programokkal.
(drogprevencio, ifjisagi blindzés prevencidja, gyermekvédelmi kdzpont)

Az egészségfejlesztés fontos teriiletei

személyes higiénia
egészséges taplalkozas
baleset-megel6zés
testi nevelés
kornyezeti higiénia
prevencio

szexualis nevelés

lelki egészség védelme

Az elsosegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasa

Az els6segélynyujtasi alapismeretek elsajatitasa kiilon tantargyként jelenik meg az Oktatasi
programunkban.

Az iskolai elsésegélynyujtas oktatasanak legfébb célja

Az elsésegélynyujtas célja a segitség adasa addig, amig a szakszerii segitség meg nem érkezik.
A laikus elsdsegélynyujtonak nem gyogyitania kell, hanem csokkentenie kell a baleset vagy
rosszullét kovetkezményeit, lehetdleg megeldzni a tovabbi allapotromléast.

Oktatasi intézményekben és a fiatalok altal gyakran latogatott helyeken el6forduld siirgds
intézkedést kivano helyzetekben az azonnali beavatkozés életet menthet. Az elsdsegélynyujtés
alapvetd allampolgari kotelessége minden embernek.

Az elsésegélynyujtas alapjainak megtanitdsa minden tanulonk szdmara fontos és sziikséges.
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2.4 A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok

24.1 A kozosségfejlesztés célja

» Képessé tenni az egyéneket arra, hogy a koriilotte 1évo tarsadalmi és természeti
kornyezettel olyan kontaktust alakitson ki, mely lehetdvé teszi képességeinek
kibontakozasat, személyiségének kiteljesedését ugy, hogy kdzben azonosul azzal. Ez
egy folyamat, mely az egyén és a kozosség kolcsonhatasaként jon 1étre.

* Az iskolaba érkezd gyermekekbdl (valamilyen szempont szerint verbuvalddott
csoportokbol) az iskolai nevelémunka hatidsara Ontevékeny, onszervezddésre képes
kozosségek alakuljanak ki.

* A tanulok az osztalyfénoki orakon, diakonkormanyzati megbeszéléseken késziiljenek
fel a kozszereplésre. Tudjanak nyilatkozni, érvelni, cafolni, kulturaltan vitazni.

» Legyenek képesek figyelni tarsaikra, lassdk meg és érezz¢ék at masok problémait,
legyenek toleransak és az arra raszoruldk esetén segitokészek.

2.4.2 A kozosségfejlesztés teriiletei

Az egyén ¢€letében kiilonds szerepet jatszo kozosségek: a csalad, az iskola, az osztaly (szakkor,
didkkor, sportkor, stb.) a telepiilés, a lakohely, a haza és a nemzet.

24.3 A kozosségfejlesztés tudatos iranyitoi

Pedagogiai felkésziiltségiiknél fogva erre hivatott személyek: az osztalyfonokok, az oktatok,
szakkorok és didkkorok vezetdi.

24.4 A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

. A csalad
Legfontosabb egysége a tdrsadalomnak. Az itt foly6 nevelésre az iskolanak kozvetett
uton all mddjaban hatni (sziilék befolyasolésa).
Hatnak a tarsadalom jogi szabdlyai, a kdzvetlen kdrnyezet szokéasrendje. Az iskola
szerepe a tarsadalmi normdk tolmacsolasabol, az elvardsok megfogalmazasabol és
elfogadtatasabol all. A csalad kitiintetett szerepébdl adodik, hogy az iskola kozvetitd
szerepe is kiilonleges felelosséggel parosul.
Az iskolai elvarasok, kovetelmények és magatartdsi normak csak akkor nyernek a
csalad neveldmunkaja révén megerdsitést, ha azokat elfogadtatjuk. Nem elég a
puszta tolmacsolds, hanem fontos a sziilék aktiv részvétele ezek
megfogalmazasaban, hogy igazan sajatjuknak érezzék azt. Az osztalyfonok szerepe
az iskolai kovetelmények elfogadtatdsdban (hazirend, o61tozkodés, viselkedés,
tinnepélyek rendje, az iskola arculata) kiemelkedd.

. Az iskola
Kovetelményrendszerével és szokésrendjével hat a tanuldra, biztositja szdmdara a
kibontakozast, az érvényesiilést, képességének ¢és szorgalmanak megfeleld
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sikerélményt. Az intézmény hagyomanyaival, egész multjaval, tekintélyével

biztonsagérzetet is ad, mely lehetévé teszi a nyugodt felkésziilést, magabiztos

fellépést.

Az iskolai kozosség kialakuldsanak szakaszai:

- Iskolai kdvetelmények a tanitas-tanulas feltételeinek megteremtése érdekében,
hazirend, szabalyok, eldirasok meghatarozasa.

- Az iskolai miikodési eljarasainak kovetelményei. Oktatotestiileti programok.

- Sajatos iskolai tevékenységre, s az Onallo arculat kialakitasara hato
kovetelmények meghatarozasa és elfogadtatésa.

- Egyes részteriiletek, masodlagos és alkalmi kozosségek kovetelménycsoportjai
6nallo tanuloi, vagy neveld kezdeményezésbdl kiindulva az egész kdzosség
normainak magasabb szintre jutdsat biztositja.

- Az iskola specialis kdvetelménycsoportjainak meghatarozasa (példaul szocialis
problémak megoldasa).

- Az iskola tarsadalmi kapcsolataibol adodo kovetelmények.

Az osztaly

Az iskola hagyomanyos, maig is a legfontosabb szervezddése. Szelleme, hangulata
¢letre szolod élményt jelent. E kozosség eldtt sziiletik a legtobb siker, illetve
sikertelenség. E kozosségen mulik, hogy ezeket az élményeket hogyan éli meg az
egyén, hiszen az ¢élmények hathatnak 0Osztonzdleg ¢és hatraltatdban. Az
osztalykozosség szervezése, fejlesztése allando, folyamatossagot igénylo feladat.
Az osztaly 6nmozgés révén is allanddan valtozik. Ezért a kozdsségi nevelésnek is
allanddan igazodni kell e helyzetekhez. Valtozik az osztalyk6zosség, mert a valtozd
¢letkor mas-mas viselkedési szokasokat hoz. Ugyanarra a jelenségre masként reagal
a 10 éves, mint a 14, vagy a 18 éves ifju. Valtozik az osztalykozdsség, mert valtozik
a kornyezete, annak szokasai, értékrendje, kultaraja. Korunkban e valtozéasok
kiilondsen felgyorsultak.

Mire alapuljon az osztalyfénok nevelési programja?

Az osztalyfondk nevelési programja a helyi adottsagok, sziikségletek, igények
ismeretében alakithaté ki. Itt az intézmény hagyomanya, multja jo alap. Vegye
figyelembe a tanuldk tapasztalati potencialjat, erre lehet épiteni, ezt lehet fejleszteni.
Ezért fontos, hogy a bejovo osztalyokat megismerjiik, feltérképezziik (onismereti
tesztek iratasa).

Az osztalyfénok iranyitd tevékenysége:

- Az osztalykozosség szervezése. Feleldsi rendszer kialakitdsa, folyamatos
ellendrzése, értékelése.

- Az iskolai munkdbol az osztalykozosségre haruld feladatok megoldasa.
Rendezvények, tinnepélyek, stb.

- Osztalyfonoki orak: irodalmi miivek (k6zosségrol, csaladrol, szerelemrol,
baratsagrol), ismertetése, elemzése, film, videé megtekintése.

- A kozosség megjelenése iskolan kiviil: osztalykirandulas, szinhdzlatogatas,
turdk, a varosi egyéb rendezvényeken valo részvétel, kiilonos tekintettel azokra,
amelyeken osztalytarsaik érintettek.

17



- Onismeret és 6nértékelés.
Fontos, hogy az egyén ismerje onmagat, képességeit, eredményeit, mulasztasait,
gyengéit.
Modszerek: magatartds, szorgalom Onértékelése (Hanyast adndl magadnak?),
onértékelés a rabizott feladatok teljesitésérdl, stb.
Fel kell ismerni a hibakat, a félresiklasokat és tudni a korrigalasuk modjat. Ura vagy-
e 6Snmagadnak? Onismeret — empatia — tolerancia, figyelem a mésik irant.

. Haza és nemzet
A hon- és népismeret segitése el a harmonikus kapcsolat kialakitasat a természeti és
tarsadalmi kornyezettel. A haza és a nép ismerete parosuljon a hazaszeretettel és
hazafisaggal, valjék képessé minden ifju a haza védelmére és szeretetére. Szaktargyi
ismereteken tl, azt kiegészitve és felhasznalva legyen személyes ¢lményiik sziikebb
¢s tagabb kornyezetiikrdl: tarak, kiranduldsok, irodalmi, képzémiivészeti alkotasok,
népi értékek. Az linnepélyek, emléknapok eldkészitése, megjelenés, viselkedés —
fontos szintér Osztalyfonoki oran lehetéséget kell biztositani az aktiv részvételére
(gylyjtés, szereplés, a cikkiras, faliajsag).

. Nemzetkozi kapcsolatok
Fontosnak tartjuk, hogy hazafisdgunk parosuljon mas népek tiszteletével, kultardjuk
¢s hagyomanyuk iranti érdeklddéssel. Mas orszagok tanuldival vald taldlkozas
0sztonzoen hat a nyelvek tanulasara is.

. Empatia
A kozosség minden szintjén (osztaly, iskola, lakohely, haza) szembesiil az egyén
azzal a ténnyel, hogy léteznek mas felfogasok, szokasok, népek, kultirak. Olyan
légkorben kell felndni az ifjunak, hogy képes legyen ezeket toleralni, elfogadni,
tisztelni. Gyermekeink leginkdbb a kiilonb6zd vallasokkal, felekezetekkel,
cigdnysaggal, esetenként fogyatékkal €16 tarsakkal talalkoznak. Iskoldnknak jol
miikddd kapcsolata van a hitoktatokkal, a kisebbségi onkormanyzatokkal, akikkel az
egylittmiikodést mind tartalmasabba kell tenni.

245 Kozosségi szolgdlat

A Nemzeti koznevelési torvény bevezette az iskolai k6zosségi szolgalatot, mint az érettségi
vizsga megkezdésének elofeltételeként teljesitendd tevékenységet. Az érettségi bizonyitvany
kiadasanak feltétele o6tven ora ko6zosségi szolgalat elvégzésének igazolasa...”(2011. évi CXC.
torvény 6§ (4))
A kozosségi szolgalat célja
* A felndvekvd nemzedékekben szemléletvaltds kovetkezzék be a sziikebb és tagabb
kornyezetiikhoz, a raszorulokhoz és a kozjohoz fiiz6d6 viszonyukban.
* A masik emberre jobban odafigyeld, masik embert megértd, a kozdsségért tenni akaro
magatartdsformék alakuljanak ki.
* Hozz4jarulni ahhoz, hogy a kozépiskolds tanulok megismerjék a kozosségben valo
tevékenykedés erejét, az ily mddon szerzett tudasukat, kompetenciakat életiik soran jol
hasznosithatjak.
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A kozosségi szolgalat megvaldsitasa

Az iskola a szakgimnaziumi és technikumi osztalyokban a 9-11. évfolyamon szervezi
meg a tanulok szamara a kozosségi szolgalat lehetOségét. Indokolt esetben a 12.
évfolyamon is teljesithetd a kozosségi szolgalat.

Az iskola felkutatja a térségben miikodo szervezeteket, ahol a tanulok teljesithetik a
kozosségi szolgalatot, majd a foigazgatd egylittmiikddési megallapodasokat kot e
szervezetekkel. A mar meglévl kapcsolatok mellett az egylittmiikodd szervezetek
szamat folyamatosan bovitjiik.

A diakok kiilonbozé lehetdségek koziil valaszthatjdk ki azt a szervezetet — a
létszamkorlatok figyelembe vételével —, ahol a kozosségi tevékenységliket folytatni
kivanjak. Az iskola is lehetdséget nyujt az intézmény keretein beliil végezhetd, az
iskolakdzdsség javat szolgalo tevékenységek folytatasara.

Az Onkéntes tevékenységet az osztalyfonok szervezi a 2005. évi LXXXVIIL Toérvény
szellemének megfelelden.

A kozosségi szolgalattal kapcsolatos elveket, eljarasrendet az iskola kiilon
dokumentumban szabélyozza.

2.5 Az oktatok helyi feladatai, az osztalyfonokok,-nenterek feladatai

251

Az oktatok helyi intézményi feladatai

Munk4jat egyénileg kialakitott program, tanmenet szerint végzi, amit folyamatosan
aktualizal, a mindenkori koriilményekhez igazit, s amit a kdzpontilag meghatarozott
hatariddre, a jovahagyassal megbizott személlyel vagy munkacsoporttal engedélyeztet.
A tanmenet alapja a kerettantervek, a szakmai és vizsgakovetelmények, és az iskola
helyi tanterve.

A Szakmai Program alapjan targyilagos ismeretekkel noveli a tanulok tudasat, sokoldala
¢s érdekes foglalkozasokkal fejleszti egyéni képességeit.

Rendszeresen ellendrzi a tanulok teljesitményét, megtartja az irasbeli és szobeli
szdmonkérés egyensulyat, objektiven és indoklassal értékel. A felmérd és témazarod
dolgozatok idépontjat a tanuldkkal legalabb 1 héttel korabban kozli. Tiz iskolai tanitési
napon belill az irasbeli dolgozatokat, felmérdket és témazaro feladatlapokat értékeli. A
kotelezo hazi feladatokat ellendrzi, értékeli, vagy a tanulokkal értékelteti, s veliik egytitt
értékeli.

A nevel6 és oktatd tevékenysége soran figyelembe veszi a gyermek, tanuld egyéni
képességét, tehetségét, fejlodésének tlitemét, szociokulturalis helyzetét és fejlettsegét,
segitse a gyermek, tanuld képességének, tehetségének kibontakozasat, illetve a
barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetben 1évé gyermek, tanuld felzarkozasat
tanulotarsaihoz.

A tanitasi orakat koteles a csengetési rend altal meghatarozott keretek betartasaval
szervezni. Az elsé tanitasi oraja el6tt legalabb 10 perccel az iskoldban kell tartézkodnia,
a tanitasi oradkra a csengetéskor el kell indulnia.

Legjobb tudasa szerint végzi neveld, oktatd munkajat.
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Részt vallal az iskolai kdozdsségek munkajabol, aktivan kdzremiikodik az intézményben
foly6 korszertisitési torekvésekben, az alkotds feltételeit biztositd nyugodt munkahelyi
légkor kialakitasaban, a kozos vallalasok teljesitésében, az iskolai rendezvények
szervezésében és lebonyolitasdban. (Unnepélyek, megemlékezések, sport- és egyéb
vetélkedok).

Az iskolai értekezleteken, megbeszéléseken aktivan részt vesz, véleményével segiti a
ko6z06s hatarozatok meghozatalat.

Tevékenyen részt vesz a szakmai munkak6zosség munkajaban, részt vallal a Szakmai
program modositasaban.

Jelen van az intézményi programokon, beosztés alapjan feliigyel.

A szaktargydban  kimagaslo  teljesitményli  tanulokat  fejleszti  (szakkor,
versenyfelkészités, stb.) Felkésziti és kiséri a didkokat a tanulmanyi és kulturalis
versenyekre, vetélkeddkre, sportrendezvényekre, tanulmanyi kirdndulasokra.
Koézremiikodik a gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatok ellatasdban, a gyermek, tanuld
fejlodését veszélyeztetd koriilmények megeldzésében, feltdrasaban, megsziintetésében.
Részt vesz a fogaddorakon, rendkiviili osztalysziildi értekezleten. A sziiloket
tajekoztatja a tantargyi kovetelményekrdl, a tanuldk eldmenetelérdl, fejlodésérdl.
Egyiittmiikodik a sziilokkel.

Kollégaival egyiittmikodik, munkajat ugy végzi, hogy mas egészségét, testi/lelki
épségét ne veszélyeztesse, munkdjat ne zavarja, anyagi karosodasat, helytelen
megitélését ne idézze eld.

Felelosséggel ellatja a beosztas szerinti orakozi feliigyeleteket, egyéb feliigyeleteket, a
vezetd utasitdsara helyettesit, megbizasa alapjan ellat kiilonb6z6 dijazott feladatokat
(osztalyfonokség, munkakozdsség vezetés) €s egyeb bizottsagi tagsagot.

Munk4jabol, hivatasabol adodo kotelessége az is, hogy az iskolaban az iskola nevelési
elveivel 6sszeegyeztethetetlen jelenségekre felfigyeljen és reagaljon.

Feladata az 6nképzés, szakmai tovabbképzés, a szaktargyi és pedagogiai szakértelmének
allandé gyarapitdsa, az 0j tudomanyos eredmények megismerése, a szakmoddszertani
tajékozodas.

Apolja az iskola hagyomanyait, ezeket wjszerii elemekkel gazdagitja, és ezaltal
hozzajarul az intézmény 6nall6 arculatanak kialakitasahoz.

Megkdoveteli az esztétikus, egészséges kornyezetet, ezek kialakitdsara és megtartasara
nevel. Személyes példamutatédssal és hatasos propagandaval kiizd az egészséget karosito
szokésokkal szemben.

Tudatosan segiti a kozdsségi €let kialakulasat, dinamikus fejlodését.

Adminisztracidés munkajat pontosan, hataridére késziti el, vezeti az e-naplét, beirja az
érdemjegyeket.

Rendben tartja a rabizott szertarat, targyakat, eszk6zoket.

Levezeti és feliigyeli az osztalyozo, kiilonbozeti, és egyéb vizsgakat, tanitds nélkiili
munkanapokon munkat végez a vezetdk beosztasa alapjan.

Betartja a munkafegyelmet, a jogszabalyok ¢és a szabalyzatok eldirasait, végrehajtja az
igazgatod és a vezetd helyettesek utasitasait, s az egyéb oktatoi teenddket.

Hataridére elvégzi mindségi kivitelezésben mindazokat a munkafeladatokat,
amelyekkel az igazgatd €s a vezetd helyettes ellatja.

20



2.5.2

2.5.3

Az osztalyfonoki munka tartalma

a gyermek személyiségének fejlesztése, az értékek, normak atadasara iranyuld neveld
munka

az osztalykozosség fejlesztése érdekében kifejtett tevékenység

az osztalyfénoki orak megtartasa

az osztalyfonoki adminisztracio elvégzése

kapcsolattartas a sziilokkel és az egyéb érintett szereplokkel

Az osztalyfonok feladatai

Tanitvanyai csaladi hatterének és személyiségének alapos megismerésére torekedve,
aziskola nevelési céljainak megfelelden formalja személyiségiiket, segiti dnismeretiik,
hivatastudatuk fejlédését.

Figyelemmel kiséri tanitvanyaik tanulmanyi eredményeit.

Megkiilonboztetetten figyel azokra, akik képességeik alatt teljesitenek, felderiti az
okokat ¢és segit kikiiszobdlni azokat, gondoskodik arrol, hogy a kiemelkedd képességii
diakok megfelel6 mértékben fejlodjenek.

Gondoskodik a szocidlis segitségre szoruld, hatranyos helyzetli és veszélyeztetett
gyerekek segitésérél. Ismeri didkjaik egészségi allapotat. Gondoskodik osztalya
kotelezd orvosi vizsgalaton valo részvételérdl.

Mindent megtesz azért, hogy osztalya j6 kozosséggé valjon, amelyben minden tanuld
otthon van. Igyekszik folyamatos jelenlétével is kifejezni az osztéllyal valo torodését.
Az iskolai iinnepélyeken részt vesz, kiséri az osztalyat.

Rendszeresen tajékoztatja osztalyat az iskolai programokrol. Tanitvanyaival tanulmanyi
kirdndulast, kulturalis programokat szervez.

Osszehangolja osztalyaban a nevelési tényez6ket. Gondot fordit arra, hogy tanitvanyai
teherbirasukkal Osszhangban vallaljanak részt a tanoran kiviili szabadon valaszthato
elfoglaltsagokbol.

Koordinalja és segiti az osztalyukban tanitd oktatok munkajat, latogathatja oOraikat.
Sziikség esetén tandcskozast hivnak 6ssze az osztalyukban tanitd oktatok szamara.
Neveld-oktaté munkajahoz tervet készit, az osztalyfonoki tanterv alapjan osszeallitja és
elkésziti az osztalyfonoki orak tervezett tematikdjat.

Elvégzi az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli teenddket (pl.tdrzslap, e-naplo vezetése, a
tovabbtanulassal kapcsolatos teenddk). Figyelemmel kiséri és nyilvantartja a tanulok
hianyzasat és azok igazolasat.

Koordindlja az osztdlydban tanulok tandran kiviili tevékenységét, versenyeken torténd
részvételét.

Az osztalyban tanitd nevelOkkel egyetértésben mindsiti a tanulok magatartasat és
szorgalmat. Az érdekeltekkel egyetértésben javaslatot tesz a tanulok jutalmazésara,
biintetésére a hazirend szabalyozasa szerint.

Szeptember elsd hetében megnyitja, atnézi osztalya térzslapjait, bizonyitvanyait. Rogziti
a szakmai nyari gyakorlat teljesitését (nem teljesitését) a bizonyitvanyba, torzslapra.
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* A képzdhelyi gyakorlati napok teljesitésének, valamint a gyakorlati mulasztas rogzitése,
nyomon kovetése, a képzdhelyi gyakorlati jegyek e-naploban vald rogzitése.

+ Adatokat szolgaltat az osztalyaval kapcsolatban az iskolavezetés részére.

* Az utolso elotti évfolyamos osztalyban kozremiikodik a szalagavatdo és a ballagas
megszervezésében, lebonyolitasdban.

» Végzos osztalyban kiemelt feladata a palyairanyitas.

» Szoros kapcsolatot tart a sziilokkel a tanulok személyiségfejlesztése érdekében, ezért
sziikség szerint csaladlatogatast végez.

* A munkatervben meghatarozott napokon, évente két sziiloi értekezletet tart.

» Az osztalyt, illetve az egyes gyerekeket érintd kérdésekrdl rendszeresen tajékoztatja a
sziiloket.

+ Segiti a sziil6i munkakdzosség 1étrejottét €s mikodését.

* A tanév helyi rendjét, az intézmény rendszabalyait és a balesetvédelmi eldirdsokat az
osztalyfondk az elsd tanitasi napon ismerteti a tanuldkkal, az elsd sziiloi értekezleten
pedig a sziilokkel.

2.6 A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagégiai tevékenység

2.6.1 A tehetség, képesség kibontakoztatdsdt segito tevékenységek

Az iskola feladata tanuloinak felkészitése az érettségire, szakmai vizsgara €s a tovabbtanuldsra.
Kiilon elvaras az is, hogy tehetséges didkjainkat segitsiik, 6sztondzziik magasabb ismeretek
elsajatitasara. Ennek érdekében szervezett és tervezett tevékenységet kell folytatnia
oktatdinknak a cél érdekében.
A tehetséggondozas egyik eszkdze a csoportbontas: az idegen nyelvek, matematika, magyar
nyelv és irodalom, torténelem tantargyak esetében minden évfolyamon.
Igény szerint mas tantargyak esetében is biztositunk a csoportbontéast. A tehetséggondozast a
nem kotelezd orakeret terhére valositjuk meg, figyelembe véve a torvény altal biztositott és a
fenntart6 altal finanszirozott drakeretet. A tehetséggondoz6 foglalkozasok heti draszamat - az
igények felmérésével - az adott tanévben hatarozzuk meg, a torvény, illetve a fenntarto altal
meghatarozott mértékben.
Kozvetlen iskolai eljarasok, tennivalok
+  Kiemelkedd képességii tanulok feltérképezése, fejlesztése, motivalasuk a versenyzésre.
* A beiskolazasnal a tanulok sporteredményeinek a figyelembe vétele fontos szerepet kap.
* Rendszeres iskolai versenyek szervezése tantargyi keretben
- ¢évfordulos alkalmak felhasznéalasaval egy-egy tantargybol
- a hagyomdanyos létraversenyek szervezése
- az internet tanuloi hasznalatanak biztositasa.
* Egyéni foglalkozdsok tartdsa, ahol az egy teriileten tehetséges tanuldok egyéni
felkészitése, fejlesztése valdsulna meg.
» Szakkorok, énekkari foglalkozas, sportkorok szervezése.
* Klubokban, iskoldn kiviili csoportokban val6 versenyzés timogatasa.
» Viérosi, megyei versenyek.
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A tehetséges tanuloinkat 0sztonozniink kell, hogy megmérettessék magukat, ezeket a
versenyeket iskolai selejtezdk is megeldzhetik.

Orszagos versenyek

Minden tanévben az iskolai munkatervben hatdrozzuk meg, hogy milyen regionalis és
orszagos versenyeken inditunk tanitvanyokat.

Palyazatok.

A kiirasok figyelemmel kisérése allando feladat, 6sztonozziik tanuldinkat, hogy minél
tobb tertileten probaljak ki tehetségiiket.

Kiilkapcsolatok.

Keresni kell azokat a lehetdségeket, ahol iskolank oktatoi, tanuldi kiilkapcsolatokban is
bovitsék ismereteiket. Elsésorban a nyelvgyakorlashoz adjanak segitséget, lehetdséget.
Az Intézmény elkotelezett a Pannon Egyetemmel a 2018. januar 1-je és 2020. december
31-e kozotti idoszakban egyiittmitkddésben megvaldsitott EFOP 3.2.14-17-2017-00003
Nyelvtanulassal a boldogulasért projekt keretében kialakitott és kiilon dokumentalt, a
nyelvtanulast kortars modszerekkel és tartalmakkal tAmogatni hivatott nyelvpedagogiai
szemlélet fenntartasa, tovabbvitele, folyamatos feliilvizsgalata és innovacioja mellett.
Tehetséges, szakmajukban kiemelkedd emberek megnyerése, eldaddsok, szakkordk
tartasara.

2.6.2 A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzdarkozasdt segité program

A képességek mérését a munkakozosségek szervezik. Az iskola tervet készit a feltart
hianyossagok kezelésére. Az iskolaban gyermek- és ifjukorban levok céltudatos, tervszerii, azaz
munkajellegti tevékenység folyik. Ezért a munkéanak az eredményességét kell javitani. A jovébe
is tekintve arra kell felkészitenlink a tanuldkat, hogy a tanulas életkortol fiiggetlen szellemi
tevékenység, a hangstly a modszerek elsajatitasan, a tapasztalatok, az ismeretek folyamatos

gyarapitasan van.
Valljuk, hogy az adottsagok fejleszthetok, és nincs minden téren tehetségtelen ember.

Feladatok
Osztalyfénokok/oktatok

képességmérd dolgozatok készitése, bemeneti mérések lefolytatasa

kompetencia alapu mérések a 9. évfolyamosok korében (Szakmai program 2.1.4.)
egyéni beszélgetésekkel kell felderiteni az érintettek korét

a helyes tanuldsi modszerek kivalasztasa, elsajatittatasa a tanuloval
megbeszélések szervezése, a sz€lsOséges eseteket a kollégak beszéljek meg
differencialt foglalkoztatés, egyéni fejlesztés végzése, motivalas

felzarkoztato Orak tartasa

tovabbtanulas segitése, irdnyitasa

a szakkori munka végzését, a konyvtarhasznalatot, szakfolyoiratokat, az egyéni
munkamodszereket ajanljak az érintett tanuldknak

a sulyos problémakkal kiizdd tanulok szakemberhez irdnyitasa

Iskolavezetés

a szakeértdi vélemeények szerinti felmentések biztositasa
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* csoportbontas megvalositasa a jogszabalyi lehetdségek mellett
* a0 teljesitmény jutalmazésa, a dicséret, mint motival6 eszk6z hasznalata
» oktatok tovabbképzésének tamogatdsa, hogy a felzarkoztatdé munkat szakszertien
végezhessék, belsd tovabbképzések szervezése
» tarja fel az iskolatipus lehetdségeit a tovabbtanuldsban és munkaba allasnal az iskolai
kozosségek elott, értékelje az eredményeket
Az iskolavezetés kitiintetett szerepii szervezd-szabalyozo munkaja e teriileten biztositani tudja
a kedvezotlen, tarsadalmi folyamatok lefékezését €s helyenként a kompenzaciot - mint ez id6
szerint az egyetlen remélhetd megoldast.

2.6.3 A beilleszkedési, magatartdsi és tanuldsi nehézségekkel kiizddok segitése

A szocialis inadaptacio, a nehezen nevelhetdséget el6idézd kornyezetei artalmak tulnyomod
része csaladi eredetli: kedvez6tlen 1égkor, helytelen nevelési eljarasok.

Emellett szerepet jatszhat a kortars csoport, a negativ vonatkoztatasi csoport is. Kiilonos
figyelmet forditunk a figyelemzavarra, a hiperaktivitasbol, az agresszivitasbol és a disz-
szocialitasbol fakadd magatartdszavarra, amely gyakran tarsul tanulasi zavarral és olyan
emociondlis zavarral, mint a visszahuzddas, szorongas, gatoltsdg. Teenddink két kiemelt
teriilete a prevenci6 és a korrekcio.

Minden embernek - tobbféle kozosség tagjaként - meg kell tapasztalnia, hogy cselekedeteinek
kornyezetében kovetkezményei vannak, az eredményekért pedig kiizdeni kell. Els6sorban
iskolai tapasztalatok alapjan lassa be a tanulo, csakis a fegyelem biztosithat igazi szabadsagot,
mert a szabaly betartdsa védelmet nyujt az egyénnek, nem tiliri a durvasagot, a parancsolgatast,
a klikkrendszert. Fel kell a tanulokat késziteni a varatlan, néha bonyolult feladatokban valo
eligazodasra, a feleldsségteli intézkedésre. Meg kell ismerniiik pontosan kotelességeiket és
jogaikat. Ezek gyakorlasa kozben oktatoikban a tapasztalt segittarsat lassak, iranymutatonak
fogadjak el, parbeszédiik legyen tisztelettudo. Segitse az oktatdtestiilet a tanuldt az igaz baratsag
kritériumainak megismeréséhez, allitson elé tavlatot a harmonikus csaladi életrdl, a
gyereknevelés gondjair6l, 6romeirdl.

Feladatok

Osztalyfénokok/oktatok

* a 9. évfolyamosok szociometriai mérésének megszervezése szeptember hdénapban
adaptilva a Nagykanizsai Szakképzési Centrum Atfogd tanuldi lemorzsolodast
csokkentd fejlesztése cimii GINOP — 6.2.3.17-2017-00019 azonositészamu projekt
soran kidolgozott mérést,

» az osztalyfonoki orakra kivalasztott témai és modszerei segitsék a kishitliség legydzését,
a folényeskedés lefaragésat, tisztdzzak a tlréshatarokat, foglalkozzanak preventiv
modon a devianciakkal,

* mozgolsitsa az osztalyt otthonpdtlo tevékenységre,

» testre szabott feladatok, funkcidk révén, Dbardtokhoz segitéssel juttasson
sikerélményhez,

+ vegyen részt pszicholdgiai gyakorlati ismeretek elsajatitdsdban, szervezett vagy
Onképzés formajaban, vegye igénybe szakember segitségét,

24



* hivja fel a figyelmet a lelki egészség fontossagara,

» végezzen jogi tajékoztatast, segitse a tanuldk hivatalos ligyeinek intézését,

* adjon a tanulonak javaslatot a helyes napirend 0sszeallitasahoz,

» legyen segitségére a tanuldknak mentalhigiénés, egészségligyi ellatasa, lakhatdsa
megoldasaban,

 adjon javaslatokat szabadidds programokra,

» gondoskodjon a kéros szenvedélyek korébe tartozd anyagokkal szembeni fiiggdségi
viszony tudomanyos bemutatasarol,

« legyen napi munkakapcsolatban az oktatotestiilet tagjaival e témaban,

+ torekedjen megismerni a kornyezeti és személyi higiénét veszélyeztetd tényezoket az
ilyen kulturédban é16knél,

* tartson rendszeres kapcsolatot a kollégiumi neveldtanarokkal.

Iskolavezetés

* tarja fel az oktatasi rendszerben fellelhetd diszkriminativ tényezdket,
« allitson 0ssze a munkaerd-piaci esélyek javitasat segité képzési programokat,
* koordinélja az iskolaorvos-védond munkajat az iskolaval Osszefiiggd egészségligyi
kérdésekben, igényelje szakértoként kozremitkodésiiket,
+ forditson kiilonds figyelmet az egészségiligyi karosodas allapotmutatdinak javitdsara,
vetesse igénybe a prevenciot szolgald sziird, gondozo szolgaltatasokat — nem kihagyva
a pszicholdgus segitségét.
A torvény altal meghatarozott szakértéi vélemény alapjan az igazgatd mentesitheti az érintettet
egyes tantargyak, tantargy részek esetén az értékelés, mindsités alol. Ebben az esetben a tanulo
szamara egyéni foglalkozast szervez.
Amennyiben nehézségei miatt magantanuloként folytatja tanulmanyait az érintett, a jogszabaly
szerinti modon biztositja az iskola a szakértdi véleményben megjelolt szakembereket.

2.6.4 Az ifjusagvédelmi feladatok elldtasa

A gyermek- és ifjisagvédelmen a klasszikus értelemben azt értjiik, hogy a gyermek vagy ifja
alapvetd joga a normalis testi, értelmi, lelki fejlédés, s ha ebben sériil, ugy a tarsadalomnak és
intézményeinek, minden egyes felndttnek kotelessége, hogy a normalis fejlddést gatlo
tényezOket csokkentse, optimalis esetben megsziintesse. Az allanddan zajlo tarsadalmi
mobilitasban oOhatatlan, hogy egyes rétegek, személyek kritikus helyzetbe keriilnek. A
vesztesek és szerencsétlenek koziil mindenkor a gyermekek voltak, a leg- kiszolgaltatottabbak.
A mai gyermekvédelem kiindulopontja, hogy a gyermeknek joga van a személyiségfejlodését
biztosito feltételekhez, hogy adottsagait az optimalis szintre fejleszthesse. Ezért nekiink — mint
neveld-oktatd intézménynek — kotelességiink segiteni, €s ez nem vonatkozhat csupan a térvény
szerint hatranyos helyzetlinek szamit6 tanulokra.

Feladatok
Osztalyfénokok/oktatok

» alakitson ki 6szinte viszonyt a tanuldkkal, hogy akut esetekben is koran ismertté valjon
a veszélyes helyzet,
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* szervezze meg az osztalyon beliili segitséget (koltségek kollektiv vallalasa, jo allapota
dolgok atruhazésa, hétvégi meghivasok stb.),

* tegyen javaslatot az igazgaténak kedvezmények odaitélésére (étkezés, szinhazbérlet,
konyv-, szamologép-kdlcsonzes, sportszervasarlas, stb.),

* ajanljon patronalot,

« foglalkozzon a pénzzel valé gazdalkodas szabalyaival, neveljen takarékos
anyaghasznalatra,

» kovetelje meg a kis Otletekkel, sajat munkaval csinositott kornyezet allaganak
fenntartasat,

* hangsutlyozza a sajat készitésii targyakkal kivaltott oromélmény fontossagat

Iskolavezetés

» szerezzen forrasokat palyazatok formdjaban is a segitéshez (6nkormanyzati, orszagos
korben meghirdetettek),
* kozvetitsen munkalehetdségeket,
» szerveztesse meg a hasznalt tanszerek begylijtését, Gjraosztasat, karacsonyi ajandékruha
osztasat

Prevencio és hatékonysaga
Iskolank nem ,,oktatas-végrehajtasi intézmény” kivan lenni, hanem jo értelemben véve és
els6sorban neveld hattér és segit6 didkjaink szellemi, lelki, testi fejlddésben egyarant. Ennek
érdekében kiilonds hangsulyt kap az oktatdéi neveldi és az osztalyfonoki munka, a
kapcsolattartas gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatokat ellaté intézményekkel, s iskolank olyan
jellegli kulturalis és egyéb rendezvényei, melyek egy értékfelmutatd és — megdérzd nevelési
folyamat részei.
Nagyon fontosnak tartjuk az osztalyfonok tajékozodo — segitd munka;jat.
Egyiittmiikodés
Tanuldink érdekében a kovetkezd szervezetekkel, hivatalokkal tart fenn kapcsolatot
intézménylink:

e Nagykanizsa varos Polgarmesteri Hivatal Szocialis Osztalya

e Nagykanizsai Jarasi Hivatal Gyamiigyi Osztalya

e Nagykanizsai Jarasi Hivatal Hatosagi Osztalya

e Teriiletileg illetékes Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpontokba

e Zala Megyei Pedagdgiai Szakszolgéalat Nagykanizsa-Letenyei Tagintézménye

e Nagykanizsai Renddrkapitdnysag Szabalysértési Osztalya

e Somogy Megyei Jarasi Renddérkapitanysaga

e Nagykanizsai renddrség blinmegel6zési csoportja

e ANTSZ Nagykanizsai, Letenyei Kistérségi Intézete

e iskolaorvos, iskolai védond

2.6.5 A szocialis hatranyok enyhitését segitd tevékenység

A hatranyos helyzetli és az eltérd kulturdlis hatter(i tanulok kiilonbozd fogalmakat takarnak.
Elébbi alatt az alacsony szocio-Okonomiai statusszal jellemezhetd tarsadalmi réteghez
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tartozokat értjiik, az utdbbi a kulturalisan eltérd hattér értékeiben, attitidjeiben és szokasaiban
tér el jelentdsen a tobbségi kulturatol, s ez okoz hatranyt a tanuld szamara.

Iskolank nyitott iskola, ahol a gyermekkdzpontu iskolai tevékenység minden eleme a sokoldalu
személyiségfejlesztést szolgalja, ezért a neveld-oktatd munka soran nem hagyjuk figyelmen
kiviil a kornyezet értékkdzvetitd, szocializald hatasait.

Mivel a gyermeki személyiség fejlodése szocidlisan meghatarozott, a differenciald szocialis
feltételek hatasai esélyegyenldtlenségek formajaban sziikségképpen kifejezésre jutnak.
Természetes torekvésiink tehat az indulasi hatranyok csokkentésére, a miivelodési
egyenlOtlenségek mérséklésére valdo torekvés, az esélyegyenldség feltételrendszerének
megteremtése.

A torvényben rogzitetteken tal hatranyos helyzetli tanuloknak tekintjiik azokat a tanulokat is,
akiket tanulmanyi szempontbdl kiilonb6z6 kornyezeti tényezOk gatolnak adottsdgaikhoz mért
fejlodésiikben. A karosan hatd tényezdk eredete lehet a csalddi mikrokornyezet, a
kortarscsoport, de az iskolai kornyezet is.

Feladatok
Osztalyfonék/oktatok

* ahatranyos helyzetl tanulok kisziirése
» felzarkoztatasuk formainak és modszereinek valtozatos alkalmazasa,
» adottsagaiknak, érdeklddésiiknek megfeleld pozitiv hatasrendszer kialakitasa

Iskolavezetés

* A hatranyos helyzet kritériumai alapjan az iskolavezetés az aktudlis tanév els6 hetében
szdmba veszi, hogy az adott tanulocsoportokban (osztilyokban ¢és napkozis
csoportokban), kik tartoznak a hatranyos helyzetli tanulok kozé.

* Az iskolavezetés munkaértekezleten tjékoztatja az oktatotestiilet tagjait a hatranyos
helyzetli, a halmozottan hatranyos helyzetii és a veszélyeztetett helyzetii tanulokrol.

* Az osztalyfonokok ezt kovetden pontos informaciokkal 14tjk el az osztalyukban tanito
oktatdkat egyéni, ill. kiscsoportos megbeszélések soran.

Eszkozok

A hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatdsanak leggyakoribb formai és szervezeti keretei
iskolankban a kovetkezok:
Tanorai lehetdségek:
« differencialt foglalkozas,
* kooperativ tanulas,
 osztalyfonoki 6rdkon aktualis problémak feldolgozasa.
Tanoréan kiviili lehetdségek:
* szakkorok,
* szakszolgalatok igénybevétele (pszichologus — csaladterapia),
+ alapfoku miivészetoktatas,
+ szabadiddés tevékenységek, osztdly- ¢és tanulmanyi kirdnduldsok, sziinidei
elfoglaltsdgok, nyari taborok,
* kulturalis tevékenységek (mozi-, szinhdz-, miizeum-latogatas)
* tehetségnap szervezése
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 linnepségeken, linnepélyeken vald részvétel,
 egyéni megbeszélések a tanuloval probléma esetén (osztalyfonok, CKO, egyéb
szakember: védond, pszicholdgus, csalddgondozo).
Kapcsolattartas a csaladdal
* csaladlatogatas
* sziildi értekezletek
» fogadoora
« telefonos kapcsolat
* firasbeli kozlések
* tanacsadas, segitségnyljtas, konzultacioé az érintett sziil6k szdmara
(Javasolt témak személyre sz6l6 tanacsadassal: nevelési modszerek, tanuldsi hatékonysag
novelésének lehetdségei; sziiloi kotelességek és jogok tisztdzasa; iskola feladatai,
elvarasai; segélyezési lehetdségek; értékkozvetités.)
Kapcsolattartas egyéb szervekkel
A hatranyos helyzetli tanulok megsegitése, preventiv feladatok ellatasa, a
veszélyeztetettség kialakulasdnak megel6zése érdekében az iskolavezetés és az
osztalyfonokok kapcsolatot tartanak a gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalatokkal, a
kisebbségi és a fenntartd6 dnkormanyzatokkal. Az egyiittmiikodés keretében
megvaldsitand6 teenddink:
» mentalhigiénés tevékenységek
» egészségveédo programok, akcidk
* csaladi életre nevelés
* palyaorientacio
» segélyezés kezdeményezése
+ szocialis ellatasok biztositasa
+ tajékoztatas a segitd szolgaltatdsok lehetdségeirdl

2.6.6 Hatranyos helyzetii tanulokkal dsszefiiggd pedagogiai tevékenység

Iskolank kiemelt feladata a hatranyos helyzetli tanuldkkal vald foglalkozas. Neveld-oktatd
munkdjanak célja olyan specidlis tanitasi eljarasok, modszerek alkalmazésa, amely lehetové
teszi az oktatok szamara a magas szintli munka szervezését tanorai, illetve tandéran kiviili
keretek kozott, ahol a tanuldk kozotti képesség, készség, illetve tudasbeli kiilonbség,
kifejezokészség tag hatarok kozott mozog, és az iskolaban végzett munka eredményeként a
hatranyos helyzetii tanuldk leszakadasat lassitja vagy megakadalyozza.

Iskolai munkank kdzéppontjaban az a kérdés all, hogy milyen lehetdség adodik az osztalyban
leszakadt, hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatasara, tuddsuk gyarapitasara.

A képesség-kibontakoztatd ¢€s integracidos program alapelve intézményiinkben, hogy a
halmozottan hatranyos helyzetli és a hatranyos helyzeti tanuldk tovabbtanulasi esélyeinek
novelésével elérje az iskola, hogy a majdani munkavallalok a munkaerdpiacon nagyobb
munkavallalasi eséllyel jelenjenek meg. Tovabba allampolgari készségeik kiterjedjenek a
fenntarthatosaggal kapcsolatos felelds magatartdsra. Olyan képességekkel, készségekkel
rendelkezzenek, amelyek megalapozzak ¢élethosszig tartd tanuldsukat, képesek legyenek
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kornyezetiik értékeinek megérzésére, és gyarapitasara, ezaltal eredményesen beilleszkedni a
tarsadalomba.
A meghatarozott alapelvek mentén az aldbbi célokat fogalmaztuk meg:

kreativ, a tarsadalmi szocializdlodasra képes személyiségek nevelése,

a nemzeti- és europai értékek megismertetése, elfogadtatasa,

a hatranyok csokkentése, a tehetséggondozas,

a szakmai- és az altalanos muveltség iranti igény kialakitasa,

a felelosségtudat, a munka- €s viselkedéskultara fejlesztése,

az egészséges ¢letmodra nevelés, a harmonikus ¢élethez sziikséges szokasok kialakitasa,
nyitottsag az ujra, korszerliségre,

az eltérd képességli és szocidlis helyzetli tanulok egyiittnevelésének — oktatdsanak
megvalositsa,

6nall6 tanulasra szoktatas, érdekl6dés fenntartasa,

szocialis hatranyok enyhitése, kulturalis hianyossagok poétlasa,

tanulasi kudarcnak kitett tanuldk felzarkoztatasa, a lemorzsolddas csokkentése,
kikiiszobolése, tehetséggondozds komplex  személyiségfejlesztd  programok
segitségével,

személyiségfejlesztés: a tanulok toleranciaképességének és empatikus készségének
kialakitasa, kozoOsségi ¢életre nevelés, kompetencia alapu értékelési rendszer
kidolgozésa: szoveges értékelés

az ¢évfolyamvesztés nélkiil tovabbhaladd hatranyos helyzeti tanuldk szamanak
n6vekedése,

ndvekedjen a tovabbtanuld hatranyos helyzetii tanulok szama, ezen beliil az érettségit
ado tovabbtanulési irdnyt valasztok aranya,

csokkenjen az oktatasi rendszerbdl a végzettség megszerzése eldtt kiesd tanuldk szdma,
az oktatdsi rendszert végzettség nélkiil elhagyokrol a Nagykanizsai Szakképzési
Centrum Atfogo tanuléi lemorzsolodast csokkent6 fejlesztése cimti GINOP — 6.2.3.17-
2017-00019 azonositdészamu projekt soran kidolgozott informacids lap kitoltésével, a
tapasztalatok 0Osszegylijtésével intézkedések eszkozolése a lemorzsolddéds tovabbi
csokkentése érdekében,

jobb eredményekkel szerepeljenek a halmozottan hatranyos helyzetli és a hatranyos
helyzetii tanuldk az orszagos kompetencia-méréseken,

hatékony szakmai partnerkapcsolat kialakitasa a partnerekkel annak érdekében, hogy a
jo pedagogiai gyakorlat bevezetésre keriiljon az intézmény gyakorlataban.

olyan intézményi kornyezet kialakitisa, mely partnerkapcsolataira é€pitve segiti az
integracids oktatasi gyakorlat megvalositasat.

A képesség-kibontakoztato €s integracios program keretén beliil az alapelvekre épiild célokat
az alabbi tevékenységekkel biztositjuk:

kulcskompetencidkat fejlesztd programokkal

0nallo tanulasi képességet kialakitd foglalkozasok keretén beliil a tanulok elsajatitjak a
tanulds hatékonysagahoz, eredményességéhez sziikséges modszertant tanoran kiviili
tevékenységként,

eszkoz jellegli kompetencidk fejlesztésével
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* ¢ program keretén beliil magyar ¢és matematika tantargyakbol felzarkédztatod
foglalkozasokat szerveziink a 9-10. évfolyamon,

 szocialis kompetenciak fejlesztésével,

» kozosségfejlesztd, kozosségépitd programok szervezésével, az azokon vald részvétel
Osztonzésével elsddleges célunk, hogy fejlessziik tanuldink szocidlis kompetencidit,

* mentalhigiénés programok szervezésével, melyeknek célja, hogy kialakuljon a tanuldk
egészséges ¢letmadd iranti igényiik, valamint fejlodjon az egyéni higiénias szokasaik,

* az integraciot el0segitd modszertani elemek beépitésével az oktatas gyakorlataba

* egyéni haladasi litemet segitd differencialt tanuldsszervezés,

 kooperativ tanulasszervezés,

 tovabbhaladas feltételeinek kiszélesitését biztositd programokkal

 tanulmanyi kirandulasok szervezésével,

* szocialis hatranyok kompenzalasaval,

 tanszercsomagok, tankonyvek biztositasaval.

 palyazatokon valo részvétellel

2.7 Az intézményi dontési folyamatban val6 tanuldi részvételi rendje

2.1.1 A diakjogok védelme

A didkot megilletik mindazok a jogok, amelyeket Magyarorszag Alaptorvénye, torvényei,
alacsonyabb szintli jogszabalyai és az iskolai hazirend szamara megallapitanak.

Minden didkot megilletnek az emberi jogok, az allampolgari jogok, a gyermeki jogok, valamint
a tanuldi jogok, kiilonds tekintettel a gyermek mindenekfelett allo érdekére és az egyenld
elbanas kovetelményére.

A diakjogok érvényesitésére egyéni és kollektiv jogvédelmi eszkdzok, tovabba intézményen
beliili, ill. intézményen kiviili lehetdségek vehetdk igénybe.

Az iskola minden dolgozdjanak tisztaban kell lennie azokkal a jogszabalyokkal, melyek ma a
didkjogokat eldirjak. Az iskola vezetésének feladata ezeket tudatositani és betartatni. Az
oktatok kotelesek e jogok alapjan eljarni, oktatdo-neveld munkajukat ezek alapjan végezni.

2.71.2 A diakjogok érvényesitésének egyéni utja

A koznevelési torvény szerint a tanuld vagy a sziilo eljarast indithat a gyermek érdekében az
iskola dontése, intézkedése vagy mulasztasa ellen, kivéve a magatartas, a szorgalom, valamint
a tanulmanyok értékelése és mindsitése targyaban. Jogszabalysértés esetén ,,torvényességi
kérelem”, ennek hidnyaban ,,feliil biralati kérelem” adhaté be. Torvényességi kérelem esetén
az intézmény fenntartdjanak képviseldje jar el, feliil biralati kérelem esetén a sziildi szervezet.
Az eljaras soran a tanulot sziiléje vagy meghatalmazottja képviselheti.
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2.7.3 Kollektiv jogérvényesités

A didk az Ot ért sérelemmel kapcsolatosan a didkonkormanyzathoz fordulhat. A
didkonkormanyzat a tanulokkal kapcsolatos barmely kérdésben véleményt nyilvanithat, és
javaslatat hivatalosan az iskolavezetés, a sziil6i szervezet vagy a fenntartd tudomasara hozhatja.
Evente egy alkalommal didkkozgytilést kell tartani, ahol a tanulok kérdéseket tehetnek fel és
érdemivalaszokat kell kapniuk az iskola vezetésétol. A diakkozgytlilésen lehetdség van az
egyéni panaszok felvetésére, a didkonkormanyzatnak alkalma nyilik a didkjogi problémak
nyilvanossagra hozatalara és valasz kikényszeritésére, illetve az iskola vezetésével torténd
megegyezesre.

A didkjogok intézményes érvényesitésére az iskola szervezeti és miikodési szabalyzata és a
hazirend megéllapithat mas, specialis eljarasokat és forumokat, amelyek nem jogszabalybol
kovetkeznek, hanem pl. az iskola vezetésének, a didkdnkormanyzatnak vagy a sziildi szervezet
az elhatarozasabol.

Erdemi miikodésiik feltétele, hogy

. rendelkezzen tényleges jogositvannyal
. miikddése rendszerszerli legyen (esetnyilvantartas, stb.)
. szabalyban rogzitett modon miikddjon.

Tovabbi lehetdségek pl. a didkparlament, egyeztetd bizottsag, didkonkorményzat, vagy kiilsé
kozvetitd eszkozok, a didkombudsman, Diakjogi Charta, telepiilési gyerekonkormanyzat, diak
onkormanyzati szovetség.

2.1.4 Agziskolai didkonkormanyzat

A diakonkormanyzatot az iskola tanuldi hozhatjak 1étre. Minden tanulo valaszto és valaszthato.
Minden osztaly két tagot delegal az iskolai diakonkormanyzatba. Munkéjukat az iskola vezetése
altal kijelolt oktatd vagy a didkonkormanyzat altal felkért, az iskoldban tanit6 oktatd, tovabba
az iskola tanuldja, illetéleg annak sziildje segitheti.

A didkdnkormanyzat jogai €s tevékenysége:

. a didkonkormanyzat megalkotja sajat szervezeti €s miikodési szabalyzatat, amelyet
az oktatotestiilet hagy jova.
. a didkonkorményzat dont

sajat mikodésérol,
- anyagi eszkozeinek felhasznalasardl,
- hatéaskorei gyakorlasardl,

- egy tanitas nélkiili munkanap felhasznalasarol,

. véleményt nyilvanithat az intézmény muikodésével és a didkokkal kapcsolatos
valamennyi kérdésben.

. véleményét, javaslatait a didkonkormanyzatot segitd oktatd kozvetitésével vagy a
didkonkormanyzat vezetoi allasfoglalasanak atadasaval kozli az iskola vezetésével.

. A didkonkormanyzat véleményezési jogot gyakorol:

- az 1iskola szervezeti ¢és miikddési szabalyzatdnak megalkotdsakor &s
modositasakor,
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- ahdzirend elfogadasakor,

- atanuldi szocidlis juttatdsok elosztasi elveinek meghatarozasakor,

- azifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkdzok felhasznalasakor.
A didkonkormanyzat képviseléi meghivas alapjan részt vehetnek az iskolavezetés vagy az
oktatotestiilet értekezletén, a tanuldkat érintd témak targyalasan.
A didkonkorméanyzat minden évben legalabb egyszer Gsszehivja a didkkozgytilést, ahol a
didkonkormanyzat és az iskola képviseldje beszamol az el6zd diakgytilés ota eltelt iddszak
munkdjarol, a tanuldi jogok helyzetérdl és érvényesiilésérdl. Rendkivilli didkkozgytilés
Osszehivasat a didkonkormanyzat vezetdje vagy az iskola vezetdje kezdeményezheti.
A didkonkormanyzat feladatainak zavartalan ellatdsahoz téritésmentesen hasznalhatja az iskola
helyiségeit, kiemelten a szamara kijelolt helyiséget.
A didkonkormanyzat tevékenyen részt vesz az iskolai diakélet megszervezésében.
Tagjai koziil kivalasztott személyek szdmara lehetévé teszi a részvételt a didkjogok
érvényesitése és a didkélet szervezése témakorokben szervezett tovabbképzéseken.
A didkonkormanyzat milkodésének részletes szabalyait az iskola Szervezeti és Milkodési
Szabalyzata tartalmazza.

2.8 Kapcsolattartas sziil6kkel, tanulékkal, az iskola partnereivel

A partnerkdzpontih miikodés 1ényege, hogy az iskola a tanuloi érdeklodésre €pit, és figyelembe
veszi a sziildi elvarasokat. A személyiség fejlesztésének elengedhetetlen feltétele a sziiloi haz
¢s az oktatokozosség koordinalt, aktiv egylittmiikddése. Alapja a fiatal nevelése irant viselt
kozos felelosség, feltétele a bizalom és egymads kolesonds tajékoztatasa.

2.8.1 A tanulok kozosségét érintékapcsolattartdsi formdk

A tanulok az oktatoikat, osztalyfonokeiket tanitasi idoben felkereshetik problémaikkal. Az
iskolavezetés tagjaihoz barmikor fordulhatnak.

2.8.2 A sziilok kozosséget érintd egyiittmitkodési formak:

Az iskola kiilonds gonddal tervezi és szervezi a sziildi hazzal, a sziili szervezettel
kapcsolatrendszerét. A kapcsolattartas szinterei:
* A sziilok kérdéseikkel, véleménytikkel, javaslataikkal szoban vagy irasban egyénileg vagy
valasztott képviselok utjan megkereshetik az intézményiink vezetdit, oktatdit.
* Az osztalyfonokok rendszeres kapcsolatot tartanak osztalyuk sziiléi kozosségével.
« FEvente két alkalommal az intézmény Munkatervében meghatirozott napon sziil6i
értekezletet tartunk. Sziikség esetén rendkiviili sziil6i értekezlet hivhato dssze.
« FEvente két alkalommal az intézmény Munkatervében meghatarozott napon Fogadoorat
tartunk, amelyen az intézmény minden oktatdja a sziilok rendelkezésére all.
* Az intézmény vezetOsége, oktatoi elore egyeztetett idopontban sziikség estén a sziilok
rendelkezésére all
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» Tanévenként négy alkalommal az iskolai sziil6i szervezete iilést tart, amelyen azt iskola
igazgatdja tajékoztatast ad az iskolai élet valamennyi 1ényeges kérdésérdl, és elvégzi a
torvény altal eldirt egyeztetéseket.

» Elektronikus uton az oktatok értesitik a sziiléket a gyermekiiket érint6 kérdésekrol,
eseményekrol, tanulmanyi elémenetelérol.

» A fentieken tilmenden az iskolai rendezvényekre a sziilok minden esetben meghivast

kapnak.
2.9 A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabalyzata

2.9.1 A vizsgaszabalyzat hatdlya, célja

A szabalyzat egyértelmiivé teszi a vizsgafolyamatokat, meghatarozza a vizsgaiddszakokat,
meghatdrozza az értékeléseket.

2.9.2 A vizsgaszabalyzat hatdlya

Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:
e osztalyozo vizsgakra,
e kiilonbozeti vizsgakra,
e javitovizsgakra
e potlo vizsgakra vonatkozik.
Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara:
e aki osztalyozo vizsgara jelentkezik,
e akit az oktatotestiilet hatarozataval osztalyozo vizsgara utasit,
e akit az oktatotestiilet hatarozataval javitovizsgara utasit.
Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanulodira
o akik atvételiiket kérik az intézménybe ¢€s ennek feltételeként az intézmény igazgatdja
kiilonbozeti vizsga letételét irja eld.
e akik vendégtanuloként érettségi vizsgara jelentkeztek, és nem rendelkeznek a helyi
tanterviink szerinti osztalyzattal.
Kiterjed tovabba az intézmény oktatotestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott
tagjaira.

2.9.3 Az értékelés rendje

Az értékelés rendjét, valamint a vizsgaiddszakokat kiilon szabalyzat, ,,A tanulmanyok alatti
vizsgak szabalyzata” tartalmazza.
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2.10 A felvétel és valamint a tanul6 atvételének szabalyai

2.10.1 Tanuloi jogviszony létesitése

Iskolankba felvételi eljaras keretében lehet bekeriilni.

Intézményiink minden képzési formaja esetében a jelentkezoknek egészségiigyi alkalmassagi
kovetelményeknek kell megfelelni, valamint a cukrasz, a pincér-vendégtéri szakember, a
szakacs, a cukrdsz szaktechnikus, szakacs szaktechnikus, vendégtéri szaktechnikus és a
turisztikai technikus szakmara jelentkezOknek az iskola altal szervezett palyaalkalmassagi
vizsgalaton kell megfelelniiik.

A technikumi képzés, valamint a szakképzés esetén csak a hozott 100 pontot vessziik
figyelembe a felvétel elbiralasakor. A hozott pont az altalanos iskola felsd tagozatanak 5. 6. 7.
év végi ¢s 8. félévi jegyeinek Osszege a magyar nyelv €és magyar irodalom 4tlaga (20 pont), a
torténelem (20 pont), egy idegen nyelv (20 pont), a matematika (20 pont, egy
természettudomanyos tantargy (20 pont). Az igy szerzett pontok alapjan rangsoroljuk a
jelentkezdket €s ez, valamint a Felvételi K6zpont listaja alapjan torténik a felvétel elbiralésa.
Azokndl a jelentkezdknél, akiknél a fenti targyak koziil egy vagy tobb nincs értékelve, az
intézmény vezetdje egyedi elbiralas alapjan hatarozza meg a megszerezhetd 100 pontot.

A 10. évfolyamra épiild, az érettségire €piild és a felndtt képzéseinek esetében a felvételi
kérelmet a jelentkezOk szama €s tanulmanyi eredménye alapjan az igazgat6 biralja el.

2.10.2 Tanulok dtjelentkezése mds kozoktatdsi intézménybol

Tanul6 mas iskolabdl torténd atjelentkezése esetén egyedi elbirdlas alapjan az igazgatd dont az
atvételrdl, de ebben az esetben a tanul6 altal korabban nem tanult tantargyakbol kiilonbozeti
vizsgat kell tenni. Kiilonbozeti vizsgat kell tenni abban az esetben is, ha a tantargyat ugyan
tanulta a jelentkezd, de megallapithato, hogy annak tartalma jelentdsen eltérd az iskolankban
tanitottakhoz képest. A kiilonbozeti vizsgak idépontjat — figyelemmel a tananyag nagysagara,
— az igazgatd hatdrozza meg az intézmény vizsgaszabalyzatdban szerepld vizsgaiddszak(ok)
megjelolésével. Ezt felvételt elfogadd igazgatoi hatarozatban irasban kell a tanuldval k6zolni.

Amennyiben az atjelentkezd tanuldé nem az iskolankban oktatott szakkdzépiskolai adgazatot,
vagy szakmat tanulta, akkor az atvétel csak a Szakképzési torvény 54.§-anak betartasaval
torténhet.
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3 Az iskola egészségfejlesztési programja

3.1 A program célkitiizései

A teljes korli egészségfejlesztés célja, hogy az intézményiinkben eltdltott iddben minden didk
részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, az
iskolank mindennapjaiban rendszerszeriien mikodo egészségfejlesztd tevékenységekben. Az
egészségfejlesztés ¢és annak egyik megvalosulasi formaja a korszerli egészségnevelés a tanulo
és a sziil6 részvételével az egészségi allapot erésitésére, fejlesztésére szolgal. A mindennapos
mukodésében kiemelt figyelmet forditunk a gyermek, a tanul6 egészséghez, biztonsaghoz valo
jogai alapjan a teljeskori egészségfejlesztéssel 0sszefiiggd feladatokra, amelyek kiilondsen

e az egészséges taplalkozas,

e amindennapos testnevelés, testmozgas,

e atesti ¢és lelki egészségfejlesztése,

e aviselkedési fliggdségek,

e aszenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése,
e abantalmazas ¢és iskolai erdszak megeldzése,

e abaleset-megel6zés és elsOsegélynyujtas,

e aszemélyi higiéné teriiletére terjed Ki.

Tovabbi egészségnevelési feladatok:

¢ higiénés magatartdsra nevelés,

o cgészséges mozgasfejlodés biztositasa,

e Dbetegségek elkeriilésére, egészség megdvasara nevelés
e krizis prevencio,

e harmonikus kapcsolatok kialakitasara nevelés,

e csaladi ¢életre, tarssa-, sziilové valasra nevelés.

Az egészségfejlesztés soran figyelembe vessziik a gyermekek, tanulok biologiai, tarsadalmi,
életkori sajatossagait. Arra toreksziink, hogy a teljes korli egészségfejlesztési program
koordinalt, nyomon kdvethetd €s mérhetd, értekelheté mdédon valosuljon meg.

Az iskolankban foly¢ lelki egészségtejlesztés célja, hogy eldsegitse a kiegyensulyozott pszichés
fejlédést, tdmogassa a gyermek, tanuld esetében a kornyezethez torténd alkalmazkodast,
felkészitsen €és megoldasi stratégidkat kinaljon a kornyezetbdl érkezé artalmas hatasokkal
szemben, igy csokkentve a karos kovetkezményeket, tovabba pozitiv hatast gyakoroljon a
személyiséget érd valtozasokra.

Az egészségfejlesztési programot az iskolavezetés altal felkért oktatok az iskola-egészségligyi
szolgalat munkatarsainak kozremiikdésével készitették el:

e didkonkormanyzatot segitd oktato
e testnevelés szakos oktatok
e bioldgia szakos oktatok
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3.2 A program megvalositasanak feltételei

3.2.1 A program megvalositisanak iskolan beliili személyi feltételei:
Egészségfejlesztd csoport tagjai:

e Iskola igazgatdja — vagy megbizottja,

e Osztalyfonokok,

e Testnevelok,

e Iskola-egészségligyi szolgalat (iskolaorvos — védond),
e Didkonkormanyzatot segitd oktato.

3.2.2 A program megvalositiasanak iskolan kiviili személyi feltételei:

e |skolaorvos, védond,

e Sziil6i munkakozosség,

e Gyermekjoléti szolgalatok (nevelési tanacsadok, csaladsegitok),

o ANTSZ megyei intézményeinek egészségfejlesztési szakemberei,
e Rendvédelmi szervek.

3.2.3 A program megvaldsitasanak targyi feltételei:

e jol felszerelt tantermek
e tornaterem

e védondi szoba

e audiovizuadlis eszk6zok
e szamitogéptermek

3.3 A program megvalésitasanak szinterei

3.3.1 Tanorai keretek:

e természettudomanyos orak

o osztalyfénoki ordk (prevencios ordk, felvilagosito orak)
e nyelvi 6rdk

o testnevelésora

o elsésegélynyujtas orak

e szakmai 6rdk

3.3.1 Tanoran kiviili keretek:

o nem sportjellegii tevékenységek (egészségnap, takaritasi akciok, rendezvények)
e mindennapos testmozgas, tomegsport
o kirandulasok



3.4 A program soran megvalosithato egyéb lehetoségek

3.4.1 Iskolai egészségiigyi szolgalat:

Fo feladata a prevencid. Az év eleji és év kozbeni sziirésekkel, vizsgalatokkal diagnosztizalni
az eléfordulo tlineteket, problémakat és a sziikséges terapia mieldbbi alkalmazéasa. Rendszeres
konzultacio osztalyfonokkel, sziilovel, testneveldvel. Kapcsolattartas haziorvos és iskolaorvos
kozott.

3.4.2 S7iiloi — oktatéi talalkozok:

Iskolankban évente négy alkalommal szervezett formaban talalkozhatnak a sziilok és az oktatok
(sziil6i értekezlet, fogadoora). Ezen alkalmakkor személyes beszélgetésekre keriilhet sor az
egészségfejlesztés soran tapasztalt pozitivumokrol, de természetesen a felmeriild rossz
tapasztalatokrol is. Ezenkiviil, ha sziikséges, akkor eldre egyeztetett iddpontban is
talalkozhatnak az érintettek.

3.4.3 Didkénkormadnyzat:

A didkonkormanyzat képviseldi kozvetitik az iskola oktatoi testiiletnek a tanulok kéréseit az
egészségfejlesztéssel kapcsolatosan, 6k mérik fel az igényeket, milyen programokon vennének
részt szivesen a diakjaink (sportrendezvények, kiranduldsok, prevencids eléadasok)

3.5 A program megvaloésitasa

3.5.1 Allapotfelmérés:

a) Az intézmény tanuldinak, az egészséges életmddhoz vald viszonyulasanak kérdéiv
formaban val6 felmérése.

b) Az intézményi oktatok felkésziiltségének vizsgalata megbeszélések formajaban az
egeészseégfejlesztés tertiletén végzendo feladatok szempontjabol.

c) Iskolaorvosi sziirések, vizsgalatok.

d) Evente egyszer, tavasszal fizikai allapotfelmérés testnevelésoran,

e) A kapott vizsgalati eredményeket azutan rangsoroljuk és meghatarozzuk, kidolgozzuk
a prevencios feladatokat és modszereket.

3.6 Az egyes szintereken tervezett modszerek:

3.6.1 Egészségnevelés tanordn:

Az iskolank egészségfejlesztéshez kapcsolodo, a nevelés-oktatas egészét érintd feladatainak
szintere minden tandradrakeret
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¢és tandran kiviili foglalkozds. Az ismeretatadasban kiemelt szerepet kapnak a
természettudomanyos, idegen nyelvi és szakmai 6rak.

3.6.2 Egészségnevelés az osztalyfoniki ora keretében:

Az osztalyfonoki ordk tartalméval kapcsolatban nagy az iskola szabadsaga és ezzel egyiitt a
felelossége is. Az orakeret sziikos, €s a napi, valamint az aktualis problémak megbeszélése
mellett helyet kell adni az egészségnevelésnek is.

3.6.3 Egészségnevelés a testnevelésordan:

Célunk megszerettetni és meg0rizni a mozgas szeretetét, valtozatos, hangulatos dravezetéssel,
sikerélmény biztositasaval ugy, hogy ne csak a teljesitménycentrikus oktatas dominaljon.
A tanulok 6nmagukhoz mért fejlodése jelentse az értékelés elvét, ne az abszolut teljesitményt
osztalyozzuk.
Didkjainktol elvarjuk, hogy lehetdségeikhez mérten
e legyenek tisztaban a balesetmegelézés, balesetvédelem és a kolcsonds segitségnyujtas
elveivel, fontossagaval,
o egészséges étkezési szokasokat alakitsanak ki,
o felismerjék a helyes napirend kialakitasanak fontossagat, és eszerint éljenek,
e tudatosuljon benniik a karos szenvedélyek sportteljesitmény-csokkentd és
egészségkarositd hatasa.
o novekedjen a fizikai allapotuk az évenkénti Netfit teszt felmérések soran.

3.6.4 Prevencio:

Iskolankban az egészségfejlesztés és kornyezeti nevelés teriiletén kiemelt szerep jut a
prevencids munkanak, felmérések készitésének, eldadasok, rendezvények szervezésének.
A megeldzés fObb teriiletei:
Taplalkozas:
o [Egészséges étkezési; reformétkezésrdl szolo eléadasok szervezése, illetve a szakmai
oradkon ezek részletesebb megismerése.
o Pélyaorientacids 6rdk szervezésekor az altaldnos iskoldsok bevonasa az egészséges
taplalkozas bemutatasaval.
e Sportrendezvények szervezése.
Szexualitas és az AIDS:
o Kotelezd komplex természettudomanyos tantargy, természetismeret oktatasan és az
osztalyfonoki ora keretein beliil.
Dohanyzas:
o Iskolank egész teriiletén tilos a dohanyzas.
o Elbadéasok szervezése meghivott eldadokkal, illetve a védond felvilagositdé munkéaja
osztalyfénoki orakon ¢€s a didkonkormanyzati napon.
e Sportverseny szervezese.
Oktatol példamutatas:
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Az egészségnevelés a tarsadalom feladata, de nagy felelosség harul az iskolara is. Nagyon
fontos, hogy oktatdink a napi tevékenységiik soran felhivjak a tanulok figyelmét az egészséges
¢letmaddra €s személyes példat mutassanak.

Drogprevencio.

A drogprevencioval kapcsolatos feladatokat eldadasok szervezésével, Kkortars segitok
bevonasaval, rendorségi, ifjusagvédelmi szakemberek segitségével végezziik.

Egyeb fiiggoseget okozo fogyasztasi cikkek: Alkohol, energiaital és kavé

Sajnos nemcsak iskolank fiataljaira jellemz6, hogy a tanitasi hét soran felmeriil6 nehézségek
miatt potszerekhez nyulnak. Bar a kavé és az energiaital szabadon fogyaszthato, de fel kell ra
hivhunk a tanulok figyelmét, hogy a mértékletesség fontos. Az otthoni, tarsasagbeli
fogyasztasuk bevett napi gyakorlat. Itt a legkisebb a megelézésben a mozgasteriink, hiszen a
sziil6k, s6t mi oktatok is éliink ezekkel az anyagokkal. Ezért tanorakon, elsésorban Kdotelezo
komplex természettudomanyos tantargy, Természetismeret oktatdsan €s az osztalyfénoki ora
keretein beliil a kollégak feladata felhivni a figyelmet az izgatoszerek hasznalatanak
mellékhatasaira.

Mivel az iskola teriiletén, az iskolai programokon az alkohol fogyasztasa és birtoklasa is
blintetendd, ezért a tanuldk barati korben, szabadidejiikben €lnek vele.

Itt feltétleniil szlikség van a kortarsak segitd megerdsitésére: hogy alkohol nélkiil is van buli.
érzik a témat a didkok.

A prevencié része a Nagykanizsai Szakképzési Centrum Atfogd tanuléi lemorzsolodast
csokkentd fejlesztése cimiit GINOP — 6.2.3.17-2017-00019 azonositoszamu projekt soran
kidolgozott Roma lanyok integracidja cimii program tovabbi megvalositasa.

3.6.5 Tandrai feladatok:

Egészségnevelés a kotelezo komplex természettudomanyos tantargy és a természetismeret
oran:

A kotelez6 komplex természettudomanyos tantargy, természetismeret tanitasanak célja, hogy a
tanulok korszerti ismeretekkel ¢és azok alkalmazasahoz sziikséges készségekkel ¢és
jartassdgokkal rendelkezzenek testi és lelki egészségiik védelme érdekében. Feladata, hogy
segitse a tanulot a veszélyes koriilmények €s anyagok felismerésében, a varatlan helyzetek.

Az oktatas soran felmeriild témakorok kozéppontjaban tobbek kozott az emberi szervezet
felépitésének és miikodésének megismerése, az ember testi és lelki egészsége kozotti kapcsolat
megértetése szerepel. Kiemelt szerepet kap a mindennapi élet bioldgiai problémainak
megismerése, a csaladtervezés €és a tudatosan vallalt egészséges életmdd bioldgiai alapjainak
elsajatitasa.

Egészségfejlesztés osztalyfonoki oran:

Ez a korosztaly mar a csoport, a kozdsség részének tekinti magat, igyekszik sikeresen
egylittmiikodni a tobbiekkel. Még mindig a 14zad6 korszak jellemzi a viselkedésiiket, de egyre
tobb belatassal. Ebben az id0szakban mar feleldsséggel rajuk bizhatunk sok tennivaldt, az
ellendrzést viszont még nem lehet elhagyni.
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. évfolyam

Technikum

Viselkedéskultara (k0szonés, megszolitas, bemutatkozas, 61tozkodés)

Altalanos tudnivaldk az iskola egészségiigyi rendszerérdl — iskolai védond segitségével

A mozgas, az étkezés fontossaga az egészségmegorzésében

Elet a kozosségben — kozosségtipusok

Onismeret, dnkontroll, dnbizalom — képességeink és korlataink

A baratsag szerepe ¢letiinkben

Drog, alkohol, dohanyzas, fogamzasgatlas - iskolai védénd segitségével

GINOP: cukorbetegség

Maisok megismerése

Hogyan latjuk 6nmagunkat? Hogyan fogadjuk el magunkat?

Hogyan fogadnak el minket a kdrnyezetiinkben?

10.

Szakképzo

Az Onismeret fejlesztése

A tanul6 helye, szerepe otthon €s az iskoldban
Az énkép, én ismeret erdsitése

GINOP: Megall a tulnépesedés

Az osztaly kapcsolati haldzata

Egyéni és csoportos konfliktusok okai
Vilsagstratégiak megismerése, hatdsai
Testmozgas, taplalkozas jelentdsége életiinkben
Egészséges ¢letmod, egészségmegdrzésének fontossaga
Iskola és a szabadid6-idSterv készitése
Ko6zosségi egylittélés szabalyozoi

GINOP: cukorbetegség

évfolyam

Szakgimndzium/Technikum

Csalad - sziilok, testvérek

Csalad - tagabb (nagysziilok, nagynénik, nagybacsik, unokatestvérek)

Konfliktusok a csalddban, hogyan kezeljiik?

Szerelem, hazassag, valas

Fogamzasgatlas, terhességmegszakitds (szexualis betegségek) - az iskola védondjével

Eletvezetési ismeretek

Masok megismerése (bizalom, bizalmatlansag)

Fokozott figyelem mésokra, a raszoruldkra - idések, mozgaskorlatozottak

Mozgas szerepe az egészség megdrzésében

A szorongds, a stressz, a fesziiltség és faradtsag okai, kezelése

A humor, a jaték, mint a fesziiltség oldasanak hatékony eszkoze

Elsésegélynytjtasi ismeretek - az iskola védéndjével
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Szakkozépiskola/Szakképzo

Tarsadalmilag elfogadhato, elfogadhatatlan magatartasformak
A szabadid¢ eltoltése
Aktiv és passziv szabadido6 eltoltése

Felel6s gondolkodas - szexualitas témakorében — védondi ora
Példakép
Van példaképem?

Pélyaorientaciéd

Feleldsségtudat, realitasérzék - képességek felmérése

Paélyatervezés

Eletat tervezés

11. évfolyam

Szakgimnazium/Technikum

A harmonikus tanar - didk viszony
Konfliktusok az iskolaban
Az ember ¢és kornyezet

Légszennyezés, talajszennyezés, vizszennyezés

Természeti értékeink védelme

Szelektiv hulladékgytijtés

Zajartalom

Sugarveszély
A fak és az erddk szerepe, védelme

Az ember védelme - korunk betegségei

Betegségek megeldzése - az iskolai védéndvel

Maganélet, kozélet

Tarsadalmi kozérzet, beilleszkedés, beilleszkedési zavarok

Generaciok egymas mellett (idések és fiatalok)

Massag a tarsadalomban - ennek elfogadasa

Gyermekvédelem és gyermekbiingzés
A gyermekek jogai

Szakkozépiskola/Szakképzd

Csaladi hagyoméanyok fontossaga, megdrzése

A kulturalis fogyasztas sokszinii kinalatanak és az ezekhez kapcsolhato értékek ismerete

Egyéni feleldsség — csaladtervezés

A nagy csaladok és a szinglik

O és én

A tolerancia fogalméanak megértése

Az LLL (élethosszig tartd tanulés) ,.filozofiajanak” megismerése

Az ¢élethosszig tarto tanulés jelentdségének belatasa, 0sszekapcsolds az életpalya-tervezéssel
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12. évfolyam

Szakgimnazium/Technikum

Csaladtervezés az iskolai védonovel

Tarsadalmi érintkezés a felnottek vilagaban

A kulturalt vita

Véleménynyilvanitas formai

Felel0sség onmagunkért és masokeért

Hogyan élhetiink boldogan?

Kornyezeti és egészségnevelés a nyelvi orakon
Az idegen nyelv oktatdsa 6sszefonddik az altalanos kompetencidkkal, vagyis a vilagrol szerzett
ismeretekkel, illetve a gyakorlati élettel. A nyelvtanulas soran fontos figyelniink a mindennapi
¢let témakdreire, kapcsolddnia kell a tanitott tananyagnak a tanulmanyaik soran mas tanérakon
szerzett ismereteikre, tapasztalataikra. De a nyelvtanulds sordn szerzett ismereteket is
felhasznalhatjak az élet minden teriiletén.

Az érettségi vizsgak, valamint a nyelvvizsgdk kovetelményrendszerébe foglalt témakorok

keretében megjelenik a kdrnyezeti és egészségnevelés.

Koérnyezetiink:

novények ¢és allatok a kornyezetiinkben,

id6jaras, éghajlat,

kornyezetszennyezés és kovetkezményei,
kornyezetiink védelme, kornyezettudatos magatartas,
veszélyeztetett allat- és novényvilag,

természeti katasztrofak,

jovokep.

Eletméd:

egészséges ¢letmod, egészségmegdrzés,

egeészseéges étrend, sport, fithesz, betegségmegeldzes,
gyogymodok, alternativ gyogyaszat,
szenvedélybetegségek: dohanyzas, alkohol, drogok,
test €s 1élek harmonidja.

Helyiink a vilagban és tarsadalomban, szocialis kapcsolatok:

a csalad szerepe, fontossaga,

a tizenévesek vilaga, barati kapcsolatok,
generaciok kapcsolata, generacios kiilonbségek,
példakeépek,

kultarak, népek, orszagok,

kulturalis kiilonbségek, tolerancia.

Egészségnevelés a szakmai 6rakon
Minden tantdrgynak van csatlakozasi pontja az egészségfejlesztéshez, de szakképzd iskola

lévén magas Oraszamban tanitunk szakmai tantargyakat, ezért ezen Ordk lehetdségeit is

mérlegelniink kell.
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Balesetvédelmi oktatasokat szerveziink minden tanév els6 szakmai oOrain, kiemelve a
balesetmentes munkavégzést, a munka- és védéruha fontossagat.

Az élelmiszeripari és a turizmus - vendéglatas agazatban az egészséges taplalkozas fontossagat
emelhetjiik ki, erdsithetjiilk meg tanitvanyainkban.

Munkavallaloi ismeretek tantargyat minden didkunk tanulja, ennek soran cél onismerete alapjan
realis célok megfogalmazasara. Megjelenésében igényes, viselkedésében visszafogott
munkavallalova valni.

Egészségnevelés a testnevelés orakon

A serdiilékor idészakaban kovetkezik be a hirtelen, gyors hossznovekedés, ezért f6 feladat
ebben a korban a test tovabbi erdsitése, fejlesztése.

A mindennapos testmozgasban lehetdség van arra, hogy a tanitdshoz, tanulashoz sziikséges
tulajdonsagokat megerdsitsiik, a didk legyen erds, kitarto, becsiiletes és szorgalmas, ne legyen
faradékony, birja a tanitassal, tanuldssal jar6 idegi és fizikai terhelést.

Vialjon szokdssa a sportkérnyezet higiénidja, tisztasaga, a rendszeres mosakodas, tisztdlkodas
iranti igénye orak utan.

Rendelkezzenek a tanulok elméleti ismeretekkel az alapképességek fejlesztésének élettani
hatterérél, amelynek ismeretében tudatosan alkalmazhatjak a megismert képességfejleszté
modszereket. Ismerjék az alkalmazott ) gyakorlatok esetében is az intenzitds és a terjedelem-
novelés lehetdségeit. Ismerjék a tartos terhelés, az alloképesség-fejlesztés alapelveit, tudjak
mérni, ellenérizni.

Legyenek képesek onfejlesztésre, onellendrzésre onalléan tudjanak edzésmunkéat végezni.
Valjon mind tudatosabba magatartasuk a Szabadidében végzett sportolasban, edzettségiik
novelésében, érezzenek felelésséget sajat magukkal, életmodjukkal szemben.

Rendelkezzenek a tanuldk ismeretekkel az erdt, a gyorsasagot és az alloképességet
fejlesztéprogramok Osszeallitasarol.

Elsésegélynyujtas alapismeretek oktatasanak lehetoségei

A tarsadalom elsGsegélynyujtasi ismerete hazankban rossz helyzetben van. A koézismereti
szabad orakeret terhére a 2020/2021. tanévtdl kezdédden bevezetjiik az Elsésegélynyujtas
alapismeretek oktatasat. Ennek programja a Helyi tantervben taldlhato meg.

Célunk, hogy a didkjaink megismerjék az elsdsegélynyujtas fogalmat, felismerjék az alapvetd
vészhelyzeteket, sajatitsdk el a legalapvetdbb segitségnyljtasi modokat, képesek legyenek
felismerni a problémékat, gyorsan cselekedni, egylittérzdek legyenek.
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4 QOktatasi program

4.1 A valasztott kerettanterv megnevezés

2016/2017. tanévtdl:

A kerettantervek kiadasanak és jogallasanak rendjérdl szolo 51/2012. (XII. 21.) szami EMMI
rendelet 14. melléklete: ,,Kerettanterv a szakgimnaziumok 9-12. évfolyama szamara”.
A kerettantervek kiadasanak és jogallasanak rendjérdl szolo 51/2012. (XII. 21.) szamu EMMI
rendelet 15. melléklete: ,,Kerettanterv a szakkozépiskolak 9-13. évfolyama szamara”.

2020/2021. tanévtol

A 2020-ban bevezetett NAT alapjan ajanlott kerettantervek atdolgozasa.

4.2 A valasztott kerettanterv és a kerettanterv feletti 6raszamok

A valasztott kerettanterv tantargyait és kotelez6 minimalis 6raszamait, valamint a kerettanterv

feletti 6raszamokat az alabbi tablazatok tartalmazzak.

2016/2017. tanévtdl felmend rendszerben:

Szakgimnazium

Tantargyak 9. évf. | 10. évf. | 11. évf. | 12. évf.

Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelv 4 4 4 4
Matematika 3 3 3 3
Torténelem 2 2 3 3
Etika - - - 1
Informatika 2 2 - -
Mivészetek - - 1 -
Testnevelés 5 5 5 5
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Kotelezé komplex természettudomanyos tantargy 3 - - -
Agazathoz kapcsolddo tantargy: Foldrajz - 2 2 2
Kotelezden valaszthato tantargy: érettségi tantargy,

A . ; . , - - 2 2
fizika, idegen nyelv, informatika vagy szakmai tantargy
Pénziigyi és vallalkoz6i ismeretek - 1 - -
Erettségire épiil6 (f6) szakképesités 8 8 7 7
Erettségi vizsga keretében megszerezheté szakképesités 3 4 3 3
Rendelkezésre 4116 orakeret/hét 35 36 35 35
Tanitési hetek szama 36 36 36 31
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Szakkozépiskola

A kozismereti és szakmai orak aranya

Teriiletek 9. évf. 10. évf. 11. évf.

Kozismeret Kotott orak 15 9 6

Szabadon

felhasznalhato 3 2 3,5

orakeret

Osszesen 18 11 9,5
Szakmai Kotott orak 14,5 23 23
elmélet és Szabadon
gyakorlat* felhasznalhato 2,5 2 2,5

orakeret

Osszesen 17 25 25,5
Heti 6sszes oraszam 35 36 35

*A szakképzési kerettantervek alapjan, 4gazatonként kiilonb6z6 tartalommal, melyet a oktatasi program tartalmaz.

A kozismereti ordk eloszlasa (cukrdsz, pincér, szakdcs)

Tantargyak 9. évf. 10. évf. 11. évf.
Kommunikacio-magyar
nyelv és irodalom ” 2 ! +l
Idegen nyelv 2 2 2+0,5
Matematika 2 1+0,5 +1
Tarsadalomismeret 2 1 -
Természetismeret 3 +0,5 +0,5
Testnevelés 5 2,5 2,5
Osztalyk6zosség-€pitd
Program 1 1 1
Informatika +1 +1 +1
Miivészetek - +0,5 -
Osszesen: 18 11 9,5




2018/2019. tanévtdl felmenod rendszerben:

Szakgimnazium

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

Magyar nyelv €s irodalom

Idegen nyelv

Matematika

Torténelem

NWbA~>~

NW kA&~

Etika

Informatika

N !

Mivészetek

Testnevelés

(6]

Osztalyfonoki

|

Kotelez6 komplex

természettudomanyos tantargy

W [P0 =N

Foldrajz

Agazathoz kapcsolodo tantargy:

Koételezden valaszthat6 tantargy:
érettségi tantargy, idegen nyelv,
Természettudomanyos tantargy,

informatika vagy szakmai tantargy

Pénziigyi és vallalkozo6i ismeretek

Szakmai targyak orakerete

11 7

Rendelkezésre allo orakeret/hét

35 36

35 35

Tanitasi hetek szama

36 36

36 31

A kézismereti orak eloszlasa (elado, pék)

Tantargyak 9. évf.

10. évf.

11. évf.

Kommunikacio-
magyar nyelv €s 2
irodalom

+1

Idegen nyelv

2+0,5

Matematika

1+0,5

+1

Tarsadalomismeret

Természetismeret

+0,5

Testnevelés

= O WININIDN

Osztalykozosség-
¢pité Program

Informatika +1

+1

+1

Osszesen: 18

11

9,5




2020/2021. tanévtdl felmend rendszerben:

Technikum
9-13.
Tantarevak 9. 10. 11. 12. 13. orasza
gy évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam m
0sszesen
heti | évi | heti| évi |heti| évi | heti | évi | heti | évi
Magyar nyelv és 4 |144| 5 | 180 | 3 |108|3+1]124| 0 | 0 | 556
irodalom
Idegen nyelv 4 144 | 4 | 144 | 3 |108| 3 |108 |3+2| 180 684
Matematika 4 144 | 4 144 | 3 |108|3+1|124| 0 0 520
Torténelem 3 1108 3 108 [2+1/108| 2 | 62 | O 0 386
Allampolgari olo|o| o oflo|1|3|o0o] o0 31
ismeretek
Digitalis kultira 1+1 | 72 1 36 0 0 0 0 0 0 108
Testnevelés 4 144 | 4 144 3 [108| 3 |103| O 0 499
Osztalyfonoki 1 | 36 1 36 1 | 36 1 | 36 1 31 175
Kotelez6 komplex
természettudomanyos | 3 | 108 | O 0 0 0 0 0 0 0 108
tantargy
Foldrajz 0 0 2 72 2 72| 0 0 0 0 144
Eret,tseglre felkészitd 0 0 0 0 > 1721 2 162 4 | 124 058
tantargy
Pénziigyi és
vallalkozoi ismeretek 0 0 1 56 0 0 0 0 0 0 36
Mivészetek 1 136 | 0 0 0 0 0 0 0 0 36
Elsdsegélynytjtas 1 136 |0 0 0 0 0 0 0 0 36
Osszes kozismereti | .o | 975 | o5 | 990 | 17 |720| 12 |650| 5 | 335 | 3577
oraszam
Agazati alapozo 7 |252] 9 (324 0|00 |o0|lo| o | 57
oktatas
Szakiranyt oktatas 0 0 0 0 14 | 504 | 14 | 504 | 24 | 744 1752
Tanitasi hetek szadma 36 36 36 31/36 31
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Eves dsszes 6raszam 1224 1224 1224 1179 1054 5905
Rendelkezésre allo
orakeret/hét 34 34 34 34 34
Szakképzo
Tantarevak 9. 10. 11. 9-11. éraszam
gy évfolyam | évfolyam | évfolyam Osszesen
Komm’ur%lkacm-magyar 2 2 2 206
nyelv és irodalom
Idegen nyelv 2 1 1+1 170
Matematika 2 2 1 175
T,ortenelern. és 3 0 0 108
tarsadalomismeret
Természetismeret 3 0 108
Testnevelés 4 1 1 211
Osztalyk6z0sség-épitd 1 1 1 103
Program
Pénziigyi és 1 31
munkavallaldi ismeretek
Digitalis kultara 1 1 67
Mivészetek 1 36
Elsdsegélynytjtas 1 36
,Ossze’s kozismereti 18 9 9 1951
oraszam
Agazati alapoktatas 16 0 0 576
Szakiranyt oktatas 0 25 25 1675
Tanitasi hetek szama 36 36 31
Eves dsszes 6raszam 1224 1224 1054 3502
Rendelkezésre allo
orakeret/hét = = =
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4.3 Tanitott tantargyak tananyagai és kovetelményei

Az iskola helyi tantervében a kotelezd tanitasi 6rak keretében tanitott tantargyak tananyagai €s
kovetelményei megegyeznek a rendeletben kiadott kerettantervekben meghatarozott
tananyaggal és kovetelményekkel. A szabadon felhasznéalhaté 6rdk a tananyag elmélyitését
szolgaljak.

2016/2017. és a 2018/2019. tanévben inditott képzéseink esetén a helyi tantervek tovabbi
elemei az 1. és 2. szam® mellékletben megtalalhatoak.

2020/2021. tanévben inditott képzéseink esetén a helyi tantervek tovabbi elemei a 3. szamu
mellékletben megtalalhatok.

4.4 Az oktatasban alkalmazhato tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei

A munkako6zosségek az igazgatd altal meghatarozott hatariddig kivalasztjak az oktatdshoz
sziikséges tankonyveket, munkafiizeteket, taneszkozoket.

A tantargy tanitdsdhoz csak a valoban nélkiilozhetetlen, rendszeresen haszndlando
segédeszkozok beszerzése tehetd kotelezdve, figyelemmel a sziilok anyagi lehetdségeire.

Csak olyan, a tankonyvlistdn szerepld tankonyv jelolhetd ki, amely beszerzése minden tanulo
szadmara biztositott.

Az eldirt tankonyvtipus valtoztatdsa csak felmend rendszerben torténhet. A haszndlattal
kapcsolatos dontés tehat a tantargy tanitdsanak teljes idotartamara szol.

Egyéb eszkozok tekintetében csak a tanév végén lehet olyan dontéseket hozni, amelyek révén
a sziil6kre fizetési kotelezettség harul.

A sziil6i szervezet és az iskolai didkonkormdnyzat a tankdnyveken tuli felszerelések
tekintetében a sziilokre vonatkoz¢ fizetési kotelezettség korlatait allithatja fel, amelyeket
figyelembe kell venni.

A tankOnyvek téritésmentes igénybevételének lehetdségeit ,,A tankonyvellatds rendje”
szabalyzatunk tartalmazza.

4.5 Az iskola magasabb évfolyamaba 1épés feltételei

A tanul6 az iskola magasabb évfolyamaba, illetve szakképzési évfolyaméba akkor 1éphet, ha az
eldirt tanulmanyi kovetelményeket sikeresen teljesitette.

Ha az iskola szakképzési évfolyamdba valo 1€pés elofeltétele az érettségi vizsga megléte, a
tanul6 akkor is megkezdheti tanulményait a szakképzési évfolyamon, ha a vizsgat megkezdte,
de nem fejezte be. Tanulmanyait azonban az adott évfolyamon csak akkor fejezheti be, ha a
tanitasi év Oszi érettségi vizsgaiddszakanak befejezd napjat kovetden, az vizsgabizottsag
dontésének jogerdre emelkedését kovetd elsd tanitdsi napon az érettségi bizonyitvanyt
bemutatta. Amennyiben a tanulé e kotelességének nem tett eleget, tanuldi jogviszonya
megsziinik.

Ha a tanul6 nem teljesiti legalabb elégséges mindsitéssel az évfolyamra eldirt tanulmanyi
kovetelményeket, tanulmanyait az évfolyam megismétlésével folytathatja.
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Az ¢évfolyam megismétlésével folytathatja tanulményait az a tanuld is, akit fegyelmi
biintetésként eltiltottak a tanév folytatasatol. Az évfolyam megismétlése nem tagadhaté meg
attol a tanulotol, aki az iskolaval tanuloi jogviszonyban all.

Ha az iskolaban nem indul olyan kdvetelmények szerint tanuld osztily, amelyben a tanulot
évfolyamismétlésre utasitottak, a tanuld tanulmanyait az 4j kdvetelmények szerinti osztalyban
is folytathatja.

A sziil6 irasbeli nyilatkozatat be kell szerezni minden olyan esetben, amelyben a sziilére fizetési
kotelezettség harul, illetve ha a tanuldi jogviszony megsziinésével jard, illetve a tanorai
foglalkozason vald részvétel aloli, vagy egyes tantargyak tanulésa aloli felmentéssel jar6 dontés
sziletik.

4.6 A Nemzeti alaptantervben meghatiarozott pedagégiai feladatok helyi megvalésitasa

Nemzeti alaptanterviink alapjan meghatarozzuk, hogy az alabbi fejlesztési teriileteken milyen
moédon, mely tantargyakba épitve torténik az ismeretek ataddsa. Iskolank hagyomanyai
valamint a jogszabalyi kdrnyezet alapjan intézményiinkben ez a kdvetkezok szerint torténik:

4.6.1 Erkolcsi nevelés

A oktatok - mivel minden esetben példat mutatnak — minden megmozdulasukkal rész vesznek
az erkolcsi nevelésben, akar tanitasi oran, akéar gyakorlati foglalkozéson, akar szabadidds
rendezvényen vannak egyiitt a tanulokkal. gy minden oktaté feladata, hogy betartsa az alapveté
etikai normdkat, még az iskolan kiviil toltott idoben is. Mindemellett az erkolesi nevelés
elsddleges szintere az etika tantargy, de fontos feladata az osztalyfondki munkanak is, ezért
erkolcesi nevelés az osztalyfonoki oran is folyik.

4.6.2 Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Hasonloan az el6z6 ponthoz, a hazafias nevelés is minden oktat feladata. A kozismereti
nevelésben ez elsGsorban a magyar nyelv és irodalom, a torténelem, illetve a miivészeti drakon
torténik, de minden mas tantargy esetében is sziikséges, hogy tudomanytdrténeti, sporttorténeti
ismeretek atadasa esetén hivatkozzunk a teriilet magyar kivaldsdgaira, hiszen ez is része a
hazafias nevelésnek.

Kiemelten fontos a hazafias nevelésben a nemzeti linnepek, emléknapok megtartasa. Olyan
megemlekezéseket allitunk Ossze e jeles eseményekre, amelyeken kiemelkedd szerep jut a
magyarsagnak, hdsies aldozatvallaldsnak. példamutatasnak.

A Hatértalanul! programhoz kapcsoléddéan megemlékeziink a Nemzeti 6sszetartozas napjarol.
Szabadidés tevékenység keretében is szeretnénk fiataljainkban felébreszteni a nemzeti
ontudatot szinhaz- és mozilatogatasokkal.
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4.6.3 Allampolgdrsdgra, demokrdcidra nevelés

Ezen nevelési feladatokat elsOsorban a tarsadalomismeret, masodsorban a torténelem és
osztalyfonoki ordk keretében kivanjuk megoldani. Tudatositjuk fiataljainkban allampolgari
jogaikat, kotelezettségeiket. Felhivjuk figyelmiiket a jogkdvetd magatartasra, igyeksziink
rabirni Oket, hogy ¢éljenek tanuldi jogviszonyukbol eredd jogaikkal, ¢és tartsak be
kotelezettségeiket. A diakonkormanyzat keretein beliil gyakoroltatjuk is veliik a demokraciat.

4.6.4 Az onismereti és tarsas kultura fejlesztése

Ezen a teriileten a legfontosabb a valos én-kép kialakitasa. Ehhez minden oktat6 munkajara
sziikség van. A tanuldnak tudnia kell, milyen teriileten vannak gyengeségei, erdsségei. Meg
kell tanulniuk, hogyan tudjak fejleszteni onmagukat. Fontos tehat, hogy a tanuldt rendszeresen,
kovetkezetesen realisan értékeljiik, ezzel elsegitve a valds én-kép kialakitasat.

A tarsas kultara alapja a valos én-képpel rendelkezd egyén. A valds én-kép kialakitasanak
elosegitésével tehat a tarsas kultarat is fejlesztjilk. A megalapozott onismeret hozzajarul a
kulturalt egyéni és kozosségi €lethez, masok megértéséhez és tiszteletéhez, a szeretetteljes
emberi kapcsolatok kialakitasahoz.

4.6.5 A csaladi életre nevelés

Kultarank tarsadalmanak alapja a csaldd. Modern, felgyorsult vilagunk nem kedvez a
tarsadalom e nem individudlis sejtjének. Fontos szerep harul ezért az iskoléra, hogy felkészitsiik
fiataljainkat a csaladalapitasra, de ami még fontosabb: a csaldd megtartasara. A tanitas soran a
dramapedagogiai eszkozoket is felhasznalunk.

Kiemelked6 szerepe van a szexualis felvilagositasnak. Meg kell tanitanunk didkjainkat a
tudatos gyermekvallaléasra, figyelembe véve — a helyes onismeret kialakitdsanak elsajatitasaval
— a biologiai, pszicholdgiai és tarsadalmi érettséget.

Fontos, hogy megismerjék a haztartds gazdalkodasat, felkésziiljenek a csaladon beliili
munkamegosztasra, gyermeknevelésre.

Mindez a legnehezebb feladataink kozé tartozik, hiszen egyre tobb a problémas csaladi hattérrel
rendelkez0 fiatal, akik otthon pontosan az ellenkezdjét latjak annak, mint amit az oktatoktol e
téren hallanak. Fontos ezért, hogy a csaladi életre nevelés keretein beliil kompenzaljuk ezeket
a hatranyokat az érzelmi €s szocidlis kompetencidk fejlesztésével.

4.6.6 A testi és lelki egészségre nevelés

Tanuloink akkor valnak igazan kiegyensulyozotta, ha testileg és lelkileg is egészségesek.
Fontos ezért az egészséges ¢életmddra nevelés, a helyes taplalkozas, a testmozgés
sziikségességének hangsulyozéasa. El kell érniink, hogy tudatosuljon benniik az alkohol- és
drogfogyasztas, a dohdnyzas stlyosan egészségkarositd hatdsa. Sajnos a biintetés itt mar nem
elegendd, nem visszatarto erd. Fontos szerepe van ezért az oktatasi tevékenységnek, kiilondsen
a bioldgiadran, osztalyfondki 6éran. Hangsulyoznunk kell a személyes példamutatast. A testi
egészség megtartdsaban — és a prevencid miatt is — nagyon fontos 1épés a mindennapos
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testnevelés Ujraszabalyozéasa. Ennek értelmében minden tanulénknak kotelezo testnevelésoran
résztvennie minden olyan tanitasi napon, amikor kdzismereti képzésben vesz részt.

A testi egészség mellett nagyon fontos a lelki egészség megdrzése is. Itt sokkal nagyobb a
feleldsségiink, hiszen az itt el6forduld betegségek kiviilrdl alig észrevehetok. A lelki betegségek
lekiizdésében segit az iskolapszichologusi halozat, megel6zésben a gyermek- és ifjisagvédelmi
felelds, de az osztalyfonok is.

A lelki egészségre nevelés elsddleges helye a biologia és osztalyfonoki orak.

4.6.7 Felelosségvallalas masokért, onkéntesség

Ennek a teriiletnek a fejlesztése a szocialis kompetencia erdsitésével torténik. Ennek tanulmanyi
terlilete az 0sszes tantargy. Ha a tananyag feldolgozasa csoportmunkdban torténik, ezzel mar
fejlesztjiik a feleldsségvallalast, hiszen itt segitik egymast a tanulok. Az elsédleges szintér
azonban az osztalyfonoki ora, illetve az érettségire felkészité osztalyokban az Otven ora
kozosségi szolgalat, ami a feltétele az érettségi bizonyitvany megszerzésének.

4.6.8 Fenntarthatosdg, kornyezettudatossdag

A kornyezettudatossagra nevelést Szakmai programunk 4.19. 3. fejezete tartalmazza.

4.6.9 Pdalyaorientdcio

Az iskola kiemelt feladatanak tekinti, hogy felkészitse tanuldit a palyavalasztassal kapcsolatos
nehéz ¢és felelds dontésre és az életikben adodd, esetlegesen sziikségessé valo
palyamodositasra. A palyaorientacio nem kiilon tantargy keretében torténik, hanem tobb
tantargy feladata, szoros Osszefiiggésben a személyiségfejlesztéssel, és a redlis Onismeret,
onkép kialakitasaval. ElsOsorban az osztalyfonoki ordkon van lehetdség arra, hogy a
felkésziiljenek a palyavalasztasra, a tovabbtanulashoz kapcsolatos elképzeléseiket pontositsak.
A didkok részt vehetnek kiillonb6zd szakmai programokon, versenyeken, kirdnduldsokon,
melyek mind hozzajarulnak a megalapozott palyavalasztashoz.

A Nagykanizsai Szakképzési Centrum Atfogéd tanuldi lemorzsolodast csokkentd fejlesztése
cimi GINOP - 6.2.3.17-2017-00019 azonositészamu projekt soran megszervezett
palyaorientacios napokat a tovabbiakban is megszervezziik, ezzel is segitve tanuldink dontését
az 4gazaton beliili szakmavalasztasban.

4.6.10 Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A gazdasagi és pénziigyi nevelés — iskolank profiljabol adéddan - megjelenik az intézmény altal
oktatott tantargyakban.

A tanulok a szabadon valasztott foglalkozasok keretében valaszthatjdk a gazdasagi ismeretek
nevi tantargyat. A szakgimnaziumi, a szakkozépiskolai és a szakiskolai képzésben a szakmai
tantargyak tartalmaznak a pénziigyi €s a gazdasagi €letre vonatkozo ismereteket.

A kozismereti tantargyak koziil a torténelem €s a matematika tantargyakban is megjelennek a
pénziigyi és a gazdasagi kérdésekkel osszefliggd témakorok.
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4.6.11 Médiatudatossdagra nevelés

Iskolankban a didkok elsésorban a mozgdképkultira- és médiaismeret nevil tantargy keretében
foglalkoznak a médiatudatos magatartasi formak elsajatitdsaval. A médiatudatossagra nevelés
nem csupan miivészeti teriiletként jelenik meg, hanem jelen van a tobbi tantargyban is.

A médiafogyasztassal, médiahasznalattal kapcsolatban a magyar nyelv és irodalom, a
tarsadalomismeret 6rak is hasznos ismeretekkel szolgalnak.

A médian beliil egyre fontosabb szerepe van az internetnek. Az informatika és a média mara
félig-meddig Osszendtt, ezért az informatikaoktatasban kikeriilhetetleniil megjelenik az
internettel, médiaval kapcsolatos ismeretek atadasa, gyakorlasa.

Intézménylink konyvtarai informacids pontként funkciondlnak, ami segit eligazodni az
informaciok és az internet vilagdban. A tanuldk a konyvtar infrastruktirajat felhasznalva is
gyljthetnek informéciokat a nyomtatott és az elektronikus médiabol, melyhez segitséget is
kapnak.

4.6.12 A tanulas tanitisa

Az iskola alapvetd feladata, hogy az ifjlisdgot megtanitsa tanulni. Ma, amikor az élethosszig
tartd tanulas idejét éljiikk, nem lehet kijelenteni azt, hogy egy bizonyos tananyag, tudas
atadasaval megelégedhet egy oktatd. Sot, ennél sokkal fontosabb azoknak a kompetencidknak
a fejlesztése, melyek képessé teszi Oket az 10 informdciok befogadasara, feldolgozasara,
alkalmazésara.

A tanulés tanitdsa tipikusan az a tudaselem, amelyet nem kiilon tantargyként, hanem az 6sszes
tantargy keretében, az oktatasi folyamatba agyazottan kell és lehet megtanitani. Ehhez sziikség
van arra, hogy az oktatok minél szélesebb modszertani eszkdztarat vonultassanak fel, ezaltal
lehetévé téve a didkok szdmdra a kiilonb6zd tanulasi technikdk megismerését. A tandrakon
folyamatosan torekedni kell arra, hogy a tanuldk ne ,.kész” anyagot kapjanak, hanem legyen
lehetdséglik az 6nallo adatgylijtésre, megfigyelésre, értelmezésre, véleményalkotésra.

4.7 Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modjat a kdznevelési torvény 27. §
(11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezziik meg a kovetkezé modon:
. a kozépiskolai képzésben részt vevd tanulok esetén 3 tanitdsi napon déleldtt
testnevelésorat tartunk, a masik egy - két nap délutanjan pedig azon tanuloknak van
testnevelésoraja, akik nem rendelkeznek sportegyesiileti igazolassal.

. szakképzésben résztvevok esetén a mindennapos testnevelés azokra a napokra
korlatozodik, amikor kdzismereti képzésben vesz részt a tanuld.
. A sportegyesiileti igazolasokat évente kell a tanuloknak bemutatniuk.

4.8 A tanulok fizikai allapotanak méréséhez sziikséges médszerek

A tanév folyaman a tanulok fizikai allapotat egyfelél a Hungarofit mérési modszerrel mérjiik,
melyet az elsé félév elején €s a masodik félév végén elvégziink, igy a tanév végén lathatova
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valik a didkok fizikai fejlodése, illetve egyes paraméterek eseteleges romlasa. Masfeldl a
NETFIT (Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi Teszt) mérési modszert hasznaljuk.

Hungarofit mérési paraméterek:

1. fekvétamaszban karhajlitas-nytjtas

2. hasizomer0, hanyattfekvés-feliilés
3. hatizomerd, hason fekvés-torzsemelés
4. helybdl tavolugras
5. 2000m-es sikfutas
Osztalyzat Helybél tavol Hanyatt fekvésbol Karhajlitas és nyujtas
(cm) feliilés (db) (db)
lany fiu lany fiu lany fiu
1 -139-ig -179-ig -41 -45 -8 -20
2 140-t61 180-tol 42-56 46-60 9-11 21-26
3 150-t6l 190-tdl 57-76 61-80 12-15 27-34
4 160-tol 200-to1 77-96 81-100 16-19 35-42
5 170-t61 210-161 96- 101- 20- 43-
Osztalyzat | Hason fekvésbél 2000 m-es sikfutas Medicinlabda dobas
torzsemelés és (p:mp) (cm)
leengedés (db)
lany fiu lany fiu lany fiu
1 -34 -38 16:00- 13:00- -499 -699
2 35-46 | 39-50 14:00-15:59 | 11:30-12:59 | 500-549 | 700-749
3 4762 | 51-66 12:00-13:59 | 10:00-11:29 | 550-599 | 750-799
4 6378 | 67-82 10:00-11:59 | 8:30-9:59 | 600-649 | 800-849
5 79- 83- -9:59 -8:29 650- 850-

A tablazatok, és a hozzajuk tartozo értékelés alapjan minden tanuld képet kap sajat fizikai
allapotarol, fejlédésérdl.

A 20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet modositasa nevesiti a NETFIT-et (Nemzeti Egységes
Tanuléi Fittségi Teszt), mint a tanuldk fizikai fittségi mérésének rendszerét, valamint
szabalyozza annak tartalmi kereteit.

A NETFIT 4 fittségi profilban 11 mérés segitségével jellemzi a tanulok alloképességét, erejét,
hajlékonysagat €s testosszetételét. A mérések eredményei teszttdl fiiggden két illetve harom
zonaba keriilhetnek. Egészségzonaba, fejlesztési zonaba, fokozott fejlesztési zonaba. A mérési
eredményeket a kdzponti tablazat tartalmazza. A NETFIT teszt ajanlasa szerint a tanulok az
elért eredményeikre nem kapnak osztalyzatot.

Mérési paraméterek:

1.Testmegassag (cm)
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2. Testtomeg (kg)

3. BMI (body Mass Index)

4. Testzsir szazalék

5. Hajlékonysagi teszt (jobb lab, bal 1ab, cm-ben)

6. Alloképességi ingafutas teszt (15 m, megtett hosszak szdma)

7.Utemezett hasizom teszt (db)

8.Torzsemelés teszt (db)

9.Utemezett fekvtamasz teszt (db)

10.Kézi szoritoerd mérése (db)

11.Helybdl tavolugras teszt (cm)

A megadott tartalmi kereteken beliil évente egy alkalommal, januartol aprilisig, illetve jiniusig
a testnevelok mérik az iskola didkjainak fizikai fittségét, melyet a kozponti adatbdzisban
rogzitenek.

4.9 A valaszthaté tantargyak, foglalkozasok és az oktatévalasztas szabalyai

A valaszthatd tantargyak, foglalkozasok koziil a tanulé megvalaszthatja azokat a tantargyakat,
amelyeket tanulni kivan, valamint, ha erre lehetdség van, megvalassza a tantargyakat tanito
oktatot. Amennyiben a tantargyfelosztas ezt lehetdvé teszi, biztositjuk a tobbség altal megjelolt
oktatot a tantargy oktatasara.

A szabadon valaszthato tanorai foglalkozasra irasban kell jelentkezni, a médositést irasban kell
kérni — ezt tankdteles tanuld esetén a gondviseldnek is ala kell irni. Az intézményegység vagy
tagintézmény vezeto a felvételrdl a tanuldt és tankoteles tanulo esetében a gondviseldt is irasban
értesiti, de el6zdleg fel kell hivni a figyelmet arra az eldirasra, amely szerint, ha a tanulot ilyen
foglalkozasra felvették, akkor azon a tanuld szdmara a tanév végéig kotelezové valik a
részvétel. Ettdl eltérni csak rendkiviili indokkal lehet az igazgatd engedélyével.

Az iskola a tanulok érdeklddése, igényei, sziikségletei szerint tanoran kiviili foglalkozasokat
szervez. Tanoran kiviili foglalkozas tartasat a tanulok kozossége, a sziildi szervezetek, a
szakmai munkakozosségek, oktatok kezdeményezhetik az igazgatonal. A tanoran kiviili
foglalkozasok szervezése, az igények felmérése a tanév els6 harom hetében torténik. A
foglalkozasok az iskolavezetés altal jovahagyott terv ¢€s leadott szakkori névsor alapjan
legkésObb oktober 1-tdl indulnak. Amennyiben az intézmény rendelkezik szabad orakerettel,
egyéni engedély alapjan késdbb is szervezhetdk foglalkozasok, akér iddszakosan is

4.10 A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezési elvei

Iskolankban idegen nyelvek, magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem, informatika,
valamint a szakmai elméleti és gyakorlati tantargyakbol torténik csoportbontas.

Az idegen nyelvek oktatdsa sordn altalaban osztalyszinten torténik a csoportbontés a kiilonb6z6
nyelvek kozott. Tobb parhuzamos osztaly esetében —ha a munkaszervezés levetové teszi —
¢vfolyamszintli bontds torténik, €s ebben az esetben a nyelvi el0képzettség szerinti
differencialast alkalmazunk. Magyar nyelv és irodalom és matematika tantargyak keretében
néhany évfolyamon torténik csoportbontas, melynek célja az ismereteket elmélyitése, tanulok
tudasanak megalapozasara.
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A szakképzés és a gyakorlati oktatas teriiletén a gyakorlati csoportok 1étszama altalaban 8-12
f6 lehet (esetenként ennél magasabb létszam is engedélyezett) a gyakorlati foglalkozas
jellegébdl és a termek kapacitasabol adédoan.

4.11 Valaszthato érettségi tantargyak

A kozépszintli érettségire késziild 11. 12. és 13. évfolyamos didkok heti 2 6raban a kdvetkezd
targyakbol valaszthatnak a kotelez6 érettségi tantargyakon kiviil: biologia, foldrajz, gazdasagi
ismeretek, informatika, ember- és tarsadalomismeret, etika, Masodik idegen nyelv és
testnevelés tantargyakbol igény szerint.

Emelt szintli érettségi vizsgara a kotelezO érettségi vizsgatargyakon Kkiviil felkészitiink:
biologia, foldrajz, gazdasagi ismeretek, informatika, ember- és tarsadalomismeret, etika,
Masodik idegen nyelv ¢és testnevelés tantargyakbol.

Valasztas modja: a 10. osztalyos tanulok kdrében az intézmény vezetdsége aprilis 10-ig felméri
az igényeket, majd a tanulok valasztasa alapjan majus 20-ig a véglegesiti jelentkezéseket.

A tanul6 a tanév soran egy alkalommal igazgat6i engedéllyel modosithatja a valasztasat.

A tanul6 a tanuldi jogviszony ideje alatt abbol a tantdrgybol tehet érettségi vizsgat emelt €s
kozépszinten egyarant, amelyik a helyi tantervben szerepel, a tanterv kovetelményeit teljesitette
¢s tudasat osztalyzattal értékelték.

Az etika tantargy Szakmai programban megfogalmazott kovetelményeit teljesitve a diakok az
alabbi targyakbol tehetnek érettségi vizsgat: ember- és tarsadalomismeret, etika; emberismeret,
etika. Ezen targyak érettségi kovetelményei 6sszhangban vannak az etika tantargy keretében
oktatott tananyaggal.

A kotelezé komplex természettudomanyos tantargy Szakmai programban megfogalmazott
kovetelményeit teljesitve, a didkok az alabbi targyakbodl tehetnek érettségi vizsgat: bioldgia,
fizika, foldrajz, kémia, természettudomany. Ezen targyak érettségi kovetelményei 6sszhangban
vannak a kotelezé komplex természettudomanyos tantargy keretében oktatott tananyaggal.

A miivészetek tantdrgy Szakmai programban megfogalmazott kdvetelményeit teljesitve, a
didkok az alabbi targyakbol tehetnek érettségi vizsgat: ének-zene, miivészettorténet. Ezen
targyak €rettségi kovetelményei 6sszhangban vannak a miivészetek tantargy keretében oktatott
tananyaggal.

A torténelem tantargy Szakmai programban megfogalmazott kovetelményeit teljesitve, a
didkok az alabbi targybol is tehetnek érettségi vizsgat: tarsadalomismeret. Ezen targy érettségi
kovetelményei 6sszhangban vannak a Torténelem tantargy keretében oktatott tananyaggal.

4.12 Fejlesztési feladatok az emelt szintii oktatisban

Célul tlizziik ki, hogy az emelt szintli érettségire torténd jelentkezés esetében a jelentkezd tanuld
az emelt szinti eredményével meg tudja szerezni az emelt szintli érettségiért jarod
tobbletpontokat, tehat legalabb a kozepes emelt szintli eredményt elérje. Nem csak szaktargyi
ismereteket, de minden olyan tanuldi kompetenciat fejlesztiink, melyek a sikeres emelt szinti
érettségi vizsga letételéhez €s a felsdfokt tanulmanyok sikeres folytatasahoz sziikségesek.
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4.13 A kozépszinti érettségi vizsga témakorei

MAGYAR NYELV ES IRODALOM

Magyar irodalom

Ma

1. Mivek a magyar irodalombdl I. — kotelezd szerzok

2. Muvek a magyar irodalombdl Il. — vélaszthatd szerzk
Miivek a magyar irodalombol Il1. — kortars szerzok
Miivek a vilagirodalombol

Szinhdz és drama

Az irodalom hatarteriiletei

yar nyelv

Kommunikacio

A magyar nyelv torténete
Ember ¢és nyelvhasznélat
A nyelvi szintek

A szoveg

A retorika alapjai

Stilus és jelentés

NousrwdNdERrE No ok~

TORTENELEM

Az o6kor ¢és kulturgja

1.1. Poliszok 6kori Helldszban

1.2. Tarsadalmi és politikai kiizdelmek az 6kori Roémaban
1.3. Az eurdpai kultara alapja

A kozépkor

2.1. Nyugat-Eurdpa a kora kdzépkorban

2.2. A kdzépkori egyhaz

2.3. Az érett kdzépkor Nyugat- és K6zép-Europaban

2.4. Az iszlam vallas és az Oszman Birodalom

2.5. A kozépkor kulturdja

A kozépkori magyar dllam megteremtése €s viragkora
3.1. A magyar nép torténete az allamalapitasig

3.2. Az allamalapitas és az Arpad-hazi uralkodok kora
3.3. Az Anjouk és Luxemburgi Zsigmond kora

3.4. A Hunyadiak

Szellemi, tarsadalmi és politikai valtozasok a kora ujkorban (1492-1789)
4.1. A foldrajzi felfedezések és kovetkezményei

4.2. Reformaci6 és katolikus megtijulés

4.3. Alkotmanyossag és abszolutizmus a 17-18. szdzadban
4.4. A felvilagosodas kora

4.5. Nagyhatalmi konfliktusok a 17-18. szazadban
Magyarorszag a kora tjkorban (1490-1790)

Regionalis kultura, interkulturalis jelenségek és a hatdron tuli irodalom
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10.

11.

12.

5.1. Az orszag harom részre szakadésa és az orszagrészek berendezkedése

5.2. Az Erdélyi Fejedelemség viragkora

5.3. A torok kitizése és a Rakdczi-szabadsagharc

5.4. Magyarorszag a 18. szazadi Habsburg Birodalomban
5.5. Miivelddés, egyhazak, iskolak

A polgari atalakulas, a nemzetallamok és az imperializmus kora (1789-1914)

6.1. A francia forradalom eszméi €s a napoleoni haboruk

6.2. A 19. szazad eszméi €s a nemzetallami torekvések Eurdpaban
6.3. Gyarmati fiiggés €s harc a vilag Gjrafelosztasaért

6.4. . Az ipari forradalom hulldmai és hatésai

A polgarosodas kezdetei és kibontakozasa Magyarorszagon (1790-1914)

7.1. A reformkor

7.2. Forradalom és szabadsagharc

7.3. A kiegyezés ¢és a dualizmus

7.4. Tarsadalmi és gazdasagi valtozasok a dualizmus koréban
A vilaghaboruk kora (1914-1945)

8.1. Az elsd vildghaboru és kdvetkezményei

8.2. Gazdasag, tarsadalom és életmod

8.3. A fasizmus és a nemzetiszocializmus

8.4. A kommunista diktatara

8.5. A masodik vilaghabora

Magyarorszag a vilaghaboruk koraban (1914-1945)

9.1. Az els6 vildghaboru és kdvetkezményei Magyarorszagon
9.2. A Horthy-korszak

9.3. Miivelddési viszonyok és tarsadalom

9.4. Magyarorszag a masodik vilaghaboruban

A jelenkor (1945-t61 napjainkig)

10.1. A kétpolusu vilag kialakulasa

10.2. A ,harmadik vilag”

10.3. A kétpolusu vilagrend megsziinése

10.4. Az eurdpai integracio

10.5. A globalis vilag sajatossagai

Magyarorszag 1945-t61 a rendszervaltozasig

11.1. A kommunista diktattra kiépitése és a Rakosi-korszak
11.2. Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc

11.3. A Kadar-korszak

11.4. A rendszervaltozas és a piacgazdasagra valo attérés

11.5. Demografiai folyamatok €s a hataron tali magyarsag

Tarsadalmi, allampolgari, pénziigyi ¢s munkavallaloi ismeretek

12.1. Térsadalmi tagozodas és feleldsségvallalas

12.2. Az aktiv és felelds allampolgarsag alapjai

12.3. Alapvetd pénziigyi és gazdasagi fogalmak, folyamatok. A munkaviszonyhoz

kapcsolodo ismeretek
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©oNo A WODNRE
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IDEGEN NYELV

Személyes vonatkozasok, csalad
Ember és tarsadalom
Kornyezetiink

Az iskola

A munka vilaga

Eletmod

Szabadido, miivelodés, szorakozas
Utazas, turizmus

Tudomany és technika

. Gazdasag

MATEMATIKA

Gondolkodasi médszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok
1.1. Halmazok

1.2. Matematikai logika

1.3. Kombinatorika

1.4. Grafok

Szamelmélet, algebra

2.1. Alapmiiveletek

2.2. A természetes szamok halmaza, szamelméleti ismeretek
2.3. Racionalis és irraciondlis szamok

2.4. Valos szamok

2.5. Hatvany, gyok, logaritmus

2.6. Betlikifejezések

2.7. Aranyossag

2.8. Egyenletek, egyenletrendszerek, egyenlétlenségek, egyenl6tlenség-rendszerek
2.9. Kozépértékek, egyenlétlenségek

Fiiggvények, az analizis elemei

3.1. A fuggvény

3.2. Egyvaltozos valos fiiggvények

3.3. Sorozatok

3.4. Az egyvaltozos valos fliggvények analizisének elemei
Geometria, koordinatageometria, trigonometria

4.1. Elemi geometria

4.2. Geometriai transzformaciok

4.3. Sikbeli ¢és térbeli alakzatok

4.4. Vektorok sikban és térben

4.5. Trigonometria

4.6. Koordinatageometria

4.7. Keriilet, tertilet

4.8. Felszin, térfogat

Valoszinliség-szamitas, statisztika
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5.1. Leiro¢ statisztika
5.2. A valoszinliség-szamitas elemei

BIOLOGIA

. Bevezetés a biologiadba

1.1. A bioldgia tudoménya

1.2. Az élet jellemzoi

1.3. Fizikai, kémiai alapismeretek

. Egyed alatti szervez6dési szintek

2.1. Szervetlen és szerves alkotoelemek
2.2. Az anyagcsere folyamatai

2.3. Sejtalkotok (az eukariota sejtben)

. Az egyed szervezOdési szintje

3.1. Nem sejtes rendszerek

3.2. Tobbsejtliség

3.3. Szovetek, szervek, szervrendszerek, testtdjak

. Az emberi szervezet

4.1. Homeosztazis

4.2. Kiiltakaro

4.3. A mozgas

4.4. A taplalkozas

4.5. A 1égzés

4.6. Az anyagszallitas

4.7. A kivélasztés

4.8. A szabalyozas

4.9. Szaporodas és egyedfejlodés

. Egyed feletti szervezddési szintek
5.1. Populacio

5.2. Eletkozosségek (él6helytipusok)
5.3. Bioszféra

5.4. Okoszisztéma

5.5. Kdrnyezet- és természetvédelem
Oroklsdés, valtozékonysag, evolucio
6.1. Molekularis genetika

6.2. Mendeli genetika

6.3. Populacidgenetika és evolucios folyamatok
6.4. A bioszféra evolucidja

FOLDRAIJZ

Térképi ismeretek

1.1. A térkép

1.2. T4jékozodas a térképen és a térképpel
1.3. Tavérzékelés és térinformatika
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2. Kozmikus kornyezetiink
2.1. A csillagaszati ismeretek fejlodése. A Vilagegyetem
2.2. A Nap és kiséroi
2.3. A Fold és mozgasai
2.4. Az trkutatas szerepe a Naprendszer megismerésében
3. A geoszférak foldrajza
3.1. A Kézetburok
3.1.1. A Foldtorténet
3.1.2. A f6ld gobmbhéjas szerkezetének jellemzoi
3.1.3. A kdézetlemezek és mozgasaik kdvetkezményei
3.1.4. Hegységképzodés
3.1.5. A kdzetburok épitdkdvei és dsvanykincsei
3.1.6. A Fold nagyszerkezeti egységei
3.1.7. A Foldfelszin formalodéasa
3.1.8. Atalaj
3.2. A levegbéburok
3.2.1. A légkor kialakulasa, anyaga, szerkezete
3.2.2. A levegd felmelegedése
3.2.3. A levegd mozgasa
3.2.4. Felho és csapadékképzodés
3.2.5. Azidojaras és az éghajlat
3.2.6. A szél és a csapadék felszinformalo tevékenysége
3.2.7. A légszennyezés kdvetkezményei
3.3. A vizburok
3.3.1. A vizburok kialakulasa és tagolodésa, tulajdonsagai és mozgasai
3.3.2. A felszini vizek és felszinalakité hatasuk
3.3.3. A felszin alatti vizek
3.3.4. A viz és a jég felszinformalé munkaja
3.3.5. A karsztosodas
3.3.6. A vizburok, mint gazdasagi eréforras
3.4. A geoszférak kolcsonhatésai
4. A foldrajzi dvezetesség
4.1. A szolaris és a valodi éghajlati 6vezetek
4.2. A vizszintes foldrajzi dvezetesség
4.3. Az egyes dvezetek egyedi jellemzoi
4.3.1. A forr6 dvezet
4.3.2. Mérsékelt ovezet
4.3.3. Hideg Ovezet
4.4. A fiiggdleges foldrajzi Ovezetesség
5. Tarsadalmi folyamatok a 21. szdzad elején
5.1. A népesség foldrajzi jellemzoi
5.2. Telepiiléstipusok, urbanizacid
6. A vildggazdasag jellemzd folyamatai
6.1. A nemzetgazdasagok és a vilaggazdasag
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10.

6.2. Integracids folyamatok
6.3. A globalizacid
6.4. A monetaris vilag
Magyarorszag — helylink a Karpat-medencében és Eurépaban
7.1. A Karpat-medence természet- €s tarsadalom foldrajzi sajatossagai
7.2. Magyarorszag természeti adottsagai
7.3. Magyarorszag tarsadalmi jellemzoi
7.4. A hazai gazdasagi fejlodés jellemzoi
7.5. Hazank nagytajainak eltérd természeti és tarsadalmi-gazdasagi képe
7.6. A magyarorszagi régiok foldrajzi jellemzdi
7.7. Természeti, kulturalis és torténelmi értékek védelme
7.8. Magyarorszag kornyezeti allapota
7.9. Az orszaghatarokon ativeld kapcsolatok
Eurodpa foldrajza. A tarsadalmi-gazdasagi fejlodés regiondlis kiilonbségei Europaban
8.1. Eurdpa altalanos természet-foldrajzi képe
8.2. Eurdpa altalanos tarsadalom foldrajzi képe
8.3. Az Eurdpai Unio
8.4. A teriileti fejlettség kiilonbségei Europaban
8.4.1. Az Eurdpai Unié magteriiletei
8.4.2. Fejlett gazdasagl orszagok Europa kdzepén
8.4.3. A gazdasagi felzarkozés lehetdségeinek példai
8.4.4. Kelet- Kozép- és Délkelet-Eurdpa rendszervaltod orszagai
8.4.5. Kelet-Europa
Az Eur6pan kiviili kontinensek, tdjak, orszagok tarsadalmi-gazdasagi jellemzoi
9.1. A kontinensek altaldnos természet- és tarsadalom foldrajzi képe
9.2. Azsia foldrajza
9.2.1. Azsia altalanos foldrajzi jellemz6i
9.2.2. Azsia orszagai
9.3. Ausztralia és Oceania foldrajza
9.4. A sarkvidék foldrajza
9.5. Afrika foldrajza
9.5.1. Afrika altalanos foldrajzi jellemz6i
9.5.2. Afrika regionalis foldrajza
9.6. Amerika foldrajza
9.6.1. Amerikai altalanos foldrajza
9.6.2. Amerika orszagai regionalis foldrajza

Globalis kihivasok — a fenntarthatosag kérddjelei

10.1. A globalissa valo kornyezetszennyezés €s kovetkezményei

10.2. A demografiai és urbanizacios valsag

10.3. Elelmezési valsag

10.4. A mind nagyobb méretli fogyasztés és a gazdasagi ndvekedés kovetkezményei
10.5. A kornyezet- és a természetvédelem feladatai
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INFORMATIKA

. Informacios tarsadalom

1.1. A kommunikacié

1.2. Informécio és tarsadalom

Informatikai alapismeretek - hardver

2.1. Jelatalakitas és kodolas

2.2. A szamitogép felépitése

2.3. Munkavédelem és ergondémia
Informatikai alapismeretek — szoftver

3.1. Az operécios rendszer ¢és fobb feladatai
Szovegszerkesztés

4.1. A szovegszerkesztd hasznalata

4.2. Szovegjavitasi funkciok

4.3. Szovegszerkesztési alapok

4.4. Tablazatok és objektumok a szovegben
Tablazatkezelés

5.1. A tablazatkezeld hasznélata

5.2. A tabléazat szerkezete

5.3. Adatok a tablazatokban

5.4. Téblazatformazas

5.5. Diagramok és egyéb objektumok

. Adatbazis-kezelés

6.1. Az adatbazis-kezelés alapfogalmai
6.2. Az adatbazis szerkezete és kialakitdsa
6.3. Alapvetd adatbazis-kezelési miiveletek
6.4. Képernyd és nyomtatasi formatumok
. Informécios halozati szolgaltatasok

7.1. Kommunik4ci6 az interneten

7.2. Weblap készités

. Prezentacio és grafika

8.1. Prezentécio

8.2. Grafika

. Konyvtarhasznalat

9.1. Konyvtarak

9.2. Informacio-keresés

9.3. Forrashasznalat

TESTNEVELES

. Elméleti ismeretek

1.1. Az olimpiai mozgalom létrejitte, célja, feladatai; magyar sportsikerek embléma,
olimpiai lang;
1.2. A harmonikus testi fejlédés
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1.3. A testmozgas, a sport szerepe az egészséges ¢letmdd kialakitasdban, és a személyiség
fejlesztésében

1.4. A motoros képességek szerepe a teljesitményben

1.5. Gimnasztikai ismeretek

1.6. Atlétika A tanult atlétikai futd, ugréd és dobo versenyszdmok ismerete €s
végrehajtasuk 1ényege.

1.7. Torna A néi és férfi tornaszerek ¢s az azokon végrehajthato alapelemek ismertetése.

1.8. Zenés-tancos mozgasformak

1.9. Kiizdésportok, onvédelem

1.10.Uszéas Az Gszas jelentésége az ember életében, szerepe az egészségtudatos, aktiv
¢letvitelben.

1.11. Testnevelési és sportjatékok

1.12. Alternativ és szabadidés mozgasrendszerek

Gyakorlati ismeretek

2.1. Gimnasztika

2.2. Atlétika

2.3. Torna

2.4. Kiizdésportok, onvédelem

2.5. Uszas

2.6. Testnevelési és sportjatékok

EMBER- ES TARSADALOMISMERET, ETIKA

. Az ember, mint bioldgiai, tarsadalmi €s szellemi lény

. Az ember, mint meghatarozott és szabad, értékeld és erkolcesi 1ény

. Szokaés, erkolcs €s jog

. Az ember kozvetlen kornyezete: csalad, parkapcsolat, baratsag, kozosségi kapcsolatok
. A mi kis tigyeink

. Gazdasag, a munka vilaga, palyaorientacid

. Tarsadalmi rétegzddés €s tarsadalmi mobilizacio

. A kozélet €s a politika vilaga

9. Hovatartozasaink: sziilo- és lakohelyiink, hazank és Europa, magyarsagunk és europaisagunk
10. Eletszinvonal, életmdd, az élet mindsége, boldogulas és boldogsag
11. Globalis gazdasagi, tarsadalmi és erkdlcsi kihivasok

o RE

o o

GAZDASAGI ISMERETEK

A kozgazdasagtan alapfogalmai, fobb kérdései, vizsgalodasi modszerei

A piaci mechanizmus alapvetd elemei, miikodése, a piacgazdasag jellemzoi

A pénz kialakulasa és funkcioi

A fogyasztd, mint a gazdasidg egyik kulcsszerepldje, dontési mechanizmusai, illetve a
fogyasztdi magatartas elemzése

A fogyasztdi magatartast befolydsolo tényezdok

A vallalkozasok fogalma, célrendszere, vallalkozasi forméak

A termelés er6forrasai és felhasznalési lehetdségeik
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.

Piaci formak és jellemzoik. A racionalis vallalkozoi magatartas kiilonb6z6 piaci viszonyok
kozott

A véllalkozas finanszirozasa, miikodését és vagyoni helyzetét befolyasolod tényezok. A
tékepiac

A piaci mechanizmus miikddési zavarai

A munka, mint termelési tényezo6 a gazdalkodas folyamataban

A makrogazdasag szereploi és a makrojovedelem keletkezése

A modern pénz teremtése €s a pénzpiac

A munkapiac és a munkanélkiiliség problémajanak elemzése

Az allam gazdasagi szerepvallalasdnak megjelenése, oka, fejlddési szakaszai, a gazdasagi
valsagok

Koltségvetés politika jellemz6i

Az inflacid és a monetaris gazdasagpolitika jellemzoi

A nemzetgazdasag kiilgazdasagi kapcsolatai

Aktudlis gazdasagi problémdk és megoldasi alternativak

A globalizacid

KERESKEDELMI ISMERETEK AGAZATI SZAKMAI ERETTSEGI VIZSGA

A marketing alapjai
1.1. Marketing alapismeretek
1.1.1. A marketing fogalomkore
1.1.2. Piaci fogalmak
1.1.3. A fogyaszt6i magatartas tényezdi
1.1.4. Célpiaci marketing, piacszegmentalas
1.1.5. A piackutatas
1.1.6. A termékpolitika és termékfejlesztés elemzése
1.1.7. Az arpolitika és arstratégia elemzése
1.1.8. Ertékesitéspolitika, értékesitési csatornak kivalasztasa
1.2. Marketingkommunikacio
1.2.1. A kommunikaciés politika
1.2.2. A marketingkommunikéci6 eszkdzrendszere
Kereskedelmi gazdasagtan
2.1. Statisztikai alapismeretek
2.1.1. Statisztikai alapismeretek
2.2. Az aruforgalom tervezése, elemzése
2.2.1. Beszerzés
2.2.2. A készletgazdalkodas
2.2.3. Az értékesités
2.3. Jovedelmezdség tervezése, elemzése
2.3.1. Koltséggazdalkodas
Kereskedelmi ismeretek
3.1. Az aruforgalom
3.1.1. Az aruforgalom
3.1.2. Arubeszerzés
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3.1.3. Készletezés
3.1.4. Ertékesités
3.2. Munka-, baleset-¢s tlizvédelem
3.2.1. Munkavédelem
3.2.2. Balesetvédelem
3.2.3. Tuzvédelem
3.3. Fogyasztovédelem
3.3.1. Fogyasztdévédelem alapjai
3.3.2. Szabvanyositas, mindségbiztositas
3.4. Altaldnos aruismeret alkalmazéasa
3.4.1. Arurendszerek
3.4.2. A csomagolés
3.5. Pénztar és pénzkezelés
3.5.1. Pénztar és pénzkezelés
. Kereskedelmi gyakorlat és levelezés
4.1. Bizonylatkitoltés
4.2. Uzleti levelezés

KOZGAZDASAGI ISMERETEK AGAZATI SZAKMAI ERETTSEGI VIZSGA

Gazdasagi és jogi alapismeretek

1.1. Mikrogazdasagi alapok

1.2. A vallalat termeldi magatartasa és a kinalat
1.3. A nemzetgazdasag

1.4. Jogi alapismeretek

1.5. Marketing

. Altalanos statisztika és statisztika gyakorlat
2.1. Statisztikai alapfogalmak

2.2. Viszonyszamok ¢és alkalmazasuk

2.3. Kozépértekek és alkalmazasuk

2.4. Index szamitas

2.5. Grafikus ébréazolas

. Pénziigyi alapismeretek

3.1. Pénziigyi intézményrendszer és a pénziigyi szolgaltatasok
3.2. Pénzforgalom

3.3. Pénziigyi piac és termékei
3.4. Biztositasi alapismeretek

. Pénziigy gyakorlat

4.1. A pénz id6értéke

4.2. Ertékpapirok értékelése

4.3. Valuta, deviza arfolyama

. Adoézasi alapismeretek

5.1. Az allamhaztartas rendszere
5.2. Adoézasi alapfogalmak
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6.

5.3. Kiemelt adonemek

Adoézés gyakorlat

6.1. Személyi jovedelemado

6.2. Altalanos forgalmi ad6

6.3. Helyi adok

Szamviteli alapismeretek

7.1. Szamviteli torvény

7.2. Vallalkozés vagyona

7.3. Konyvelési tételek szerkesztése, a szamlakeret
7.4. Targyi eszkdzok elszamolésa

7.5. Vasarolt készletek elszamolésa

7.6. Jovedelem elszamolas

7.7. A sajat termelésti készletek elszdmolasa
7.8. Termékértékesités elszdmolasa
Szamvitel gyakorlat

8.1. Pénzkezeléshez kapcsolodd bizonylatok
8.2. A targyi eszk6z nyilvantartasa

8.3. A készletek (vasarolt és sajat termelésii) bizonylatai

8.4. A jovedelem-elszamolas bizonylatai

IRODAI UGYVITELI ISMERETEK AGAZATON BELULI SPECIALIZACIO SZAKMALI

1.

2.

3.

ERETTSEGI VIZSGA

Gépiras és iratkezelés gyakorlat

1.1. A tizujjas vakiras alapgyakorlatai

1.2. Billentytikezelés

1.3. Az irastechnika megerdsitése

1.4. Sebességfokozas

1.5. Szovegfeldolgozéasok, szoveggyakorlatok
1.6. Irodai gépiras gyakorlata

1.7. Levelezési alapismeretek a titkari munkéban
1.8. Levelezési alapgyakorlatok a titkari munkaban
1.9. Levelezés a hivatali és iizleti életben

1.10.A dokumentumszerkesztés alapgyakorlata
1.11. Dokumentumszerkesztés a titkari munkaban
1.12. Téblazatok készitése atitkdri munkaban
1.13. Adatbazisok készitése a titkari munkaban
Kommunikacié a titkari munkéban

2.1. Uzleti nyelvi kultira

2.2. Uzleti kommunikaci6

2.3. Protokoll az irodaban

2.4. Digitalis kommunikaci¢ a titkari munkaban
2.5. Nemzetkozi protokoll

Gazdasagi ¢s vallalkozasi ismeretek
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3.1. Gazdasag alapelemei €s szerepldi

3.2. A piac

3.3. Az allam gazdasagi szerepvallalasa, gazdasagpolitika

3.4. Adozasi ismeretek

3.5. A pénz fogalma, funkcioi, pénzforgalom

3.6. A magyar bankrendszer

3.7. Vallalkozasi alapfogalmak, vallalkozasi formak

3.8. Villalkozasok mukodtetése, bizonylatok

. Jogi ismeretek

4.1. Altalanos ismeretek a jogrol

4.2. Alkotmanyjogi ismeretek

4.3. A magyar kozjogi €s dnkormanyzati rendszer, az eljar6 allam
Titkari tigyintézés

5.1. Munkaszervezés az irodaban

5.2. Titkari feladatok

5.3. JegyzOkonyv-vezetési ismeretekJegyzOkonyv-vezetési eldgyakorlatok

VENDEGLATOIPARI ISMERETEK AGAZATI SZAKMAI ERETTSEGI VIZSGA

. Vendéglato gazdalkodas elmélete

1.1. A gazdalkodas elemei

1.2. A vendéglatas fogalma, f6 tevékenységei

1.3. A vendéglatas targyi feltételei

1.4. A vendéglatas személyi feltételei

. Vendéglato gazdalkodas gyakorlata

2.1. Adozas és ligyvitel a vendéglatasban

2.2. Alap-, tomeg-és veszteségszamitas

2.3. Viszonyszamok

2.4. Arképzés és jovedelmez3ség

2.5. Készletgazdalkodas és elszamoltatas

2.6. A vendéglatasban jellemzd vallalkozési forméak
. Altalanos élelmiszerismeret és élelmiszerek a gyakorlatban
3.1. Téplalkozastani ismeretek

3.2. Kornyezetvédelmi ismeretek

3.3. Elelmiszerek csoportjai I.

3.4. Elelmiszerek csoportjai II.

3.5. Elelmiszerek csoportjai III.

. Elelmiszerbiztonsag alapjai és vendéglatas higiénéje
4.1. Elelmiszerbiztonsagrol altalaban

4.2. Az ¢lelmiszer mikrobiologia

4.3. Kémiai-toxikologiai élelmiszerbiztonsag

4.4. Elelmiszerekre vonatkozo jogszabalyok

4.5. Higiénia a vendéglatasban

4.6. Személyi higiénia
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4.7. HACCP, GHP

5. Felszolgalasi alapok és felszolgald szakmai ismeretek
5.1. Higiénia, HACCP, munkavédelem
5.2. Vendéglatas, értékesités gépei, berendezései, eszkozei
5.3. Eszkdzismeret
5.4. Felszolgalasi szakmai ismeretek az értékesitésben
5.5. Etlapszerkesztés, étrend 6sszeallitas

6. Ertékesités elmélete és gyakorlata
6.1. Az értékesités alapjai
6.2. Ertékesitési ismeret
6.3. Etelek, italok értékesitése

6.4. Rendezvényszervezés, szallodai értékesités
6.5. Ertékesités elszamoltatésa, bizonylatai, értékesitési informatikai rendszerek
6.6. Kommunikacio, viselkedéskultara
7. Marketing és kommunikaci6 a gyakorlatban
7.1. A piac elemzésének modszerei €s az eredmények gyakorlati alkalmazésanak
lehetdségei a vendéglatasban
7.2. A marketing mix meghatarozasa
7.3. Marketingkommuni-kacio6 a vendéglatasban
7.4. Viselkedéskultura és a kommunikacié alapjai
7.5. Az internetes marketing, a kozosségi média szerepe
8. Termelés elmélete és gyakorlata
8.1. Uzemi ismeretek
8.2. Alapkészitmények 1.
8.3. Alapkészitmények II.
9. Jogszabalyok a vendéglatasban, szervezés és iranyitas a vendéglatasban
9.1. A vendéglato iizlet elinditasa
9.2. Vendéglato iizlet miikddése
9.3. Fogyasztovédelem, biztonsag a vendéglatasban
9.4. Fogyasztovédelem

4.14 Az iskolai beszamoltatas, a szamonkérés kovetelményei és formai

4.14.1 A tanulok irdsbeli beszamoltatisdanak rendje

Az iskolaban iratott barmely tipust dolgozatot tiz iskolai tanitasi napon beliil ki kell javitani, a
kijavitott dolgozatot a tanuloknak be kell mutatni.

Az iskolai dolgozatok formai az alabbiak:

ropdolgozat
e az adott 6ra vagy maximalisan az utolsé hadrom ora tananyagébdl,
o (¢rintheti az osztaly egyes tanuloit vagy egészét,
e ardpdolgozat eldzetes bejelentése nem kotelezd

szamonkéro dolgozat
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e haromndl tobb 6ra anyagabol,

o (¢rintheti az osztaly egyes tanuloit vagy egészét,

e a szamonkérd dolgozat eldzetes bejelentése legalabb két nappal korabban kell, hogy
megtorténjék

témazaro dolgozat

e cgy vagy tobb atfogd témakor anyagabol

e jellemzden az osztaly egészét érinti,

e a témazard dolgozat eldzetes bejelentése a dolgozat iratasat megeldézden legalabb egy
héttel korabban kell, hogy megtorténjék

4.14.2 A tanulok szobeli beszamoltatisanak rendje

A szobeli feleleteket rendszeresen alkalmazzuk. Kiemelt hangsulyt kivanunk helyezni
didkjaink rendszeres szobeli feleltetésére is, mert didkjaink szobeli megnyilvanulasanak,
kommunikéciojanak szintje jelenleg elmarad az érettségi, illetve szakmai vizsgakon
elvarhatotol. A szébeli feleletekre elsdsorban egy-egy tanitasi orara torténd tanuloi felkésziilés
mértékének €s hatékonysaganak ellendrzésére alkalmazzuk, de lehetdség van a néhany oraval
korabban tanult tananyag szobeli szamonkérésére is.

4.14.3 A tanulok gyakorlati beszamoltatisdanak rendje

Gyakorlati beszamoltatasra keriil sor a mivészetek, a testnevelés, valamint a szakmai
tantargyak gyakorlati képzése soran. A gyakorlati beszamoltatés a tanulo altal az iskolai oktatas
¢s az otthoni felkésziilés alatt megszerzett gyakorlati feladatok teljesitési szintjének értékelését,
a tanulo osztalyozasat célozza.

4.14.4 A tanulok értékelése

A tanulok formativ értékelése az oktatok és az oktatoi testiilet feladata. Az oktatok
rendszeresen mérik a tanulok teljesitményét, és osztalyzatokkal értékelik azt. Altaldnosan
elvarhato, hogy a tanulé rendelkezzék egy félévben 3 osztalyzattal.
A rendszeres osztalyozas egyik feladata a tanuldsi hibdk és hidnyossagok feltardsa, amely
lehetdvé teszi a javitast és potlast. A masik fontos célja a tanuld, a tantestiilet és sziild
tajékoztatasa az elért eredményekrdl. A pedagogiai értékeléshez sziikséges adatokat kiilonb6z6
modszerek segitségével gyljtjiik Ossze, példaul feleltetéssel, megfigyeléssel, feladatlapos
felméréssel.
A tanulok lezar6-mindsitd értékelését a tanulasi folyamat nevezetes szakaszainak befejezésekor
alkalmazzuk (tanitdsi témak vége, szemeszterek vége). A mindsitd értékelés soran teljes képet
adunk a tanuldrol; arrdl, hogy egy-egy tanulési periddus végén milyen mértékben tett eleget a
neveltségi és tanulmanyi kovetelményeknek. Ezek a kdvetkezok:

e az ¢vkozi osztalyozas,

e a félévi értesito,

e az év végi bizonyitvany,

e az érettségi vizsga,
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e aszakmai vizsga.

415 A tanulé tanulmanyi munkajanak, magatartasa, szorgalma értékelésének és
mindsitésének elvei, modjai

A tanul6 osztalyzatat a tanorai foglalkozasokon végzett szobeli €s irdsbeli munka, illetdleg a
gyakorlati tevékenység figyelembevételével kell megallapitani, kivéve, ha a tanulé osztalyozo-
vagy kiilonbozeti vizsgat tesz. A megszerzendd érdemjegyek szama félévenként a tantargy heti
oraszamaval egyenld, de legalabb harom.
Az irasbeli szamonkérések érdemjegyét a megirastol szdmitott tiz iskolai tanitasi napon beliil
ismertetni kell a tanulokkal.
A nem irasbeli szamonkérések érdemjegyét a szamonkérés alkalméval kell ismertetni a
tanulokkal.
Minden érdemjegyet az e-naploban is dokumentélni kell. Az érdemjegy megallapitisa nem
szolgalhat fegyelmezési eszkdzként.
A félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz a tanuldnak osztalyozovizsgat kell tennie,
ha

. felmentették a tanorai foglalkozason valo részvétel alol,

. ha engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményeinek egy

tanévben, illetve az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget,

. mulasztasa miatt nem osztalyozhato, és az oktatotestiilet dontése alapjan osztalyozd
vizsgat tehet,

. atvételnél az iskola igazgatoja eldirja,

. a tanul6 fliggetlen vizsgabizottsag elott tesz vizsgat.

Ha a tanul6 tankdtelezettségét a sziilé dontése alapjan magéantanuldként teljesiti, felkészitésérdl
a sziilé gondoskodik. A tanul6 osztalyzatait osztalyoz6 vizsgan kell megallapitani, kivéve, ha
fliggetlen vizsgabizottsag elott ad szamot tudasardl. A magantanuld magatartasat és szorgalmat
nem kell mindsiteni. Mentesithetd a készségtargyak tanulasa alol.
Ha a tanulot egyéni adottsagai, fogyatékossdga vagy sajatos helyzete miatt mentesitették a
tantargy, tantargyrész tanuldsa alol, tudasarol nem kell szamot adnia, illetve az iskola altal
meghatarozott médon ad szdmot. A mentesités iranti kérelemben meg kell jeldlni a kérelem
indokat €s csatolni kell a szakért6i véleményt.
Ha a tanuld a tanév végén legfeljebb harom tantargybol elégtelen osztilyzatot kapott,
javitovizsgat tehet. Ha az elégtelenek szdma meghaladja a harmat, tanulményok csak az
évfolyam megismétlésével folytathatok.
Javitdvizsga letételével folytathatok a tanulményok akkor is, ha a tanuld az osztalyozo
vizsgarol, a kiilonbozeti vizsgarol igazolatlanul tdvol maradt, vagy azt nem fejezte be, illetve
az eldirt idépontig nem tette le.
A tanul6 sziilgje alairasaval a szorgalmi id6 utols6 napjat megeldz6 30. napig jelentheti be, ha
az év végi osztalyzatnak megallapitasa céljabol fliggetlen vizsgabizottsag elétt kivan szdmot
adni tudasarol. A bejelentésben meg kell jeldlni, hogy milyen targybol kivan vizsgat tenni.
Kérheti ezt a vizsgaformat az is, aki

. a mulasztasa miatt nem osztalyozhatd, de az oktatotestiilet engedélyezte az

osztalyozd vizsga letételét (az engedély megadasat kovetd 3 napon beliil),
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. akit javitovizsgara utasitottak (a bizonyitvany atvételét kovetd 15 napon beliil).
Ha a tanul¢ fliggetlen vizsgabizottsag el6tt ad szamot tudéséarol, a tanulé magasabb évfolyamra
1épésérdl — figyelembe véve a vizsgabizottsag altal adott osztalyzatot — az iskola dont.
Ha a tanul6 egy vagy tobb tantargynak tobb tanévre megallapitott tantervi kdvetelményeit egy
tanévben teljesiti, osztalyzatait évfolyamonként meg kell allapitani, és a tanul¢ torzslapjara ra
kell vezetni.
A torzslap alapjan az osztalyzatot az évfolyam elvégzésérdl kiallitott év végi bizonyitvanyban
fel kell tlintetni.
Ha a tanulé valamelyik tantargybol elérehozott érettségi vizsgat kivan tenni, de még nem
teljesitette a helyi tantervben eldirt, az érettségi vizsgara jelentkezéshez sziikséges tantargyi
kovetelményeket, akkor osztalyozd vizsga letételével teljesitheti e kovetelményeket, az
¢érettségire jelentkezés hataridejét megelézden. Amennyiben a tanuld eldérehozott érettségi
vizsgat tett, kérelmére az igazgato felmentheti a tantargy tovabbi orainak latogatasa alol.

4.15.1 A tanulok magatartisdnak és szorgalmdanak mindsitése

A tanul6 magatartas €s szorgalom jegyeit a tanév soran tanusitott fegyelme, és a képességeihez
viszonyitott tanulményi eredménye alapjan kell megitélni.

Példas a tanulé magatartasa (5)

. Ha véllalt feladataival (osztalyfénoki, oktatoéi stb. megbizatasaival) azonosul, s
azokat lelkesen, odaadoan teljesiti: a sz6 ¢€s tett egysége jellemzi.

. Ha tarsaihoz, az osztaly- ¢és iskolakdzOsséghez vald viszonyat feleldsségérzet
jellemzi.

. Ha az adott évben fegyelmi biintetése nem volt (igazolatlan hianyzas, a hazirend

megsértése). Tantargyi bukasa egyetlen targybol sem lehet.

. Ha a tanulashoz valo viszonya a képességeihez mérten példamutatd, 6rai magatartasa
fegyelmezett, kitartd6 munkara képes.

. Ha oktatoival, iskolatarsaival, a felnottekkel szemben udvarias, tisztelettudoé mind az
iskoldban, mind az iskolan kiviil, s ez az igényesség kiilsd megjelenésében, a hasznalt
hangnemben is tlikrozddik.

. Ha megnyilvanulésait, tetteit dszinteség, becsiiletesség jellemzi. Olyan ember, akire
korrekt koOvetkezetessége, nyiltsaga alapjan mindig lehet szadmitani. Emberi
tulajdonsagaiért a kozosség becsiili, teljesitményét elismeri.

Jo a tanul6 magatartasa (4)

. A kapott megbizatasait kotelességtudoan, lelkiismeretesen teljesiti.

. Ha feleldsséget érez az osztaly, illetve az iskola fegyelmezett, jO légkdrének
kialakitasaért. Iskolai versenyeken, vetélkedOkon részt vesz, dolgozik azok sikeréeért.

. Ha sulyos fegyelmi biintetése nincs (az adott évben maximum osztalyfonoki
figyelmeztetd).

. Ha a tanulashoz valo viszonya altaldban jo.

. Ha az oktatoival, a felnéttekkel szemben udvarias, tisztelettudd, igényes hangnem és

kiilsé megjelenés jellemzi.
. Ha jellemz6 ré a nyilt véleményalkotas.
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Ha iskolai és iskolan kiviili emberi tartasanak 6sszképe jo.
Ha igazolatlan orainak szama nem haladja meg az 1-2 alkalmat vagy 6 6rat.

Valtoz6 a tanul6 magatartasa (3)

Ha a rabizott feladatokat kénytelen-kelletlen vagy hidnyosan teljesiti.

Ha esetenként sulyosabb vagy tobbszor kisebb vétséget kovet el a hazirend és a
rendtartds szabdlyai ellen, s ezért fegyelmi biintetése volt az adott évben
(osztalytonoki, igazgatdi intés).

Ha kiils6 megjelenése vagy hangneme kifogéasolhato.

Ha a kozosséget érintd kérdésekben kozombos, bomlasztod, s ezzel karosan hat az
egységes szellem, a jo 1égkor kialakuldséra.

Ha hibdit nem ismeri el, s nem igyekszik helyes irdnyban valtoztatni magatartasan.

Rossz a tanulé magatartasa (2)

Ha kirivd vétség elkdvetése miatt fegyelmi biintetése elérte vagy meghaladta az
igazgatoi intés fokozatot.

Ha az 6rai munkat viselkedésével rendszeresen hatraltatja.

Ha oktatoival, didktarsaival szemben meg nem engedhetd hangot hasznal.
Szembehelyezkedik az iskola és az osztalykdzosség munkdjaval, romboléan hat
kornyezetére.

oktatoi és tarsai ismételt figyelmeztetése ellenére nem mutat javulasi szandékot.

Példas a tanulé szorgalma (5)

Vallalt feladataival (osztalyfonoki, oktatdi stb.) megbizatasaival azonosul, s azokat
lelkesen, odaadodan teljesiti: a sz6 és tett egysége jellemzi.

Képességeihez mérten Oregbiti iskoldja hirnevét (orszagos, megyei tanulmanyi
versenyen, kulturalis, sportversenyeken, csoportokban, egyesiiletekben) nem puszta
részvételével, hanem kemény munkat kivano felkésziilés alapjan.

Tantargyi bukésa egyetlen targybol sem lehet.

Ha a tanuléshoz val6 viszonya képességeihez mérten példamutatd, 6rai magatartasa
fegyelmezett, kitarto munkara képes.

Jo a tanulo szorgalma (4)

A kapott megbizatasait kotelességtudoan, lelkiismeretesen teljesiti, de nem torekszik
teljességre, megelégszik a még megfeleld megoldassal.

Ha a tanulashoz val6 viszonya altalaban jo.

Ha elégséges osztalyzatainak szama az 6t6t nem haladja meg, és az elégséges
érdemjegyet nem hanyagsag miatt kapta.

Valtoz6 a tanulé szorgalma (3)

Ha a rabizott feladatokat kénytelen, kelletlen vagy hianyosan teljesiti.
Ha az elégséges osztalyzatainak szama az 6t6t meghaladja.
Ha az adott félévben egy targybol elégtelen érdemjegyet kapott.

Hanyag a tanul6 szorgalma (2)

Ha feladatait csak kényszeritd hatdsok kovetkeztében teljesiti.

A feladatainak teljesitésére tobbszor kell potlasra utasitani, illetve azokat
megtagadja.

Ha elégtelen érdemjegyeit (félévi, év végi) hanyagsdg miatt kapja.
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4.15.2 A tanulmanyi munka értékelése

Az egyes tantargyak esetén az osztalyzatok megallapitdsdhoz kiilonb6zd értékelési rendszert
dolgoztak ki a munkako6zosségek. Az értékelési rendszer minden oktato részére kotelezo, attol
eltérni csak a tanuld javara szabad.

HUMAN MUNKAKOSSEG ERTEKELESI RENDSZERE

(magyar nyelv és irodalom, kommunikacio- magyar nyelv és irodalom, magyar-kommunikacio,
etika, ember- és tarsadalomismeret, etika, torténelem, torténelem, tarsadalmi és allampolgari
ismeretek, tarsadalomismeret, testnevelés, testnevelés és sport, miivészetek)

Szamonkérési formak:
. Témazard dolgozat: elore bejelentve, id6tartama 45 perc
. frasbeli felelet, ropdolgozat
. Szobeli felelet
. Orai munka értékelése (szaktargyi felkésziiltség, szaknyelv hasznalata, tandrai
aktivitas, elsajatitott ismeretek alkalmazasa.)
. Hazi dolgozat
. Szorgalmi feladat
. Gyakorlati feladat

A TERMESZETTUDOMANYOS TANTARGYAK ERTEKELESI RENDSZERE

(biologia-egészségtan, foldrajz, természetismeret, kotelezd komplex természettudomanyos
tantargy)

Szamonkérési formak:
. Témazard dolgozat: eldre bejelentve, idétartama 45 perc
. frasbeli dolgozat: elére bejelentve
. frasbeli ropdolgozat

. frasbeli felelet
. Szobeli felelet

. Orai munka értékelése: szaktargyi felkésziiltség, szaknyelv hasznélata, tanorai
aktivitas, elsajatitott ismeretek alkalmazasa.
. Oran kiviili tevékenységek értékelése (versenyek stb.)

. Egyéb értekelési modok: hazi dolgozat, projektmunka, kiseléadas

AZ IDEGEN NYELV TANTARGY ERTEKELESI RENDSZERE

Szamonkérési formak:
. Témazar6 dolgozat: eldre bejelentve, id6tartama 45 perc
. frasbeli felelet, ropdolgozat
. Szobeli felelet
. Orai munka értékelése (szaktargyi felkésziiltség, szaknyelv hasznalata, tandrai
aktivitas, elsajatitott ismeretek alkalmazasa.)
. Hézi dolgozat
. Projektmunka
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Ertékelési tablazat

szodolgozat
jeles 91% - 100%
jo 71% - 90%
kdzepes 61% - 70%

elégséges 51% - 60%
elégtelen 0% - 50%

témazaro dolgozat és javitovizsga

jeles 85% - 100%
jo 66% - 84%
kdzepes 51% - 65%

elégséges 36% - 50%
elégtelen 0% - 35%

A MATEMATIKA TANTARGY ERTEKELESI RENDSZERE

Szamonkérési formak:
. Témazard dolgozat: 2 db félévente, elére bejelentve, idotartama 45 perc
. frasbeli felelet kb. 10 perc, répdolgozat legalabb 20 perc
. Szobeli felelet kb. 10 perc

. Orai munka értékelése (szaktargyi felkésziiltség, szaknyelv hasznalata, tandrai
aktivitas, elsajatitott ismeretek alkalmazasa.)
. Oran kiviili tevékenységek jutalmazasa (versenyek)
. Félévenként egyszer javitasi lehetdség adott témakorokbol tanulodi kérésre

AZ INFORMATIKA TANTARGY ERTEKELESI RENDSZERE

Szamonkérési formak:
. Az irasbeli szamonkérés: eldre bejelentve, idétartama 45 perc
. Gyakorlati szamonkérés
. Az o6rai munka értékelésének szempontjai: szaktargyi felkésziiltség, szaknyelv
hasznalata, kooperativ készség, tanorai aktivitds, munkafegyelem
. Egyéb értékelési modok: kiseldadas, projektmunka, hazi dolgozat
. Oran kiviili tevékenységek értékelése: pl. versenyek, szamitogépes munkak
Félevi, év végi érdemjegy megallapitasa minden tantargy esetében:
. Témazardk érdemjegyét stilyozottan (2-szeres) vessziik figyelembe.
. Sulyozott atlagot szamolunk, alkalmazva a kerekités szabalyait.

Ertékelési tabldzat a kiilonbozé tantargyak esetében:
86% -  100% jeles
66% - 85% jo
51% -  65% kozepes
36% - 50% elégséges
0 - 35% elégtelen

A SZAKMAI TANTARGYAK ERTEKELESI RENDSZERE

A szakmai tantargyak értékelési rendszerét a Szakmai program képzési programja tartalmazza.

75



4.16 A tanuldok jutalmazasanak elvei

A tanulok jutalmazasanak elveit ,,Hazirend”-link tartalmazza.

4.17 Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasa

A tanitasi 6rakon rendszeres otthoni szobeli feladatot hataroznak meg az oktatok a tanitasi
orakon. Ezeket a feladatokat a kdvetkez6 tanitasi 6rakon szobeli, esetenként irasbeli, illetéleg
frontalis szamonkéréssel ellendrizziik. A szobeli feladatok mellett a legtobb tantargybol
rendszeresen irasbeli hazi feladatokat hatdrozunk meg, amelyet tanuldinknak &ltaldban a
kovetkez0 tanitasi orara kell elkésziteniiik.

Az irasbeli feladatok specialis csoportjat alkotjak egyes tantargyak olyan feladatai, amelyek
hosszabb elokésziileteket igényelhetnek, példaul: olvasonapléd irdsa, fél oldalt meghaladd
idegen nyelvi forditasi feladat, projektmunkdk, alkotomunkat igényld miivészeti alkotas
elkészitése, hazi dolgozatok, gyakorlé feladatsorok, szorgalmi feladatok. Ezekre altalaban tobb
1d6t biztositunk, mint két tanitasi ora kozott eltelt idotartam.

A szdébeli és irasbeli hazi feladatok meghatarozasakor a kovetkezo elveket kovetjiik:

e egy-egy tantargybdl jellemzden annyi szdbeli €s irasbeli hdzi feladatot jeloliink ki,
amennyi — atlagos diakjaink képességét és munkabirasat, koncentraldo képességét
figyelembe véve — nem haladja meg a 30 perces munkaid6-igényt

e ahosszabb idd-raforditast igényl6 hazi irasbeli feladatokat legalabb egy héttel a kijelolt
elkészitési id6pont eldtt kijeloljiik

e a tanitasi sziinetek idétartamara (nyari, 6szi, téli és tavaszi sziinet, tdbbnapos tinnepek)
nem adunk az 4tlagos mennyiséget meghalado irasbeli és szobeli hazi feladatot

e minden oktatd koteles figyelembe venni, hogy a tanulonak egy-egy tanitasi napra tobb
tantargybol is késziilnie kell

Fontosnak tartjuk, hogy didkjaink szellemi terhelése a korosztalyuknak megfeleld legyen.
Ennek érdekében nem elegendd az iskolai tanitasi 6rdkon valo aktiv vagy passziv részvétel.
Sziikségesnek tartjuk, hogy tanuldink szdmdara rendszeresen Onalld otthoni felkésziilésre
alkalmas irasbeli és szobeli feladatokat hatarozzunk meg.

4.18 A tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

Iskolank kiemelten kezeli a tanuldi esélyegyenldség megvaldsitasat. Nevelési —oktatasi
tevékenységlinkben igyeksziink megtalalni azokat a hatranykompenzaldé modszereket,
eljarasokat, amelyekkel a tanuldsi - tanitasi folyamat eredményesebbé tehetd. A tanulok
esélyegyenldségének biztositasaban csak az oktatok, a sziilok és a gyermekvédelmi
intézmények 0sszehangolt tevékenységével érhetd el eredmény.

A Szakmai Program 2.6.5. fejezetében részletesen leirtuk a szocialis hatrannyal hozzank érkez6
tanulokkal kapcsolatos teenddket.

A GINOP-6.2.3 A szakképzési intézményrendszer atfogd fejlesztése projekt keretén beliil a
tanulas technikai munkacsoport altal kidolgozott tananyagok, modszerek, technikdk a 2019-
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2020-as tanévtdl kezdddden, felmend rendszerben, a 9. és 10. évfolyamon bevezetésre
keriilnek.

4.19 Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvei

Az iskolai egészségfejlesztés az iskola egész €letébe, mindennapjaiba beépiild tevékenység, az
oktatok €s a tanulok ismereteit bovitjiik, az egészséges életmod 1ényeges elemeit beépitjiik a
mindennapi tevékenységiinkbe. Az iskolai egészségnevelésnek ahhoz kell hozzéjarulnia, hogy
a tanulokat 6sztonozze, hogy felismerjék az egészséges életmod, életvitel fontossagat.

Az iskolai egészségfejlesztd munka alapvetden befolyasolja az iskola egészének mindennapjait.
Az egészségfejlesztés magaba foglalja a korszerli egészségnevelés, a prevencio, a
mentalhigiéné, az egészségfejlesztd tevékenységet, az onsegités feladatait, modszereit.

4.19.1 Az iskolai egészségnevelés feladata

Az iskola egészségnevelési tevékenységének kiemelt feladata, hogy a tanuldk az életkoruknak
megfeleld szinten — a tanorai és a tandran kiviili foglalkozasok keretében — foglalkoznak az
egészség meglrzésének szempontjabol legfontosabb ismeretekkel a kdvetkezd teriileteken:

e az egészséges étkezés, a taplalkozas szerepe,

e cgészségi allapotunk ismerete,

e az egészséges testtartas, a mozgas fontossaga,

e abetegségek megeldzése,

e atanulds modszertana és a tanulas technikai,

e az egészséges tanulasi kornyezet alakitdsa,

e aziddvel vald gazdalkodas szerepe,

e az alkohol- és kabitoszer-fogyasztas, dohanyzas, a drogok karos hatasai a

szervezetre

e acsaladi és kortarskapcsolatok,

e akornyezet védelme,

e az aktiv életmod, a sport,

e aszemélyes higiénia,

o az elsdsegély-nyujtas alapismeretei,

e aszexualis fejlodés,

e atermészethez valo viszony, az egészséges kdrnyezet jelentdsége.

4.19.2 Az iskolai egészségnevelés tevékenységformdi

e amindennapi testedzés lehetdségének biztositasa

e az iskola helyi tantervében szerepld Természetismeret, Bioldgia, Testnevelés
tantargyak tananyagai

e az osztalyfonoki orak tanordin feldolgozott ismeretek
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az iskolaorvos, védond segitségének igénybe vétele egy-egy osztalyfonoki oOra
megtartasaban, a tanulok egészségiigyi ¢€s higiéniai szlirdvizsgalatanak
megszervezeésében

4.19.3 Az iskola kornyezeti nevelési elvei

Alapelve: A teremtett vilagnak, mint 1étez6 értéknek a tisztelete és megdrzése. Az egész
emberiséget érintd, sulyosbodo kornyezeti valsag kezelésére jogszabalyok, nemzetkozi
egyezmények sziilettek, de ezek nem elegenddk, amig szemléletvaltozas nem torténik.
A kornyezeti nevelés pedagogiai célkitiizései az alabbiak:

szemléletformalas és ezzel egyiitt a kdrnyezettudatos gondolkodas kialakitasa
ismeretkozvetités €s ezzel egyiitt az aktiv allampolgarra nevelés

helyi kornyezeti problémak megismertetése, megoldasa, illetve a helyi kornyezeti
értekek megismertetése és az aktiv megovas

fenntarthat6 fejlodés eldmozditasa

Célunk olyan kornyezeti nevelés €s oktatds, amely

kialakitja a didkokban a természet iranti tiszteletet, az igényt arra, hogy kulturalt
kornyezetben ¢éljenek

készteti a didkokat a kornyezetilkben torténd jelenségek megfigyelésére,
magyarazatra, a problémak esetleges megoldasara

érzékennyé teszi a didkokat a szlikebb kornyezetiikon tal torténé dolgokra,
torténésekre is

formalja a didkok kornyezettudatos magatartasat és a kornyezetért felelds életvitelét
a hagyomanyok megdrzését fontosnak tartja

formalja didkjaink alakuld értéktudatat, egyiittmikodési képességét, életviteli
szokasait, a személyes €s a kozos feleldsségtudatat

A kornyezetei nevelés szinterei

példamutatd iskolai kornyezet,

anyag- €s energiatakarékos, kornyezetbarat iskolamiikddtetés,
az oktatok, a dolgozdok példamutatasa,

kerékparos és gyalogos kozlekedés 6sztonzése,

szelektiv hulladékgytjtés,

hasznaltelem gytijtése,

milanyag kupakok gytijtése,

tantargyakba, osztalyfonoki ordkba beépitett kornyezeti nevelés
kornyezetvédelmi akcidok

eloadasok, kiallitasok

a kornyezetvédelem jeles napjainak megilinneplése
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5 Képzési program

A Nagykanizsai Szakképzési Centrum Thiry Gyorgy Technikumban kifuté rendszerben az
Orszagos Képzési Jegyzékben meghatarozott szakképesitéseket szerezhetnek tanuldink, iskolai
rendszerli, nappali tagozatos szakképzés és iskolai rendszerli esti tagozatos felndttoktatds
keretében.

Az iskolarendszer atalakitasa miatt, 2020. év szeptember 1-t0l a Szakmajegyzékben szereplo
képesitéseket oktatjuk a szakmara felkészitd szakmai oktatds keretében. A szakképzés
technikumi (kordbban szakgimnéziumi), illetve szakképzd iskolai (kordbban szakkdzépiskolai)
formaban indithat6. A tanulok tanuldi jogviszonyban, vagy feln6ttképzési jogviszonyban
allhatnak az intézményiinkkel.

A szakmai oktatdson kiviil szakképesitésre felkészité szakmai képzést is inditunk az IKK
honlapjan megjelend programkovetelmények alapjan. Kizarolag feln6ttképzési formaban.

5.1 Szakképzési kinalatunk

5.1.1 Agazathoz tartozo szakképesitések

Iskolankban az é¢lelemiszeripar, kereskedelem, a kozgazdasag, az iligyvitel, a kozlekedés,
szallitmanyozas és logisztika, és a vendéglatdipar dgazatokban kifutdé évfolyamokon, illetve
2020.szeptember 1-t61 élelmiszeripar, gazdalkodas és menedzsment, kereskedelem, kozlekedés
¢s szallitmanyozas, illetve turizmus - vendéglatas agazatokon folytatunk képzést.

Kifuté képzéseink:

Az agazatokhoz tartoz6 szakképesitésekhez (érettségi) eloirt szakképzési kerettantervek
agazatokra vonatkozd része 4+1 évfolyamos képzés esetén, a 9-12. szakgimnaziumi

évfolyamokra jutd 4gazati szakgimndziumi szakmai tantargyak tartalma, Osszes Oraszama,
megegyezik a két évfolyamos szakképzésben az elsd évfolyamra eldirt tartalommal. A
szakgimnaziumi képzésben a két évfolyamos képzés masodik évfolyamanak szakmai tartalma,
tantargyi rendszere, Orakerete megegyezik a 4+1 évfolyamos képzés érettségi utani
évfolyamanak szakmai tartalmaval, tantargyi rendszerével, orakeretével.

Az egyes agazatokhoz tartozo szakképesitések (érettségi)

Agazat Szakképesités
Az érettségi vizsga keretében Erettségi végzettséghez kotott agazati
megszerezhetd szakképesitések szakképesités
Kozlekedés, 54 841 11 Logisztikai és
Szallitmanyozas ¢€s szallitmanyozasi ligyintézo
Logisztika XL
Kereskedelem XXVI. 34 341 01 Elado 54 341 01 Kereskedo
Vendéglatdipar XX VII. 34 811 03 Pincér 54 811 01 Vendéglatas szervezd
Ko6zgazdasag XXIV. 523 45 06 Palyazati- 54 344 01 Pénziigyi-szamviteli
tdmogatasi asszisztens ligyintézo
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Ugyvitel XXV.

52 841 02 Ugyfélszolgalati
igyintézd

54 346 03 Irodai titkar

Turisztika XXVIII.

5281201
Szallodai recepcids

54 812 03
Turisztikai szervezo, értékesitd

2020. szeptember 1.-t81

Agazat

Szakma

Elelmiszeripar

40721 05 11 Pék

4 0721 05 08 Hentes ¢s huskészitmény-készitd

Gazdalkodas és menedzsment

50411 09 01 Pénziigyi-szamviteli ligyintézd

50411 09 02 Vallalkozasi ligyviteli ligyintézd

Kereskedelem

4 0416 13 02 Kereskedelmi értékesitd

50416 13 03 Keresked6 és webaruhazi technikus

Kozlekedés és

szallitmanyozas

51041 15 06 Logisztikai technikus (Logisztika és
szallitmanyozas szakmairany)

Turizmus-vendéglatas

41013 23 01 Cukrasz

41013 23 04 Pincér —vendégtéri szakember

4 1013 23 05 Szakacs

51013 23 02 Cukrasz szaktechnikus

51013 23 06 Szakacs szaktechnikus

51015 23 07 Turisztikai technikus (Turisztikai szervezo
szakmairany)

51013 23 08 Vendégtéri szaktechnikus

5.1.2 Szakmacsoportok szakképesitései

Kifutoé rendszerben iskolankban a 17. Kereskedelem-marketing, iizleti adminisztracio, a 18.
Vendéglatas-turisztika és a 21. Elelmiszeripar szakmacsoportban folytatunk szakképzést. Az
iskolai rendszeri nappali tagozatos szakkozépiskolai képzés 3 évfolyamos formaban
(Szakkozépiskolai képzés kozismereti oktatassal), illetve az érettségi bizonyitvannyal, vagy
befejezett 10. osztallyal rendelkezok szdmdara 2 évfolyamos (Szakkozépiskolai képzés
kozismereti oktatas nélkiil) formaban indul az igényeknek megfelelden.

Szakmacsoport

Szakképesités

17. Kereskedelem-marketing, iizleti adminisztracio

34 341 01 Elado

18. Vendéglatas-turisztika

34 811 01 Cukrasz
34 811 03 Pincér
34 811 04 Szakéacs

21. Elelmiszeripar

34 541 05 Pék
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5.2 A szakképzés ingyenessége

Az allam altal tdmogatott iskolai rendszerli szakképzésben az elsé és a masodik szakma
megszerzése -fiiggetlentiil az oktatds munkarend;jétdl - ingyenes. A masodik szakma esetén az
allam legfeljebb harom tanéven keresztiil biztositja az ingyenes oktatast.

Ingyenes tovabba két szakma megszerzésén tul a szakmai képzéshez kapcsolodd elso
szakképesités megszerzése az elsé képesito vizsga befejezéséig.

5.3 Szakképzés programterve, helyi tanterve

A 2020. szeptembere el6tt inditott képzések oraracsait a Szakmai program 4. szamu melléklete,
helyi tantervét a Szakmai program 5. szamu melléklete tartalmazza.

A szakmai képzés helyi tanterve a hatalyos szakméanként meghatarozott Képzési és kimeneti
kovetelmények illetve Programtervek alapjan készitettiik el, melyeket a Szakmai program 6.
szamu melléklete tartalmaz.

5.4 Mellék-szakképesités

A tanulményaikat a 2017/2018. tanévben 9. évfolyamon megkezdett szakgimnaziumi tanulok
a tanulmanyaik megkezdésekor hatilyos kerettantervek szerint fejezik be, azzal, hogy a
2018/2019. tanévtdl a tanulmanyaik megkezdésekor hatalyos, az érettségi vizsga keretében
megszerezhetd szakképesités tantdrgy orakerete a szakgimnazium altal biztositott alternativ
tanulési lehetdségek koziil a tanulo altal valasztott tanulasi lehetdségnek megfeleléen kertil
felhasznalasra.
A tanulményaikat 2018/2019. tanévben 9. évfolyamon megkezdett szakgimnaziumi tanulok
szamara iskolank a szakképzési kerettantervben a szakképzési évfolyamon megszerezhetd
szakképesités (tovabbiakban: f0szakképesités) tanitasara biztositott 6rakereten tuli 6rakeretben
(a szakképzeési kerettanterv helyi alkalmazasa soran) a 11. és 12. évfolyamok szakmai
tantargyait, azok oraszamait kétféle érakeretben hatdrozza meg

a) mellék-szakképesités megszerzésére iranyuld képzés

b) mellék-szakképesités megszerzése nélkiili képzés
A mellék-szakképesités megszerzésére iranyuld képzés akkor indithatd, ha 24 {6 alatti
csoportlétszam esetén 100%-ban valasztjdk a mellék-szakképesitést, 24 0 feletti
csoportlétszam esetén 50%+110 valasztja a mellék-szakképesitést.
A helyi tanterv szerint a mellék-szakképesités oktatasa befejezédik a 12. évfolyamon a februari-
marciusi vizsgaiddszakban szervezett komplex szakmai vizsga megkezdéséig. A tanorakat
atcsoportositva a mellékszakképesités orait dupla 6raszamban az els6 félévben oktatjuk, egyéb
szakmai és kozismereti targyak helyett, majd a 2. félévben ezen targyakat 6raszamat duplazzuk.
A tantargyakat az osztaly dsszetételének fiiggvényében valasztjuk ki.
A mellék-szakképesitést valasztd tanuldk a szakmai vizsgara a vizsgaidészakot megel6zd
december 1-ig jelentkezhetnek. A jelentkezés feltétele a szakmai vizsga jelentkezési lapjanak
benyujtasa a vizsgaszervezOnél. A vizsga elkezdésének feltétele az utols6d félév sikeres
elvégzése.
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5.5 Elméleti és gyakorlati képzés

A szakképzés az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld szakképesitések a szakképesitésért
felelés miniszter 4ltal meghatarozott szakmai és vizsgakovetelmények, valamint a
szakgimnaziumi és szakkozépiskolai kerettantervek alapjan, szakmai elméleti, és gyakorlati
képzés keretében torténik.

A szakmai elméleti képzés az iskolaban folyik, mig a gyakorlati képzés részben az iskoldban
(pl. taniroda, tanétterem, tankonyha, kabinet), részben kiilsé gyakorlati helyeken (cégeknél,
vallalatoknal, vallalkozdknal) torténik.

A 2020. szeptembere utan inditott szakmai oktatas soran az elméleti és a gyakorlati oktatas nem
valik élesen kiilon egymasol. A programtantervek meghatarozzak, hogy egy adott tantargy
esetében az ordk minimum héany szdzalékat kell gyakorlati helyszinen (tanmihely, iizem)
tartani.

5.6 A Kkotelezéen valaszthat6 szakmai tantargy tartalma agazatonként a szakgimnazium
és a technikum 11-12. évfolyaman

A kotelezen valaszthatd szakmai tantargyak agazatonkénti tartalmat Szakmai program
Oktatasi programjaban a részletes érettségi vizsgakovetelmények alapjan késziil, mely
megtalalhat6 a Szakmai program 5 szamt mellékletében.

5.7 A szabad dérakeret felhasznalasanak szabalyai

A szabad orakeretet — a korabbi évek tapasztalatai alapjan — nem 1;j tartalmak kozvetitésére,
hanem az egyes tantargyakon beliili témakorok magasabb oOraszdmban vald oktatasara
hasznaljuk fel. Az egyes szakképesitések esetében ez a helyi tantervben, tanmenetekben, illetve
oratervekben kovethetd nyomon.

5.8 A tanuléi tevékenység szervezeti kerete (csoportbontis)

A szakmai tantargyak oktatdsat gyakorlati targyak esetén a szakképzési torvényben
meghatarozott csoportlétszdmokat alkalmazva csoportbontasban végezziik.

A tantargyak jellegétdl fliggden, a szamitast, gyakorlast igényld tantargyak elméleti orainél
lehetdség szerint csoportbontast alkalmazunk.

A végzds évfolyamokon - ahol tobb szakma van Osszevonva egy osztalyban - szakmankeént
csoportot bonthatunk a vizsgatargyakbol, az eltérd tartalmu €s formdju vizsgakovetelmények
miatt.

5.9 Alkalmazott képzési médszerek

Az iskolaban alkalmazott képzési mddszereket, melyek tanuldink kompetencidjanak széles
korti fejlesztését, felzarkoztatasat, a lemorzsolodéas csokkentését illetve a tehetséggondozast
szolgaljak a Szakmai program Nevelési programjanak 2.1.4.,2.4.3.,2.6.2., 2.6.3., 2.6.5., 2.6.6.
pontjaiban talalhatéak meg.
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5.10 A szakmai képzéshez sziikséges személyi és targyi feltételek

A szakmai képzéshez sziikséges személyi €s targyi feltételek a szakmai képzés helyi tanterveit
tartalmazd 6. szdmu mellékletben talalhatoak.

5.11 Projektoktatas

Célja:

A megujult szakképzésnek 6 célja a tanulasi eredményalapt képzés, ennek legfontosabb eleme
a hagyomanyos tantargyi rendszeri oktatas mellett a projekt alapu oktatds bevezetése, majd
folyamatos bdvitése.

A projektek kialakitasa soran lehetéség van arra, hogy azonos projekten tobb oktato, tobb
tantargy, tObb szakma, tobb évfolyam is képviseltesse magat. Lehetdség nyilik arra is, hogy
iskolan tilmutatd projekteket is kidolgozzunk. Felsdbb évfolyamokon az egylittmiikddés a
projektek soran a vallalati partnerek bevonasaval is torténhet.

Projektoktatas szervezése:

Iskolankban a projektoktatast projektnapok keretében valositjuk meg, a kijelolt napokon
diakjaink a kidolgozott oktatési projekteken dolgoznak.

Projektjeink:

Az 4gazatokra és szakmakra kidolgozott projekteket a Szakmai program 7. szamu melléklete
tartalmazza.

A projektoktatds sordn a témaegységek feldolgozédsa, a feladatmegolddsa a tanulok és az
oktatok kozos tevékenységére, egyiittmiikodésére épiil a probléma megoldasa és az
Osszefiiggések feltarasa utjan.

5.12 A beszamithatésag helyi szabalyai

A szakképesitésre torténd felkészitéskor a tanuld eldzetes szakiranyu szakmai képesitése €s
szakiranyl szakképesitése a szakmai programban meghatarozottak alapjan a tanulmanyokba
beszamithatd, amelynek mértékérdl és tartalmardl az iskola igazgatdja hataroz. Az eldzetes
tanulmanyok ¢és az azokkal megegyezd tartalmii kovetelmények teljesitésének egyidejii
igazolasaval a beszamitas iranti kérelmet az iskola igazgatdjahoz kell benyu;jtani.

Masodik szakképesités megszerzése esetén a tanuld felmentést kaphat a kozos
tananyagegyseégek, illetve tantargyak tanulasa alol.

5.13 Hianyzasok kezelése

A hianyzasokat, mulasztasokat a koznevelési és szakképzési torvény eldirasai alapjan kezeljiik.

5.14 Ertékelés médja (9-13, 13-14, 9-11, 11-12 évfolyamok)

A SZAKMAI TANTARGYAK, VALAMINT A SZAKMAI IDEGEN NYELV TANTARGY
ERTEKELESI RENDSZERE

Szamonkérési formak:
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Témazard dolgozat: el6z6 héten bejelentve

frasbeli felelet, ropdolgozat

Szobeli felelet

Orai munka értékelése (szaktargyi felkésziiltség, szaknyelv hasznalata, tandrai
aktivitas, elsajatitott ismeretek alkalmazasa)

Hézi dolgozat

Kiseloadas, beszamolo

Projektmunka

Gyakorlati feladat

Feélevi, év végi osztalyzat megallapitasa:

A témazar6 dolgozatok érdemjegyeit stilyozottan (2-szeres) vessziik figyelembe. Az
e-naploban az érdemjegy igy fog megjelenni.

Stlyozott atlagot szamolunk, alkalmazva a kerekités szabalyait.
A tanév soran szerezhetd minimadlis érdemjegyek szdma: a tantargy heti 6raszdmaval
megegyezik, de minimum félévente hdrom érdemjegy, valamint heti félorés tantargy
esetén félévente minimum 2 érdemjegy.

Ha a szakmai kerettantervben szerepl6 tantargy témakoreit tobb oktatd kozott 0sztjuk
fel, abban az esetben is az elektronikus naploban egy tantargyként jelenik meg.
Azonban az oktatok kiilon-kiilon tanmenetet készitenek, amelyek egyiittes tartalma
lefedi a kerettantervi kdvetelményt. Az oktatok a szakmai tantargyakra vonatkoz6 PP
el6iras szerinti érdemjegyszammal értékelik a tanulok munkajat.

A gazdalkodo szervezeteknél tOltendd szakmai gyakorlat soran teljesitendd
tantargyak esetében a képzohelyrél hozott tantargyi érdemjegyek szamat, az
értekelés idOpontjat az iskola szakmai vezetése hatarozza meg a kihelyezett
gyakorlati éraszam alapjan.

2020 szeptembere elott inditott képzésekre

Ertékelési tablazat:

KERESKEDELEM, VENDEGLATOIPAR, ELELMISZERIPAR, KOZGAZDASAG,

TURISZTIKA, UGYVITEL AGAZAT

81% - 100% jeles

71% - 80% jo

61% - 70% kozepes

51% - 60% elégséges
- 50% elégtelen

SZAKMAI IDEGEN NYELV

sz6dolgozat témazaré dolgozat
jeles 91%- 100% 81%- 100%
jo 71%- 90% 71%- 80%
kozepes 61%- 70% 61%- 70%
elégséges 51%- 60% 51%- 60%
elégtelen 0%- 50% 0%- 50%
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KOZGAZDASAG AGAZAT

A pénziigyi-szamviteli tigyintéz6 szakképz6 évfolyamokon az értékelési rend:

90% - 100% jeles (5)
80% - 89% jo (4)
65% - 79% kozepes (3)
50% - 64% elégséges (2)
0% - 49% elégtelen (1)
UGYVITEL AGAZAT

A gépirasi masoldsok értékelése a leiitések szamdhoz viszonyitott hibaezrelé¢k alapjan az
alabbiak szerint torténik:

Hibahatar
0,11- 0,21- 0,31- 0,40%
0-0.10% 0,20% 0,30% 0,40% folott
5 4 3 2 1
Leiitésszam osztalyzat
800 0 1 2 3 4-
900 0 1 2 3 4-
1000 0-1 2 3 4 5-
1100 0-1 2 3 4 5-
1200 0-1 2 3 4 5-
1300 0-1 2 3 4-5 6-
1400 0-1 2 3-4 5 6-
1500 0-1 2-3 4 5-6 7-
1600 0-1 2-3 4 5-6 7-
1700 0-1 2-3 4-5 6 7-
1800 0-1 2-3 4-5 6-7 8-
1900 0-1 2-3 4-5 6-7 8-
2000 0-2 3-4 5-6 7-8 9-
2100 0-2 3-4 5-6 7-8 9-
2200 0-2 3-4 5-6 7-8 9-
2300 0-2 3-4 5-6 7-9 10-
2400 0-2 3-4 5-7 8-9 10-
2500 0-2 3-5 6-7 8-10 11-
2600 0-2 3-5 6-7 8-10 11-
2700 0-2 3-5 6-8 9-10 11-
2800 0-2 3-5 6-8 9-11 12-
2900 0-2 3-5 6-8 9-11 12-
3000 0-3 4-6 7-9 10-12 13-
Ugyiratok, levelek értékelése
Tombformabol: A gépirasi masolassal azonos modon kertil értékelésre.
Onallé fogalmazasu irat
5 | 4 | 3 | 2 1
Szotag Hibaszam
200 0-1 2 3-4 5-6 7-
300 0-1 2-3 4-6 7-9 10-
400 0-2 3-4 5-8 9-12 13-
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500 0-2 3-5 6-10 11-15 16-
600 0-3 4-6 7-12 13-18 19-
700 0-3 4-7 8-14 15-21 22-
Harmadhiba:
e kozpontozasi hiba
1 hiba:
e ¢rtelemzavar6 kdzpontozasi hiba
o formai hiba
e tartalmi hiba

e nyelvi, nyelvhelyességi hiba

e gépelési hiba
2 hibanak mindsiil:

e sulyos formai hiba
sulyos tartalmi hiba

bekezdések, tagolasok hibaja

e sulyos nyelvi, nyelvhelyességi hiba

e sulyos helyesirasi hiba

Komplex szovegszerkesztési, valamint levelezési feladatok esetén az értékelés a megadott
pontozasi Gtmutatd alapjan torténik.

Gyorsiras
Sztenogramok értékelése
Szotag Jeles Jo Kozepes Elégséges Elégtelen
0,00-1,00% | 1,01-2,00% | 2,01-4,00% | 4,01-6,00% | 6,01% hiba
hibaig hibaig hibaig hibaig felett
Hibaszam

100 1 2 3-4 6 7-
150 1 2-3 4-6 7-9 10-
200 2 3-4 5-8 9-12 13-
250 2 3-5 6-10 11-15 16-
300 3 4-6 7-12 13-18 19-
350 3 4-7 8-14 15-21 22-
400 4 5-8 9-16 17-24 25-
450 4 5-9 10-18 19-27 28-
500 5 6-10 11-20 21-30 31-

A hibék kategoriai:

Egy hibanak mindsiil (alahuzéssal jeldlve):

e ajelolési hiba (pl. méassalhangzok cseréje, a rossz irany, a szabalytalan emelés, a rossz
pozicio, a helytelen vastagitas stb.)
e astlyos torzulas (a jel formajanak, nagysadganak nagyobb méretli megvaltoztatasa, a
bizonytalan kozel- és tavoliras stb.)

e atanult, az Alapokmany szerint kotelez6 roviditések alkalmazasanak hianya

e akihagyott sz6

e afelesleges szo
Harmadhibanak szadmit (karikéval jeldlve):

e akisebb torzulas (amelynél a betli formdja, nagysaga stb. még jol felismerhetd)

e atorlodd massalhangzok felesleges kiirasa
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az ugyanabban a szoban ismétlédo hiba

Az 6nallo roviditésalkotast a tanult anyaghoz viszonyitva kell elbirdlni: hogyan alkalmazza a
roviditési elveket a tanul6 az ujonnan eléforduld szavakban.

A tanulok a sztenogramjukat ugy helyesbithetik, hogy a hibas szoképet athuzzak és a helyes

szoképet kozvetleniil mellé irjak. Utolagos javitas nem engedhetd meg, ha eléfordul, hibanak
kell szamitani. Radirozni nem szabad.
Sztenogrambol késziilt attételek (iratformak) értékelése
Az egész hibat vizszintes vonallal, a harmadhibat karikaval, a hallasi hibat H betiivel, a

diktalasi hibat D betiivel, a sorugrast hianyjellel vagy zarojellel kell jelolni.
Az attétel hibainak megallapitasa:
Egy hibanak szamit:

a kihagyott sz6 (sorugras vagy a dolgozat befejezetlensége esetén is); a néveldvel
egylitt kihagyott sz6 esetén a kdzvetleniil eldtte all6 néveld nem szamit hibanak, de ha

csak a néveld hidnyzik, az hiba

a felesleges szo

a megvaltoztatott sz6

a szOrendcsere

a helyesirasi hiba
az értelemzavar6 kdzpontozasi hiba
az Osszefiiggd hiba (vonzatok, alany-allitmany egyeztetése)

Harmadhibanak szamit:

Ha egy sz6ban tobbféle hiba van, a legnagyobb értékii hibat kell szamitani.

a nem értelemzavard kézpontozasi hiba
az ismétl6do helyesirasi hiba

a gépelési hiba

a nem megfeleld javitas (a pontatlanul beliitott betii)

a javitas labjegyzettel

a mas betimérettel beszurt szo

Szbtag Jeles Jo Kozepes Elégséges \ Elégtelen
Hibaszam
100 0 1 2 3 4-
150 0 1 2-3 4 5-
200 1 2 3-4 5-6 7-
250 1 2 3-5 6-7 8-
300 1 2-3 4-6 7-9 10-
350 1 2-3 4-7 8-10 11-
400 2 3-4 5-8 9-12 13-
450 2 3-4 5-9 10-13 14-
500 2 3-5 6-10 11-15 16-
550 2 3-5 6-11 12-16 17-
600 3 4-6 7-12 13-18 19-
650 3 4-6 7-13 14-19 20-
700 3 4-7 8-14 15-21 22-
750 3 4-7 8-15 16-22 23-
800 4 5-8 9-16 17-24 25-
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850 4 5-8 9-17 18-25 26-
900 4 5-8 9-17 18-25 26-
1000 5 6-10 11-20 21-30 31-

Jegyzokonyvvezetési dolgozatok értékelése

A dolgozatokat szovegesen kell mindsiteni, kijavitva a fogalmazasi-helyesirasi, valamint a
szerkesztési-formai hibakat.

Jeles a dolgozat, ha a gyakorlati ¢letben felhasznalhaté volna, a tanulé a Iényeges
mondanivaldkat kiemelte (nem hagyott ki Iényeges részeket és nem emelt ki lényegtelent,
valtozatos és odaillé athidalo kifejezéseket hasznalt, nincs nagy helyesirasi hibaja, legfeljebb
né¢hany — nem értelemzavard — irdsjelhibdja, nincs formahibdja és gépelési hibaja

Joa dolgozat, ha kisebb javitasok utan a gyakorlati életben felhasznalhat6 lenne, a mondanivalo
Iényegét megtalalta, athidald kifejezései helytalloak, fogalmazasa megfeleld, sulyos helyesirasi
hibat nem vétett, nincs forma- és gépelési hibaja.

Kozepes a dolgozat, ha csak nagyobb aranyt javitas utan lenne hasznalhat6 a gyakorlati életben,
a 1ényeges megtalalta, de fogalmazasa kivannivaldt hagy maga utan, tobb kisebb helyesirasi
hibaja van, formailag és gépirasi szempontbol is kifogdsolhato a teljesitménye.

Elégséges a dolgozat, ha csak alapos atdolgozas és Gjrairds utan lenne elfogadhat6 a gyakorlati
¢letben, a lényeges mondanival6dt csak részben taldlta meg a tanuld, és fogalmazéasa erdsen
kifogasolhato, helyesirasa elfogadhato, formai hibaja van, illetve gépelési hibai meghaladjak az
0,1%-ot.

Komplex  feladatsorban  szereplé  szovegbeviteli, levelezési,
tablazatkezelési, adatbazis-kezelési, gyorsirasi feladat, illetve a gyakorlati feladat értékelése a

szOovegszerkesztési,

dolgozathoz tartoz6 pontozasi utmutatd alapjan torténik.

A 2020 szeptemberetol indulo képzésekre
Ertékelési tablazat:

A 2020-101 bevezetett képzések esetén a 12/2020 Kormanyrendeletben meghatarozott értékelési
szdzalékokhoz igazodva:

80% - 100% jeles

60% - 79% jo

50% - 59% kozepes

40% - 49% elégséges
- 39% elégtelen

5.15 Felnottoktatas

Iskolarendszerti felndttoktatast kifutd rendszerben végziink.

A szakképzési kerettanterv alapjan az iskola az aldbbi modon hatarozza meg a felndttoktatas
keretében oktatott szakmai tantargyak oOraszdmait: az esti oktatds Osszes Oraszamanak a
nappali rendszerii oktatds munkarendje szerinti kotelezd tanorai foglalkozasok legaldbb 6tven
szazalékat el kell érnie. Esti tagozaton a gyakorlati 6raszdmok a nappalis gyakorlati 6rdk min.
60%-at, az elméleti 6rak pedig a nappalis draszam min. 10%-at teszik ki.
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5.16 Felnottképzés

Intézményiink azok szamara, akik a nappali oktatisba nem tudnak vagy nem akarnak
bekapcsolddni felndttképzési jogviszonyban is lehetdséget biztosit szakmai oktatasra. Ennek
feltétele a 16. életév betdltése. Az a tanuld, aki a 25. életévét betdltotte, kizardlag
feln6ttképzési jogviszonyban kezdhet uj tanévet. Szakképesitésre felkészitd szakmai képzést
kizarolag felnottképzési forméaban lehet szerezni.

A felndttképzési jogviszony keretében folyo szakmai oktatasban a szakmai oktatas idétartama
legfeljebb a negyedére, az oraszdm legfeljebb a nappali rendszerii szakmai oktatés
oraszamanak negyven szazalékaig csokkenthetd.

5.17 Alapvizsga

A nappali képzésben az alapvizsgat a 3 évfolyamos szakképz6 évfolyamokon a 9. évfolyamon
juniusban, az 6t éves képzésben a technikumban a 10. évfolyamon szintén junius honapban
szervezzuk.

A két éves felndttképzésben és a 2 éves kozismeret nélkiili szakképzésben az alapvizsga
idépontja januar.

A pontos idpont a tanév rendjében tiintetjiik fel.

5.18 Szakmai vizsga, portfolio

Az 1j tipusu szakmai vizsga a KKK szerinti kdzponti interaktiv vizsgabol és projektfeladatbol
all. Ez utébbinak része lehet gyakorlati feladat, valamint a didkok altal készitett portfolio,
melyben 0sszegyljtik a képzésiik alatt készitett munkaikat. Ennek 0sszetételét, mennyiségét a
KKK szabalyozza.

A szakmai munkak6zosségek hatarozzdk meg a portfoliokészités részletes szabalyait. A
minden félévben a meghatarozott portfolioelemek elkésziiltét segitik, feliigyelik. Azokat
legkésObb a félév zardsa eldtt két héttel feltoltik az iskola altal meghatarozott helyre. A végleges
portfolio leadasanak hatarideje: a szakmai zarovizsga megkezdése elétti 30. napig.
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